| UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
| I I INSTITUTO DE EDUCAGAO
FURG PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO

RODA DOS SENTIDOS: A FORMACAO CONTINUADA DE
PROFESSORES EM ESPACOSDE COLETIVIDADE

Maria Claudia Cardoso Farias

Prof2 Dr2 V anise dos Santos Gomes

PPGEDU



MARIA CLAUDIA CARDOSO FARIAS

RODA DOS SENTIDOS: A FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES EM
ESPACOSDE COLETIVIDADE

MARGCO
2015



MARIA CLAUDIA CARDOSO FARIAS

RODA DOS SENTIDOS: A FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES EM
ESPACOSDE COLETIVIDADE

Dissertacdo de Mestrado apresentada como requisito parcial
para obtencdo do titulo de Mestre em Educacéo pelo Programa
de P6s-Graduacdo em Educacdo — PPGEDU. Orientadora: Prof@
Dr2Vanise dos Santos Gomes

MARGCO
2015



Dedico este trabalho a Roda dos Sentidos, que me ensina
a ser professora e a refletir sobre o meu trabalho na nossa sociedade.

Dedico também a minha mée (in memoriam)
gue me ensinou, e ao meu pai, que até hoje me ensina
a dignidade e a dedicacao no trabal ho.

Por fim, dedico a meu esposo e a meu filho
pela parceria sempre presente nesta caminhada.



AGRADECIMENTOS

Ao chegar a0 momento da conclusdo de mais esta etapa de minha vida, agradecer torna-se
mais significativo que nunca. Pois ao entender o sentido da partilha com os outros, fica
impossivel ndo pensar em todos os que de alguma forma contribuiram para que chegasse
até agui e compreender que este € mais um passo na minha vida profissional, ndo o
altimo.

Agradego primeiramente a Deus, por iluminar os meus caminhos e pensamentos.
Agradeco aos meus pais, primeiras pessoas com gquem pude aprender a ser sujeito de
direito e de deveres. Um agradecimento especial a minha mée (in memoriam), por ter a
certeza que onde estiver estd sempre enviando bons pensamentos.

Agradego pelo amor de meu marido e companheiro Cleber, por compreender todas as
minhas angustias e estar a0 meu lado todas as tardes de sol de domingos sem praia.
Agradeco ao meu filho, por compreender as auséncias e por ser meu jovem companheiro e
confidente.

Agradego a meus irméos, cunhados, cunhada, sobrinhos e sobrinhas, por todas as tardes de
risos descontraidos que me proporcionaram, para que eu pudesse revigorar minhas forcas
e esperancas.

Agradeco especialmente a minha orientadora, Vanise Gomes, pelas partilhas, pelas
aprendizagens, pelo olhar sempre atento e pelas palavras t&o bem colocadas nos
momentos de angustia.

Agradeco a Roda dos Sentidos, Saracol, Luciana, Vanise, Caroline, Suzana e Paulinha,
“que posso chamar de amigos”, como lembrdvamos em nossas escritas no portfolio. Pelas
aprendizagens, pelos avancos nos estudos marxistas, mas principalmente por me ensinar a
compreender que a seriedade na educacéo pode ser vivenciada com afetividade.

Um agradecimento especial a banca, Saragol e Moacir, pelas contribuicbes t&o
significativas, pelo olhar atento e pela rigorosidade permeada pela afetividade.

Agradeco também aos amigos do NEEJAA, onde iniciei minha caminhada como
pesquisadora.

Agradeco aos colegas e professores do PPGEDU, pelos momentos de aprendizagens
vivenciados no processo do mestrado.

Agradeco aos meus alunos e seus familiares que através dos questionamentos despertam
em mim o sentido da docéncia.



Sonho € uma coisa que ndo existe no mundo defora,
mas existe no mundo de dentro.

Existe no mundo de dentro provisoriamente,

porque 0s sonhos sdo como criancgas:

querem nascer.

(ALVES, 2010, p. 52)



RESUMO

A dissertacdo de mestrado aqui apresentada esté vinculada ao Programa de Pds Graduagcdo em
Educacdo — PPGEdu, da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, situada na linha de
pesquisa Culturas, Linguagens e Utopias. O objetivo do estudo é contribuir para que os
professores possam pensar em outras praticas de formacdo docente dentro dos espagos
educativos nos quais atuam, desenvolvendo suas acfes pedagdgicas, a partir da reflexdo sobre
cotidiano docente no coletivo. A pesquisa envolve um grupo de professores que se propds a
estudar a categoria trabalho e seus entrelagcamentos com o trabalho docente a partir da
perspectiva marxista. Tal grupo organizou-se tendo em vista a metodologia das Rodas de
Formagdo, conforme a perspectiva de Warschauer, intitulando-se Roda dos Sentidos. Como
corpus de andlise foram utilizados os registros escritos em um portfélio coletivo, realizado a
cada semana por um dos professores da Roda. Tal escrita era alternada entre os sujeitos para
gue, assim, todos contribuissem, a0 seu modo, na composicdo dos registros da Roda dos
Sentidos. Foram analisadas as escritas dos anos de 2011 e 2012, buscando-se responder ao
questionamento: “que significados de formacéo docente sdo vivenciados em espacos coletivos
como os da Roda dos Sentidos?” A andlise dos dados foi inspirada na Analise Textual
Discursiva— ATD, de Moraes e Galiazzi, inicialmente realizou-se a impregnacdo do material
produzido pelos sujeitos da pesquisa, para entdo proceder com a unitarizacéo, a construcéo de
categorias analiticas e a escrita de metatextos. As problematizagdes realizadas no decorrer da
dissertacdo foram apontando compreensdes sobre a importancia da formacdo docente no
coletivo, constituida pelos estudos e didlogos vivenciados pelos sujeitos envolvidos;, a
compreensdo das amarras do sistema societario que interferem no trabalho docente,
salientando a necessidade dos professores resgatarem, enquanto categoria, sua capacidade de
luta, seu sentido de unido e coletividade no trabalho, fortalecendo suas representatividades
através dos sindicatos; a compreensdo da profissdo docente como interpelada pelas relacbes
humanas, ao entrelacar a construcdo do conhecimento aos sentimentos como afetividade,
respeito, alegria e esperanca, envolvidos nesse processo, estéo, nesse sentido, os professores
congtituindo sua humana docéncia. A partir das andlises realizadas, compreender-se que as
vivéncias de estudo e formacdo na Roda dos Sentidos, proporcionaram momentos de avangos
tedricos, realizados a partir de didlogos sobre o trabalho e o trabalho docente, potencializados
pelos registros escritos e compartilhados nos encontros da Roda, possiveis a partir da
construcdo do sentido de coletividade, compreendendo-se, assim, a importancia dos elos
afetivos na constituicdo docente.

Palavras-chave: Rodas de Formagdo. Formagdo no coletivo. Trabalho docente. Afetividade.



ABSTRACT

This Master’s Thesis is attached to the Post Graduation Program in Education (Programa de
Pés Graduacdo em Educacdo) — PPGEdu, from Universidade Federal do Rio Grande —
FURG, in the Culture, Language and Utopias line of research. The objective of this paper is to
contribute with the teachers’ collective reflection about other practices for teacher training
inside the schools in which they are working. The research involved a group of teachers
willing to study their work and its connections with the Marxist perspective. It was developed
through “Teachers’ Training Circles”, theory defended by Warschauer, which was called
“The Circle of Meanings”. Entries from a collective portfolio were the analysis corpus,
weekly written by one teacher each week. The writing of the entries was alternated among the
participants so all of them could contribute in their own way in “The Circle of Meanings”.
Entries from 2011 and 2012 were analyzed, trying to answer the following question: which
are the teachers’ education meanings experienced in collective spaces as the ones in The
Circle of Meanings? Data analysis was inspired in Discourse Textual Analysis — DTA, from
Moraes and Galiazzi. Initially the researcher was “impregnated” by the material produced by
the subjects. Then, the content was divided in units, building up analytical categories and
meta-texts were written. Questionings made during the thesis were pointing out to
understandings about: the importance of the teacher education in groups, made by studies and
dialogues experienced by the involved subjects; the understanding of how social system ties
interfere in the teachers’ work, highlighting the needs teachers have of developing their
fighting capacity, collectiveness at work, strengthening their representative force through
Teachers’ Union. Also, it pointed out to understandings about how the teachers’ work is
influenced by feelings such as affection, respect, joy and hope, while teachers are building up
their humanitarian teaching. Taking the analisys into consideration, we can understand that
the study experiences and education in The Circle of Meanings provided moments of
theoretical advances, that were made through dialogues about job and teaching, increased by
written registers and shared in the Circle meetings. This was possible because it was built
collectively, being understood, thus, the importance of kind ties in the teaching identity.

Key Words:. Teachers Training Circles. Collective Education. Teachers work. Affectivity.
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SITUANDO O CONTEXTO DA PESQUISA: SOBRE O QUE E PARA QUEM
DESEJO FALAR

A presente dissertacdo esta vinculada ao Programa de Pos Graduacdo em Educacéo da
Universidade Federal do Rio Grande — FURG e apresenta como temética central a formagdo
de professores na perspectiva das Rodas de Formagdo, propondo-se a investigar que
significados de formacéao docente sdo vivenciados em espacos coletivos como o da Roda
dos Sentidos. Roda que se formou para o estudo da categoria trabalho e seus
entrecruzamentos com o trabalho docente, a partir dos referenciais marxistas. Com 0 objetivo
de propor aos professores que pensem sua formacgédo a partir de seus contextos de trabalho,
organizados no coletivo, reconhecendo outras perspectivas de formagéo como possibilidade.

Os tedricos presentes nos estudos anteriores e No processo do percurso no mestrado
gue colaboram para a discussdo do tema em questdo e no processo de andlise da pesquisa aqui
apresentada foram: Warschauer (1993, 2001), salientando a constituicdo docente nas Rodas de
Formacdo como metodologia de trabalho; Lima (2011), abordando o exercicio da escrita em
Roda, assim como a importancia desta metodologia na constituicdo docente; Souza (2010),
contribuindo com os significados da “partilha” no espaco das Rodas de Formag¢ao em Rede;
Firme (2011), auxiliando na compreensdo sobre o portfélio coletivo como espaco para 0s
registros em Roda; Imberndn (2010) para compreender a formacéo continuada de professores,
Freire (1987, 1992, 1996) organizando os pensamentos sobre o didlogo, a esperanca, 0S
sonhos, 0 amor, dentre tantas exigéncias ao educador transformador; Pimenta (2000, 2012),
trazendo contribuicdes sobre a construcdo dos saberes e fazeres docentes; Saviani (2007) para
pensar sobre a questdo da educacéo aliada as premissas do trabalho e vice versa; Lima (2005),
abordando os sentidos do trabalho docente dentro da formacéo continuada dos professores,
Antunes (1999, 2011) que me ensinou a compreender as questbes das metamorfoses do
mundo do trabalho; Marx (1865, 1849) através das premissas que envolvem a sociedade do
capital; Moraes e Galiazzi (2007), aporte tedrico gque inspira a metodologia utilizada na
analise dos dados produzidos pelos sujeitos da pesguisa e na constituicdo dos metatextos que
fazem parte desta dissertacéo.

A partir de uma abordagem qualitativa, a pesquisa apresentada nesta dissertagéo
envolveu os registros escritos no portfélio coletivo que foram produzidos por sete professores

gue participaram da Roda dos Sentidos nos anos de 2011 e 2012. A cada semana, um dos
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sujeitos realizava a escrita, abordando desde os avancos tedricos oportunizados pelos estudos
no coletivo, até os sentimentos e questionamentos construidos neste espaco formativo. As
escritas eram alternadas a cada semana, para que todos os professores pudessem colaborar a
partir do seu olhar sobre os encontros, na construgéo dos conhecimentos do coletivo.

Na presente pesquisa, a analise dos dados, foi inspirada pela metodologia de Andlise
Textual Discursiva (ATD) de Moraes e Galiazzi (2007), iniciada pela impregnacéo do
material produzido pelos sujeitos da pesguisa, unitarizacdo, construcdo de categorias
analiticas e por fim a construcdo de metatextos.

No primeiro capitulo, “Vivéncias e curiosidades académicas sobre formacio
docente que apontaram o caminho da pesquisa: o que descobri “através daquela porta”,
busco ilustrar de que forma me encontro com o0 movimento de ser pesguisadora, 0 que me
mobilizou enquanto estudante de Pedagogia a inserir-me ao Nucleo de Estudos em Educacéo
de Jovens e Adultos — NEEJAA/FURG. Espaco que me inseriu na curiosidade e na busca
pelos estudos dos referenciais marxistas, iniciando seu aprofundamento com minha insercéo
na Roda dos Sentidos. Espaco que me instigou a investigar a formagdo de professores a partir
da metodologia das Rodas de Formagdo, pois orientou-me a uma possibilidade de
aprendizagens dos saberes e fazeres docentes no coletivo. Conto sobre minha trgjetoria da
experiéncia no comércio até a chegada a docéncia, tentando deixar para o leitor um sentido
de esperanca, pois foi este sentimento que, como relata Freire (1992), ndo se congtitui na
espera, mas na caminhada, entre lutas e conquistas.

No segundo capitulo, “Formacao docente: compreensdes teoricas entrelacadas as
vivéncias de forma¢do como professora em escola publica”, demonstro a compreenséo
alcancada através dos estudos sobre formacdo de professores que me orientaram ao
guestionamento sobre os espacos de formacdo vivenciados enquanto professora da rede
estadual nos anos iniciais do ensino fundamental.

No terceiro capitulo, “Rodas de formacdo: outras perspectivas para antigos
desafios, oriento minha escrita para a compreensdo da metodologia de trabalho teorizada
como Rodas de Formacdo, considerando este espaco formativo como possibilidade para
oportunizar o didlogo, o debate, a construcdo de conhecimento no coletivo dos professores
gue se propde ao estudo e formacao neste contexto.

O quarto capitulo, “Discussies sobre trabalho e trabalho docente, construidas a

artir das vivéncias nas Rodas de Formacio”, traz reflexdes sobre o contexto social
p ¢
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vigente, que através de suas metamorfoses para a superacdo de suas crises histéricas acaba
modificando o mundo do trabalho e, por consequéncia, interferindo também no trabalho
docente.

No quinto capitulo, “Uma proposta metodolégica inspirada na Analise Textual
Discursiva”, busco demonstrar o percurso do movimento da pesquisa, da impregnacéo do
material produzido pelos sujeitos da pesguisa, que inclui sete professores que pertencem a
Roda dos Sentidos; avancando pela unitarizagdo, processo em que construi as unidades de
significado, desmembrando as escritas dos sujeitos da Roda; a construgdo das subcategorias,
pela aproximacdo dos discursos dos sujeitos em seus registros escritos; a categorizacéo,
alinhamento entre os significados das escritas das subcategorias; finalmente a construcdo dos
metatextos, organizados em artigos cientificos, a partir da andlise das escritas entrelacadas aos
referenciais tedricos que compuseram os estudos para a escrita desta dissertacéo.

No sexto capitulo, intitulado “Categorias da pesquisa: analises dos dados
produzidos” organizo artigos cientificos elaborados pelas reflextes emergentes pelas analises
das categorias finais da presente pesquisa, argumentando sobre as Rodas de Formacdo como
possibilidade metodoldgica ao trabalho dos professores; as contribuigdes que o0 estudo sobre a
categoria trabalho possibilitou aos sujeitos da Roda dos Sentidos a pensar sobre o trabalho
docente; e quanto os sentimentos como a afetividade podem interferir de forma positiva na
nossa compreensdo sobre nosso proprio trabalho.

Acrescento como forma de ilustrar momentos significativos na trajetéria anterior e no
processo da pesquisa, algumas crénicas com o intuito de tornar a leitura da dissertacéo mais
proxima do cotidiano do ser professor em formacdo, sem deixar de ressaltar o tema sobre
formacdo docente de forma argumentativa.

Assim, pretendo contribuir de forma singela, mas ab mesmo tempo reflexiva e critica,
para que os professores possam perceber as amarras que 0 sistema capitalista impde ao
trabalho docente e as possibilidades geradas a partir da construcéo da criticidade sobre essas
guestdes em prol do fortalecimento da luta historicamente travada pelos docentes em busca de

valorizacdo profissional como um dos preceitos para uma educacdo de qualidade.
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1. VIVENCIASE CURIOSIDADES ACADEMICAS SOBRE FORMACAO
DOCENTE QUE APONTARAM O CAMINHO DA PESQUISA: O QUE
DESCOBRI “ATRAVES DAQUELA PORTA”

Neste capitulo, busco expor as trgjetérias vividas por mim até a escrita da presente
dissertacdo, os caminhos que me levaram a entender a importancia da formacgdo docente na
minha profissdo enquanto professora, realizando uma reflexdo através das investigagdes por
respostas as minhas curiosidades sobre o tema em questéo, em alguns momentos, atrevendo-
me a expor para os leitores, por forma de cronicas, meus sentimentos ao vivenciar esses
movimentos de pesquisa e formagédo, algumas escritas ainda no processo dessas vivéncias,
outras, a partir das lembrancas sobre fatos que me constituiram até o momento.

Para ilustrar meu primeiro contato com pesquisa, destaco a cronica a seguir, a qual
anuncia minha inser¢gdo no Nuacleo de Estudos em Educagdo de Jovens e Adultos e
Alfabetizacdo — NEEJAA, grupo de pesquisa que acolheu meus gquestionamentos e contribuiu

na minha constituicdo docente:

Através daquela porta...

Houve um tempo em que ndo conseguia vislumbrar a vida que me aguardava ao meio
dos livros e escritas. Um tempo de trabalho onde pouco didlogo era estabelecido, onde o
patréo e seus mandos e desmandos eram o0 que me aguardava todo inicio do dia. Houve um
tempo em que eu desgjei 0 mundo universitario, téo distante que me parecia intocavel, embora
vivesse tempos de alienacdo da minha forca de trabalho, percebia um horizonte na
universidade. Aprendi a me identificar com a docéncia, no tempo que o vestibular era o Unico
meio de adentrar a universidade. Era uma grande vitoria poder desfrutar deste espaco para
aqueles que tinham o dever com a familia, de ajudar a prover o sustento das necessidades
basicas. Assim, muitas foram as tentativas... Até que, ao escutar meu nome na lista dos
aprovados, na época divulgada pelas radios locais flutuei, senti que minhas asas comecavam a
abrir-se, ainda ndo imaginava 0s voos que €las poderiam realizar, tampouco as paisagens que
iria ostentar. Nem todas t&o lindas quanto uma visdo romantica desejaria, mas algumas muito
encantadoras. E no primeiro ano na universidade, encontro uma porta, aravés de um evento
do Nucleo de Educacdo de Jovens e AdultoNEEJAA. Entregar o boleto de depdsito do

pagamento da inscricdo de um curso nunca foi pra mim téo significativo quanto aquele dia.
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Olhei aguela porta aberta, na sala, uma imagem de Paulo Freire, uma janela que dava para o
estacionamento do prédio 4 da Universidade Federal de Rio Grande — FURG. Através daguela
porta desejei permanecer. Mais de dois anos esperei para abandonar o trabalho no comércio e
iniciar uma jornada diferente. JA no 5° semestre da Pedagogia, tive a oportunidade de
pertencer a este espago, um grupo acolhedor como € a propoga freireana. E de 1a jamais
desgjo sair.

Esta crbnica reflete um periodo em que a educacdo superior no Brasil ainda ndo se
fazia presente na maioria das familias brasileiras. Uma época atravessada pelo inicio de um
governo voltado as necessidades sociais, apesar de todas as inquietacdes e dividas sobre
varios pontos a respeito do governo Lula, algo que ndo podemos deixar de refletir, € a
abertura das universidades as classes populares. Ainda com inumeras dificuldades e anlincios
de melhorias em vérios aspectos, é inegavel o quanto hoje podemos constatar,
guantitativamente, o que representa os alunos formados e em formag&o de origem social que
antes nem pensavam em cursar 0 ensino superior.

Neste sentido, quando a educacdo tem sido um dos focos das agbes governamentais,
entra em debate também - e com muita forca - a questdo da formagdo docente, destacando-se
como tema de discussdo no ambito nacional, como um dos pontos emergentes acerca de
melhorias na educacdo brasileira, pela preocupacdo com os investimentos que isso pode gerar
ao pais.

Para os professores, o significado da formacdo continuada vai para além disso, tem
carater de valorizacao profissional que sO podera efetivar-se com a consolidacéo de politicas
publicas que garantam a formacdo no exercicio da profissdo. Fazendo-se necessario criar
espacos onde os professores discutam sobre sua formagdo e problemas enfrentados no
cotidiano escolar.

A temética me encanta por tratar-se de um contexto por onde transito e que faz parte
da minha vida profissional. Enquanto professora de rede estadual de ensino, vivencio espagos
de formacdo, aravés do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na ldade Certa, programa
realizado pela parceria entre o Ministério da Educacdo e algumas universidades federais, que
se organizam em regides, coordenando formactes em nivel estadual e municipal. Contudo, o

didlogo e atroca de experiéncias ndo faz parte da metodologia de formagdo na maioria dos
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encontros, ao menos que estes sgjam para compartilharmos atividades solicitadas
anteriormente a fim de serem realizadas com as criangas.

Investigar os processos formativos que possibilitam aos professores a construgdo de
seus saberes e fazeres docentes a0 mesmo tempo em que vivencio a jornada dentro da Rede
Estadual de Ensino como professora dos anos iniciais do Ensino Fundamental torna-se
significativo. Muitos questionamentos perpassam essas vivencias, de forma a reafirmar a
compreensdo e 0 desgjo de que espacos construidos coletivamente sejam cada vez mais
difundidos e compreendidos pelas ingtituicbes como possibilidade a formacdo continuada de
professores em todos os niveis de ensino.

Durante minha formacgéo inicial em Pedagogia fui fomentando minhas curiosidades
sobre aformagdo docente, percebi que participar de eventos era muito interessante, inspirador
ouvir as palavras de estudiosos e pesguisadores, alguns ainda vivenciando a docéncia,
compartilhavam conosco, estudantes das licenciaturas, os prazeres e desafios de ser professor.
Mexendo com nossas interrogacdes, alguns de nads, iniciavam assim, a inser¢do NoS Processos
de pesquisa, enquanto bolsistas.

Foi assim que conheci o NEEJAA e foi assim que me inseri neste grupo de pesquisa,
aprendendo a investigar, a partir da pesquisa intitulada “Alfabetizacéo e educacdo ambiental:
didlogos na compreensdao dos discursos de professoras alfabetizadoras”. Estimulada pela
curiosidade e pelo desgjo de aprofundamento tedrico, adentrei nos estudos dos referenciais da
educacdo ambiental, foi entdo que recebi 0 convite para participar, como ouvinte, de um
grupo com doutorandos do Programa de Pds Graduacéo em Educacéo Ambiental — PPGEA,
da FURG e Programa de Po6s Graduacéo em Educacdo e Ciéncias — PPGEC da FURG.
Coordenado por uma das professoras que fazia parte do NEEJAA e que me orientava na
pesguisa citada anteriormente.

Esse grupo de estudos congtituiu-se a partir da metodologia das Rodas de Formacao,
mas o que define, ou o0 que diferencia, uma roda de professores estudando alguma temética de
interesse, de uma Roda de Formacéo?

Para argumentar sobre este tema, trazemos algumas pesquisas que investigaram as
Rodas de Formacéo, para salientar que este espaco coletivo torna-se uma alternativa na busca
por encontrar edratégias formativas que possam contribuir com as mudancas as quais 0S
professores tem se deparado em seu cotidiano de trabalho. Reconhecemos o estudo e

formacdo em Roda € uma das perspectivas que tem se efetivado no contexto da FURG,
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através dos grupos coordenados pela professora Maria do Carmo Galiazzi se disseminando
pelos espacos onde os professores e alunos que vivenciam essa metodologia de trabalho
transitam, na graduacdo, pos-graduacdo e também na parceria com escolas da educacdo
bésica.

Elencamos alguns dos estudos orientados por Maria do Carmo Galiazzi, que
caminham nesta perspectiva de construir elos entre professores de diversos niveis de ensino,
além disso, destacando a formacao permanente do professorado em consonancia com ainicial
dos graduandos, potencializada pela vivéncia nas Rodas de Formagéo.

A tese defendida por Souza (2010) é de que as Rodas de Formagdo em Rede sdo
espacos privilegiados na ambientalizacdo de professores que escrevem, 1éem e contam suas
historias. Souza (2010) analisou as narrativas de um grupo de licenciandos que, no ano de
2004, ingressaram no curso de Quimica — Licenciatura da FURG. Doze conjuntos de quinze
narrativas semanais, parte dos relatérios dos estagios realizados pelo grupo durante o segundo
semestre de 2007 — Roda do Egtagio V. Os entrecruzamentos das narrativas dos licenciandos e
dos professores que participaram do que o autor chama de “rede”, por constituir-se um elo
entre diversos professores, compuseram historias que se congtituiram a feitura do que o autor
designa Colcha de Retalhos. Tal pesguisa contribui para que possamos entender como se
desenvolvem outras possibilidades formativas para os licenciandos que passam a vivenciar as
Rodas de Formacdo durante os estagios, potencializando suas estratégias de construcéo da
docéncia.

No caso da tese de Lima (2011), pesquisa realizada com professores formadores, do
Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Basica, na
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos (PROEJA) com intuito de plangjar e executar
um curso de formacdo continuada — Encontros Dialdgicos com o PROEJA, possibilitou a
pesgquisadora, constatar que a construcdo do diario em roda potencializa os processos de
formacao docente.

Ainda destaca-se a tese de Albuquerque (2012), pesguisa sobre a formacao académico-
profissional de licenciandos em Quimica da FURG que participaramn do Programa
Ingtitucional de Bolsa de Incentivo a Docéncia (PIBID), salientando a importancia da escrita
das historias dos graduandos durante 0s processos de estagio.

Neste sentido, a metodologia das Rodas de Formagdo surge como alternativa nesta

busca por espagos formativos que considerem o profissional docente em sua capacidade de ser
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sujeito transformador, inicialmente pensando sua propria formacdo e como consequéncia suas
préticas educativas com seus alunos.

A credibilidade dada a esta metodologia pelos professores da FURG surge a partir dos
estudos de Warschauer (2001). Esta educadora defende em sua tese que a Roda “é o simbolo
para viabilizar o didlogo, atroca de experiéncias, a construcdo de conhecimentos com sentido
para seus sujeitos”. Essa metodologia se constitui pelo trabalho coletivo, troca de saberes e
busca por estratégias que possam fazer com que os professores avancem na compreensdo das
mudancas necess&rias aos fazeres docentes nas ingtituicbes onde atuam produzidas no
contexto social e histérico em que vivemos.

Na perspectiva de Warschauer (2001), a troca de experiéncias ndo pode ser pensada e
construida pelo sentido mercantil, como objeto que garante a obrigatoriedade de retorno
imediato a pessoa, mas aguele constituido pelo significado da partilha, pois 0 movimento que
acontece no relato e troca de experiéncias docentes, dentre estas, os saberes e fazeres dos
professores, se da na perspectiva da partilha. Através da oralidade e da escrita, 0s sujeitos que
participam da metodologia das Rodas de Formacdo, tem a possibilidade de aprender a
partilhar com o outro, conceitos tedricos que auxiliem na busca pela compreensdo da propria
docéncia, assim como seus sentimentos vividos no fazer pedagdgico com seus pares.

No trabalho com a metodologia das Rodas de Formacéo destacamos a FURG porque
no movimento de pesguisa bibliogréfica realizado no Portal de Periédicos da Capes ndo ha
registros que enfatizem estudos relacionados as Rodas de Formagdo com professores. Existem
pesquisas que utilizam o termo Rodas de Conversa, em &reas como a da salde, por exemplo,
com o intuito terapéutico. As Rodas de Formac&o que enfatizo neste projeto de pesquisa, S80
aquelas congtituidas por professores, com objetivo especifico que € a formacdo inicial e
continuada dos docentes.

No caso da FURG, as Rodas de formacdo tém sido utilizadas como metodologias na
formacao inicial de professores, nos cursos de pos-graduacéo e em projetos de extensdo, junto
as escolas municipais e estaduais de Rio Grande, fazendo a interlocucéo entre ensino,
pesguisa e extensdo, uma vez que envolvem graduandos, pés-graduandos e professores do
ensino basico e superior.

As Rodas de Formacao tém sido foco de investigacdo na FURG por expressar-se como
outro modelo de formacdo possivel e significativo para a docéncia. Como algumas dessas

pesguisas foram utilizadas como aporte tedrico para pensar o projeto inicial da pesguisa que
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busco desenvolver, realizei o movimento de pesquisa bibliogréfica no site da prépria
universidade. Ao acessar o site da universidade utilizei o recurso “bibliotecas” e, apds o
recurso “ARGO™, introduzindo o termo “rodas de formagdo™ e especificando “teses”. Foram
apresentados dois registros:

“Historias de sala de aula nas Rodas de professores de quimica: poténcia para a
formac&o académico-profissional”. Neste trabalho Fernanda Medeiros de Albuquerque realiza
pesquisa com licenciandos do curso de Quimica da FURG que participaram do PIBID
(Programa Ingtitucional de Bolsa de Incentivo a Docéncia) nos anos de 2009 e 2010,
defendendo a tese de que as histérias produzidas em Rodas de Formagdo contribuem para a
formagdo académico-profissional destes licenciandos. As histérias possuem contetidos que
podem sinalizar para a producéo de curriculo nos cursos de Licenciatura, expressam o medo
da solidd e a ousadia no trabalho coletivo e potencializam a compreensdo sobre a
constituicéo do professor em Roda.

A tese do professor Moacir Langoni de Souza, defendida em 2010, para obtencéo do
titulo de Doutor em Educacdo Ambiental, através do Programa de POs-graduacéo em
Educacdo Ambiental/PPGEA da Universidade Federal do Rio Grande/FURG, intitulada
Historias de constituicdo e ambientalizacéo de professores de quimica em rodas de formagéo
em rede: colcha de retalhos tecida em partilhas (d)e narrativas, em que o autor entrelaca a
metodologia das Rodas de Formacdo em Rede, como ‘“espagos privilegiados nha
ambientalizacao de professores que escrevem, 1éem e contam suas historias™ (p. 8).

Ao introduzir no ARGO o tema “rodas de formacao” e especificar “dissertagdes”,
foram apresentados trés registros:

“A roda dos bordados da formagdo: o que bordam as professoras de quimica nas
historias de sala de aula?” Esta dissertacdo foi defendida por Aline Machado Dorneles em
2011, para obtencdo do titulo de mestre em Educacdo e Ciéncias. Quimica da vida e salide da
FURG. Nesta pesguisa a autora analisa as histérias de seis professoras de quimica na
educacdo basica.

“Portfolio coletivo: artefato do aprender a ser professor (a) em roda de formagdo em
rede”, dissertacdo defendida por Marcia Von F. Firme, em 2011, para obtengdo do titulo de

Mestre em Educacéo e Ciéncias. Quimica da vida e salide da FURG. Nesta pesguisa a autora

! Sistema de Administragdo de Bibliotecas da FURG.
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analisa o potencial do portfélio escrito coletivamente por professores em formacdo
permanente.

“Tecendo saberes em alfabeturas: a Educacdo Ambiental no tear das rodas de
formagdo continuada de professoras”, foi defendida por Tania Tuchtenhagen Clarindo, para
obtencdo do titulo de Mestre em Educacdo Ambiental, pelo PPGEA/FURG, no ano de 2011.
Nesta pesguisa a autora busca compreender como as rodas de formagdo continuada do grupo
Alfabeturas contribuem para a reflexéo/agcdo, bem como para a constituico das professoras
alfabetizadoras.

Por reconhecer que, muitas vezes, utilizamos apenas o termo “roda”, para especificar a
metodologia das Rodas de Formacgao, introduzi no “ARGO” apenas o termo “roda” no item
“titulo”, foram apresentados 6 registros. Uma delas ja foi mencionada anteriormente e sera
utilizada como referencial, a qual foi defendida pelo professor Moacir Langoni de Souza.

A tese da professora Cleiva Aguiar de Lima, foi defendida em 2011, para obten¢éo do
titulo de Doutora em Educagao Ambiental, através do PPGEA da FURG. Intitulada “O diario
em roda, roda em movimento: formar-se ao formar professores no Proeja”, a tese defende a
perspectiva de formagdo continuada através da metodologia de Rodas de Formagéo,
ratificando a escrita, o didlogo e a escuta freireanos como aspectos desenvolvidos nestes
espagos e que se congtituem como imprescindiveis aformagdo docente.

Fica evidenciado neste movimento que as pesguisas apontam para uma alternativa de
formacdo de professores, uma possibilidade que tem sido considerada relevante, visto que, 0s
docentes podem constituir seu trabalho de forma coletiva, entre pares.

Neste sentido, o estudo apresentado nesta dissertacdo busca contribuir para que
espagcos como 0s espacos das Rodas de Formacdo possam ser percebidos como proficuos a
compreensdo da complexidade do trabalho docente, considerando aspectos formativos como
parte da congtituicdo do professor que pensa, vive e busca transformar a escola, a partir da

construcdo de seus saberes e fazeres no cotidiano de seu trabalho.
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1.1. Higtériasque se entrelacam a partir da Roda dos Sentidos...

a. O quemeencaminhou ao estudo da Roda dos Sentidos.

O interesse que deu inicio a pesquisa emerge com a minha participacdo em uma Roda
de Formag&o desde 2011. A Roda dos Sentidos foi 0 espago que se congtituiu para os estudos
de referenciais marxistas e que contribuiu significativamente para que pudesse perceber a
importancia da formag&o continuada na minha vida profissional.

Ao vivenciarmos diversos espacos de formacdo, nés, professores, podemos perceber o
significado que € dado a cada um. Nas palestras, por exemplo, por ser uma metodologia mais
expositiva, a voz € dada ao sujeito que traz suas consideragdes sobre determinado tema. Nas
Rodas de Formagdo, o didlogo € aberto a todos os sujeitos participantes. Por isso, € espaco
onde podemos nos considerar construtores de nossa propria formagdo e que contribui para a
constituicaéo de um professor ativo, participativo no movimento de aprender sobre a docéncia.

Segundo Warschauer (2001), os professores vivenciam tempos de proletarizacdo do
trabalho docente, de baixos salarios, de jornadas duplas, 0 que o afasta da possibilidade de
investimento em formag&o continuada fora da carga horaria de trabalho. Aspecto que afirma
ainda mais a importancia de espacos como as Rodas de Formag&o, nos ambientes onde atuam
0s docentes, na sua constituicao.

Neste sentido, podemos perceber a valorizacdo do trabalho docente, das préticas
expressas em nosso cotidiano em sala de aula e compartilhadas entre pares. Além disso, o0s
estudos dos referenciais a que nos propomos tornam-se cheio de significados, pois orientam
nossos fazeres e ampliam nossos saberes docentes.

Durante minha graduacdo, em Pedagogia, na FURG, muitos professores buscavam
realizar atividades para refletirmos em Roda sobre os temas estudados, mas compreendendo
tais espacos pela perspectiva de Warschauer (2001), percebemos que, em muitos momentos,
era realizada apenas a organizacdo do espaco, pois as premissas de didlogo e troca de
experiéncias para a efetivacdo de uma Roda de Formagao, ainda ndo se faziam presentes.

Somado a este aspecto, enquanto graduandas nos faltava maturidade tedrica para
perceber arelacdo possivel entre diversos estudos realizados no decorrer do curso. O didlogo
sobre os referenciais ficava um tanto prejudicado pela preocupacdo que tinhamos naguele

momento com relacdo as praticas que vivenciariamos nas salas de aula, e o aprofundamento
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tedrico ficava em segundo plano. Ou ainda, realizdvamos o caminho inverso, discutiamos o
referencial tedrico deslocado do cotidiano das experiéncias durante os estagios.

Neste sentido, 0 estudo de Souza (2010), contribui para que possamos compreender a
metodologia das Rodas de Formagdo em Rede, como espagcos em que 0s professores podem
interagir, a partir de suas proprias histérias vividas no processo de aprender a ser professor.
Os licenciandos que participaram do movimento de constituicdo da docéncia durante os
estagios vivenciados no Curso de Quimica da FURG, mais especificadamente durante a Roda
de Estégio V, em 2007, puderam relatar suas historias, escrevendo-as e lendo-as em Roda,
tiveram a possibilidade de vivenciar um processo de formacdo através da partilha. O que
contribuiu para que dessem outros significados a construcdo de suas aprendizagens sobre a
docéncia

O Curso de Pedagogia da FURG, a partir de algumas iniciativas de professores que
puderam vivenciar espagos como as Rodas de Formagdo por experienciarem parcerias com
outros professores de outras licenciaturas da FURG, inclusive com os do Curso de Quimica,
tem realizado alguns exercicios de construcdo de espacos mais dialogicos, como possibilidade
de formac&o. Foi o que pude, enquanto graduanda, participar, mas ainda ndo se destaca com
carater de Rodas de Formac&o, devido o explicitado anteriormente.

A Roda dos Sentidos tornou-se, para mim, espaco privilegiado, visto que estudar os
referenciais marxistas para a compreensdo da categoria trabalho e relacionar esses referenciais
com o trabalho docente ndo seria tarefa facil em outro espaco de formacgdo, individual, por
exemplo.

Dado o significado destes estudos, emerge a necessidade de compreender o sentido de
estudar em Rodas, percebendo o trabalho do professor impregnado pela necessidade de estar
em constante estudo e formagdo. Esta perspectiva de trabalho vai de encontro com o que pude
vivenciar até entdo, antes da insercdo na universidade, no curso de pedagogia e, mais
pontualmente, antes da Roda dos Sentidos.

Por isso, busco realizar um movimento de escrita sobre a historicidade da Roda dos
Sentidos e minhas vivéncias anteriores a chegada a este espaco de formacdo. Antes de ser
professora, transitei pelo mundo do trabalho em ingtituicdes no comércio de Rio Grande, o
gue me motiva a entender melhor categoria e que me fez encontrar na Roda dos Sentidos

outros significados para o trabalho.
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b. A Roda dos Sentidos: histéria dos nossos significados...

A Roda dos Sentidos surge em 2011, pela necessidade de alguns professores
aprofundarem os estudos dos referenciais marxistas sobre a categoria trabalho na sociedade
capitalista. Alguns haviam participado da disciplina ofertada pelo Programa de Pds-graduacédo
em Educacdo Ambiental da FURG - PPGEA, “Relagdes Sociais e a logica capitalista”.

Instigados pelas discussdes realizadas em ta disciplina, decidiram organizar
juntamente com a professora, 0 que inicialmente seria um grupo de estudos sobre referenciais
marxistas. A partir de didlogos iniciais, ocorreu a proposta de estudo e formacdo em Roda,
uma perspectiva que estd para aém do estudo e discussdo de capitulos organizados
previamente.

Nas rodas de formagao, as leituras séo organizadas e planejadas, mas a dindmica que
se realiza durante o estudo € diferente, o didlogo, 0s quegstionamentos, as duvidas e
entrecruzamento de ideias iréo direcionando o avango do referencial estudado. Segundo
Warschauer (2001) a Roda € espaco que propicia a troca de experiéncia com sentido para 0s
sujeitos que dela participam, o estudo tedrico se estabelece de forma dialdgica e vai
constituindo-se no decorrer de todo o processo. O coordenador € um mediador e ndo ha
linearidade nos estudos, cada Roda encontra suas estratégias para melhor compreensdo dos
estudos, a partir das relagbes que se estabelecem entre os conceitos estudados e suas
necessidades formativas.

Na Roda pesquisada, o primeiro estudo realizado coletivamente foi “Os sentidos do
trabalho: ensaios sobre a afirmagdo e negacdo do trabalho”, de Ricardo Antunes (1999). Tal
estudo inspirou um componente do grupo a propor uma identidade: Roda dos Sentidos.

As leituras eram entrelacadas as experiéncias vividas por alguns dos sujeitos da Roda,
em diferentes areas. Alguns foram professores durante toda vida profissional, escolheram a
docéncia como primeira opcao. Outros haviam trabalhado na indlstria e no comércio antes de
ser professores. Esta diversidade de vivéncias no mundo do trabalho engrandeciam os debates
e em muitos momentos, facilitavam algumas compreensdes sobre as teorias da sociedade de
produtores.

Aos poucos iamos desenvolvendo o sentido de ser Roda. Confianca, respeito,
admiracdo, s80 sentimentos que serviram como apoio a estudos t&o intensos e a compreensao

de uma realidade vivida, construida, historica, econdbmica, socialmente. Com suas premissas
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de exclusdo e exploragdo em prol do lucro que gera o aumento do capital de poucos em
detrimento da exploracg&o e da pobreza de muitos.

Para elucidar alguns momentos da trajetéria da Roda dos Sentidos e da minha prépria,
atrevo-me a escrever em forma de cronicas, na tentativa de fazer com que o leitor possa
deleitar-se com alguns momentos significativos vividos nessa trgjetoria. O texto que apresento
abaixo se refere a construcéo do contexto que se estabelece como objeto de pesquisa e alguns

“sentidos” a ele atribuidos.

A Roda dos Sentidos. quem somos?

Era o Ultimo dia do més de marco de 2011. Uma tarde de quinta-feira. O lugar de
encontro ja remetia varios significados. A sala do Nucleo de Estudos em Educacdo de Jovens
e Adultos - NEEJJA , na Universidade Federal de Rio Grande — FURG. Na porta do arméario
uma foto de Paulo Freire, que sempre mantinha presenca naquele espaco de formacéo de
professores. Os graduandos e as pesquisas orientadas pelas professoras e suas perspectivas
tedricas. E Paulo Freire 14, nos olhando sempre a intimar “O mundo ndo é. O mundo esta
sendo (1996)” instaurando naquele espago compreensoes do ser professor, da nossa luta
historicamente vivida pela nossa valorizacdo e de nossos educandos.

Era este 0 cenario que nos acolhia. N& menos aconchegante que os abracos afetuosos
das pessoas que aos poucos chegavam para compor 0 que inicialmente seria um grupo de
estudos.

Henriete, com seu sorriso caracteristico, instigada pelos estudos em Meszaros, se
propunha a coordenar um grupo para estudar a categoria trabalho em nossa sociedade
capitalista, professora universitiria Marxista®? Radical certamente ndo, acredito que
marxiana® com fortes tracos levinasianos. Karla, sua companheira dos estudos em Meszaros,
na época doutoranda do PPGEA-FURG, professora de Histéria, uma das pessoas mais
inteligentes e humildes que pude conhecer nas tragjetdrias da universidade. Jenny, pessoa
inquieta, como todo educador popular deveria ser, recém-formada em Pedagogia, na época,
aluna especial do PPGEA. Eu, Donatella, graduanda de Pedagogia, cheia de duvidas e anseios

sobre os estudos que iriam ser iniciados. Alguns buscavam se reencontrar, de outras vivencias

2 Estudiosos de Marx.

* Estudiosa de Marx através do proprio autor e de outros estudiosos que o estudam e escrevem obras tendo-0
como base tedrica.
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na universidade. Outros, ainda em formac&o inicial sentiam-se integrados ao ambiente que aos
poucos se formava com aguele grupo de professores.

Mais acolhedor foi o café com que Patricia, professora do |IE, nos brindava, com um
carinho de uma cesta recheada: café, chd, biscoitos, coisas das quais eram irrelevantes, ndo
fosse 0 sorriso de acolhimento dessa demonstragdo de carinho. Assim, ja se apresentava o
Arthur professor do Instituto Federal do Rio Grande do Sul — IFRS, campus Rio Grande,
“homem dos niimeros” como se intitulava, Engenheiro de formag¢do, descrevendo que aos
poucos se apropriava das compreensdes sobre educacdo. Agradecia a cesta do “Z¢ Colmeia”,
personagem que ele recordava de sua infancia. Iniciava-se o primeiro encontro de estudos de
um grupo que ainda ndo tinha nome, ou identidade, como dizia Arthur. Ao redor de uma
grande mesa retangular nos acomodavamos. Ja sabiamos que nosso estudo iria abordar a
categoria trabalho, “Os sentidos do trabalho: ensaios sobre a afirmacéo e negacdo do
trabalho”, de Ricardo Antunes (1999) seria nosso primeiro desafio. Entender as amarras
gue o sistema capitalista impunha aos trabalhadores, assim entrelagando nossas compreensoes
sobre a categoria trabalho e o proprio trabalho docente. Mais tarde, durante o processo de
formacao, empolgadas (pois éramos a maioria mulheres) desejavamos estudar “O Capital”. —
Vamos estudar Marx direto na fonte! Arthur nos interpela com olhar mais objetivo: —
Pensem... As vezes nos pegamos lendo e relendo alguns conceitos apresentados por Antunes,
imagina... O CAPITAL... Acalmem-se meninas...

Mais do que um grupo de estudos, fomos construindo uma identidade para além dele,
nos constituiamos a Roda dos Sentidos, home o qual Arthur relacionou com os estudos de
Antunes e com os significados que iam constituindo-se naquele espaco. Se Paulo Freire
pudesse, com certeza sairia daquela imagem estética e tomaria um cafezinho conosco. Mas
certamente, suas palavras perpassavam nossos encontros, pelo legado deixado sobre o
“sentido” de ser educador.

No inicio de 2012, ganhdvamos uma nova companheira de estudos, Eleanor, a mais
jovem da Roda, iniciava o trabalho conosco como se sempre tivesse dele participado, atenta,
objetiva, neste ano, ingressando no Mestrado em Educacdo, juntamente com a Jenny.

Nossas quintas nunca seriam as mesmas depois daguela tarde de 31 de marco de 2011.

Além da leitura desta cronica, ainda na tentativa de que o leitor possa elucidar melhor

0 contexto que constitui a pesquisa e o objeto de estudo que é a Roda dos Sentidos, segue uma
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breve descricdo sobre cada sujeito que a compde. Consciente que esta € uma percepcdo sobre
cada um deles e seus percursos, tracados no decorrer do movimento de formagdo docente.

Henriete € professora do Instituto de Educacdo — IE/FURG, membro da coordenacéo
do NEEJAA, pesquisadora na area de Educacdo de Jovens e Adultos e formacdo de
professores, membro do corpo docente do Programa de PoOs-Graduacdo em Educacéo
PPGEDU/FURG.

Karla é professora de histéria na rede estadual de ensino do Rio Grande do Sul,
formada em Pedagogia, mestre e doutora em Educacdo Ambiental pelo Programa de Pds-
Graduacdo em Educacdo Ambiental. Atuou também como tutora na Especializagdo em
Educacdo de Jovens e Adultos na Diversidade, no ambito Sistema Universidade Aberta do
Brasil - UAB.

Patricia é professora do IE/FURG, mestre em educacdo pela Pontificia Universidade
Catolica de Porto Alegre/RS e doutora em Educacdo Ambiental pelo PPGEA/FURG.

Arthur é engenheiro, professor do Instituto Federal do Rio Grande do Sul, campus Rio
Grande, doutor em Educacdo em Ciéncias pelo Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo em
Ciénciad FURG.

Jenny, pedagoga, formada pela FURG, membro do NEEJAA, mestre em Educacéo
pelo PPGEDU/FURG, atua como professora na rede particular de ensino em Rio Grande, nos
anos iniciais do ensino fundamental.

Eleanor, pedagoga, também formada pela FURG e mestre em Educacdo pelo
PPGEDU/FURG, membro do NEEJAA, atua como professora no ciclo da alfabetizacdo, nos
anos iniciais do ensino fundamental, na rede privada de ensino em Rio Grande.

Donatella é professora da rede publica de ensino, do estado do Rio Grande do Sul,
atua no ciclo da afabetizacdo nos anos iniciais do ensino fundamental, mestranda do
PPGEDU e membro do NEEJAA. E o Ultimo sujeito a ser contado, autora da presente
dissertacdo, escolhi 0 nome citado por ter um significado: Donatella foi esposa de Istvan
Meészaros, professora da rede publica e militante em defesa da escola das maiorias ou 0 que
denominamos por educacdo popular. De forma singela, tento seguir os passos dessa mulher,
que representa uma entre tantas que lutaram por uma educagdo para as camadas menos

privilegiadas da sociedade.
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C. Retorno aos meus “Sentidos do Trabalho”... A busca por um sentido para o
trabalho.

Um dito popular relata “... o trabalho dignifica 0 homem”, durante muitos anos da
minha vida esta foi a compreensdo que tive. Era digno o homem que trabalhava dezoito horas
por dia, encostado na parede de ferro do navio, o qual vigiava, protegendo-se do frio porto de
Rio Grande. Era digno o homem que dormia o resto do dia que Ihe restava, cuja companheira
calmamente pedia siléncio as criancas da casa. Foi assim que aprendi 0 que era trabalho
digno, aquele que dava o sustento a familia. Portuario, meu pai foi o primeiro trabalhador que
conheci sindicalista, lutava por um pouco de dignidade ao esforco diario que dispensava a
tantos paises que passavam por nosso porto representado por cada um daqueles navios.

Aos dezoito anos, tive o primeiro contato pessoal com um espaco de trabalho, salério
minimo, embora com curso técnico completo ja aos dezessete anos. Era necessario ocupar o
cargo que surgisse, filha de familia humilde encontrar emprego em nossa cidade em uma
época em gque Rio Grande ndo recebia grandes empresas nem grandes investimentos, ndo era
tarefa facil. Erao ano de 1997.

A década de 1990 foi marcada pela privatizagdo do porto de Rio Grande. No fim dos
anos 1990, a cidade continuava sua estagnagéo econdmica iniciada na metade da década de
1980, colocando-a nos indices das cidades com maior exclusdo social e desigualdade do
Brasil*. Somente a partir dos anos 2000 inicia-se um processo timido de recuperacdo das
vagas de trabalho com a revitalizacdo da &rea industrial e mais tarde com a estruturacéo do
Polo Naval.

Porém, minha trajetoria como trabalhadora, iniciada no periodo de estagnacéo do
mercado de trabalho em Rio Grande, me direciona a uma rede de supermercados, hoje
multinacional. N&o conseguia entender o porqué dos salarios injustos, da carga horéria de
trabalho exaustiva e do trabalho sem sentido, pois 0 importante eram as vendas, as metas.
Sempre questionava os patrfes, em reunifes organizadas pela empresa, insatisfacbes que
nunca eram ouvidas, mas o sentido de reinvindicacéo, aprendido com meu pai, estava sempre

presente em minhas palavras.

* De acordo com a pesquisa O Polo Naval e Offshore e o desenvolvimento regional na Metade Sul do Rio
Grande do Sul, 2013.
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Foi entdo que percebi que estava em um lugar que ndo me fazia feliz, um espago
imposto pelo mercado de trabalho escasso e que ja ndo me satisfazia enquanto sujeito. Entéo,
0 que alguns poderiam dizer que, tardiamente, encontrei a docéncia. Sabia ensinar minha
funcéo exercida nos lugares onde trabalhei, ensinando a cada nova colega todos o0s passos a
serem executados naquilo que era contratada para fazer, pois sabia todos eles. Fui me
identificando com algo que ndo havia entendido como profissio a seguir em outros
momentos.

De uma familia de cinco irméos era a segunda que terminava a graduagcdo. As
inquietudes em trabalhar com adolescentes e o discurso apaixonado de minhairmé mais velha
sobre a docéncia nunca me cativaram. Até perceber que minha identidade era a Pedagogia, a
ciéncia da educagéo, quando meu filho iniciava sua vida na escola, aos dois anos de idade,
muito me questionava sobre vérias atitudes e atividades propostas na escola de educacdo
infantil onde ele vivenciava muitas horas do seu dia, ja que eu era trabalhadora do comércio
de Rio Grande durante 44 horas semanais.

Curiosa, iniciei um processo de leitura e pesquisa sobre a Educacdo Infantil e percebi
gue poderia fazer diferenca na vida do meu filho, nos momentos em que comigo ele podia ler,
desenhar e pintar 0 que quisesse, sem esteredtipos, usar a imaginacdo. Nao tinha opcdo de
mudar de escola, sendo esta a que mantinha convénio com a empresa onde trabalhava. Foi
assim que fui percebendo que poderia entender melhor o porqué a Pedagogia despertava, para
mim, o sentido de mudanca. Ao tentar realizar pequenas acdes conseguia afetar de forma
positiva a vida do meu filho, fazendo-o pensar sobre o mundo que ele vivia, ja tédo pequeno.
Conseguia fazer esse movimento com meu filho, por que eu ndo podia entdo contribuir de
forma mais efetiva para a sociedade como um todo, a partir do meu papel de Pedagoga a
pensar a educacéo?

Durante a graduacdo fui me apropriando de algumas perspectivas e modos de pensar a
educacdo, mas pensar na sociedade através dos fatos histéricos e sociais, acreditando neste
processo como transformador e aguele que contribui para que 0s sujeitos possam pensar de
forma critica, apoiados pela compreensdo construida de forma reflexiva com relacdo ao
mundo e buscando alternativas para modificar seu ser e estar no mundo, foi o que me
mobilizou.

A garantia de que a profissdo escolhida foi acertada esta sendo construida desde a

graduacdo, mas defino, pontualmente, essa certeza com uma breve Cronica de Sala de Aula

29



escrita por mim, com intuito de registrar alguns momentos vividos nos primeiros dias de aula

do ano de 2013, momento que inicio minha inser¢éo como professora em escola publica:

Algunsindicios de um bom comego...

Erainicio do ano letivo de 2013, minha primeira turma, 3° ano. No dia anterior havia
realizado uma reunido com os pais das criangcas expondo minha formagdo académica,
Pedagoga, Mestranda em Educagcdo pela Universidade Federal de Rio Grande/ FURG.
Necesséria tanta formalidade? N&o sei, acreditei naquele momento que daria maior seguranca
aqueles familiares se eles soubessem que meu maior desejo era estar ali com suas criangas,
naquele processo de ensinar e aprender juntos. E que pra isso tinha dedicado alguns anos de
estudo e ainda continuava buscando entender melhor a educacéo.

Entdo, naquela tarde um dia apds a reunido entramos todos a sala de aula. Nos
acomodamos. Estava prestes a iniciar o ritual da chamada quando, no meio da sala, um
menino, chegado depois da turma ja formada, por que sua mée havia mudado ele de escola
por ouvir que a professora do 3° ano era nova, pois a que fazia dezoito anos neste mesmo
nivel, havia saido da escola, e neste retorno ele levanta sua méo ¢ pergunta: “ — Professora? O
que ¢ Pedagoga?” Friozinho na barriga. Pensei... Como explicar para criangas de oito € nove
anos o que € ser Pedagoga? Pensel mais um pouco, a turma ali, me olhando com aqueles
olhinhos estalados esperando uma resposta. Por que na escola, ainda é assim, o professor
precisa saber das coisas, ou saber pelo menos como lidar com essas perguntas inusitadas.
Precisal ?

Entao iniciei: “ — Pedagogo € o cientista da educacdo, nés investigamos tudo o que diz
respeito ao como aprender, como ensinar, 0s sentimentos dos professores nesses momentos, o
dos alunos, e tantas outras coisas. E como o Bidlogo, ele pesquisa a natureza, entdo por
exemplo, ele pode pegar uma planta e tentar descobrir varias coisas sobre ela, colocar um
pedacinho dela no microscopio e ir observando, até entender como ela cresce, do que ela
precisa pra crescer, essas coisas... NOs, 0s Pedagogos, ndo usamos microscopio, usamos o
didlogo, a observacdo, para descobrir algumas coisas sobre educacéo para gudar a pensar
melhor a escola, por exemplo.”

A turma neste momento, penso gue até aliviada por eu ndo dizer que iria abrir a cabeca

de ninguém, ecoa um “- Ah!” Aquele que todo o professor espera depois de uma determinada
explicagdo. Ufal Consegui.
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Através desta crénica, busco ilustrar com este momento especifico de aprendizado da
docéncia, 0 quanto o meu sentido do trabalho se modificou durante a traetéria como
trabalhadora. Da luta por melhores condigdes de trabalho no comércio, espacgo privado, de um
trabalho exaustivo e sem perceber neste um sentido para aém do acimulo de capital para o
empregador, para uma vida cheia de sentido dentro do trabalho. A docéncia me mobiliza
sentimentos e compreensdes que sdo construidas com meus pares, colegas e criangas com 0S
guais divido meu espaco de trabalho: a escola.

S80 essas compreensdes que tém transformado meu sentido do trabalho e fomentado
minhas inquietacbes e meu fazer docente na escola publica, tentando construir espacos de
didlogo com meus pares, na tentativa de imersdo das criangas em um novo pensamento sobre
a sociedade que as cercam.

Neste sentido, tracei as primeiras linhas desta dissertacdo entrelagando buscas por
compreensdes sobre o trabalho, momentos pessoais, algumas inquietacbes do inicio da
carreira docente, minhas primeiras percepcdes sobre a formacdo docente, para fomentar as
discussdes que seguem. Salientando que, muito do que 0s possiveis leitores encontraréo,
poderdo ser questdes tomadas e acesas pelo meu desejo por uma escola que possibilite o
trabalho no coletivo com meus pares e que contribua respectivamente para meu trabalho
coletivo com as criangas. E como meu “sonho possivel”, constituido também no fazer docente
dos meus colegas participantes da Roda dos Sentidos e de todos aqueles que ainda irei

compartilhar a docéncia.
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2. FORMACAO DOCENTE: COMPREENSOES TEORICAS ENTRELACADASAS
VIVENCIAS DE FORMACAO COMO PROFESSORA EM ESCOLA PUBLICA

Pensar a formagdo de professores tem sido um movimento constante no que tange as
melhorias na educacdo brasileira. As estruturas precérias das escolas publicas, a falta de
verbas para recursos pedagogicos, a desvalorizacdo profissional, sdo alguns aspectos que
influenciam diretamente no trabalho dos professores. Tentando compreender como algumas
dessas necessidades podem ser superadas a partir da formagdo de professores que busco
entendé-la. Ainda assim, tento encontrar indicios que possam expressar que esta € apenas uma
das premissas para atingirmos uma educacdo de qualidade no Brasil, mas ndo a Unica.

Segundo Azzi (2000), ndo se trata em acreditar que somente a qualificagdo dos
profissionais da educacdo garantird a qualidade da/na educacéo, mas para a prética de
democratizacdo da escola publica que tenha como objetivo um ensino de qualidade s6 ira se
construir a partir também da qualificagdo dos profissionais que nela atuam. Desta forma,
garante-se também, a permanéncia dos bons professores nas ingtituigdes publicas, bem como
a atracdo de novos, paraisso ha a necessidade da valorizacéo dos profissionais.

Imberndn (2010), expressa que historicamente a formag&o continuada de professores
foi definida de forma individualizada, cursos em que o teor técnico no fazer docente era
privilegiado. Somente a partir dos anos 2000 pensa-se uma formagdo continuada a partir de
alternativas, em que o professor participa de forma mais reflexiva.

Os programas de formacdo continuada no Brasil apresentam trés grandes
caracteristicas, genericamente identificadas pelac 1) descontinuidade no
tempo, no espaco e nas politicas implementadas; 2) natureza modular de
seus cursos de curta duragdo, presenciais e a distancia, numa perspectiva de
treinamento; e 3) clara desconsideracdo das contribui¢des dos profissionais
dirgtamente interessados no seu desenvolvimento pessoal quando da
definicdo, implementagdo e suspensdo dos programas de formacdo. (LIMA,
(2001) apud LIMA (2005, p. 19)

Espacos de formacdo continuada que ndo priorizam a continuidade do trabalho entre
os docentes, realizadas em pequenos periodos, ou quando se da no decorrer do ano letivo,
COM PoUCOS encontros mensais, seria capaz de oportunizar a construcao de um espaco do qual
os professores sentem-se pertencentes? As relagdes dialdgicas, as discussdes entre pares, a
construcdo dos saberes docentes, seriam concretizadas? Os professores ainda estdo dispostos a

passar horas em cursos em modelos de treinamento? Constroem sentidos a sua formagéo
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guando n&o podem expor suas reais necessidades e contribuir para que se pense um espaco
formativo significativo?

Desta forma, concordamos com Lima (2005), quando expde as novas demandas da
escola, que seriam importantes serem repensadas no processo formativo dos professores, para
a referida autora, 0 professor hoje precisa estar preparado para atuar com “realidades
heterogéneas”, de compreender que os alunos tem diferentes ritmos e formas de aprender, de
entender que em muitos momentos a autoestima dos estudantes podera ser desenvolvida nas
relacbes em sala de aula, trabalhando com aspectos que fazem parte indiretamente dos
contelidos, como respeito, regras de convivéncia. Todo esse aprendizado para além dos
conteudos deve auxiliar para que as criangas, os jovens ou adultos, construam “significado
cientifico, social ¢ cultural”, em todos os contelidos desenvolvidos no processo de ensino e
aprendizagem.

Entendemos que o contexto de formagdo, onde se prioriza as questdes técnicas, vai ao
encontro de uma escola esculpida aos moldes de uma educac&o que prioriza a transmissao de
conhecimento. E importante buscar meios para que possamos pensar em um modelo de escola
diferente. Este movimento, ainda timido, encontra muita resisténcia, principalmente no que
tange aos docentes que ja tem uma tragjetoria ha muito construida, pois desacreditam que
mudancas na escola possam trazer valorizacdo profissional. Destacando aspectos que neste
momento ndo seréo desenvolvidos nesta dissertacéo, mas que estdo diretamente ligados a este
contexto de descrédito e desmotivacdo docentes. Alguns desses aspectos estdo ligados ao
comportamento dos alunos, a falta de participacéo das familias e ao fracasso na escola como
culpa do professor.

[..] se a formagdo ndo é acompanhada de mudangas contextuais,
trabalhistas, de promogéo de carreira, de saléario, etc., pode-se “culpabilizar o
professor”, até criar-lhe uma identidade enganadora, ndo se conseguindo,
porém, transformé-lo em um profissional inovador. (IMBERNON, 2010, p.
40)

A midia contribui para que se pense no professor como culpado pela incapacidade de
transformacdo da educacdo. Interferindo de forma a sinalizar que as mudancas O sG0
realizadas mediante auxilio de empresas privadas, buscando, assim, implantar 0 pensamento
neoliberal no consciente coletivo.

Podemos citar como exemplo, as criticas realizadas por Lasier Martins, jornalista do
Jornal do Almoco, da RBS, filiada da Rede Globo de Televisdo, no ano de 2012, quando o

concurso publico para professores da rede estadual do Rio Grande do Sul reprovou mais de
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90% dos docentes. Neste contexto, ndo foram considerados varios aspectos relevantes, como a
guestdo econdmica de grande parte dos professores que necessitam trabalhar em outros
espacos diferentes da escola até o0 ingresso no concurso publico, tendo pouco tempo
disponivel entre as horas de descanso e 0 estudo.

O Secretario de Educacdo do Rio Grande do Sul na época, Jose Clévis de Azevedo,
guestionou a formag&o académica dos docentes, em entrevista ao Jornal do Comércio de Porto
Alegre, anunciou gque o grau de exigéncia do concurso vem ao encontro de uma perspectiva
interdisciplinar de educacgédo, apontando a necessidade de discussdo sobre a formagdo no
ensino superior.

Assim como a repercussdo de tal concurso publico parao magistério do Rio Grande do
Sul, outras questdes entram em destaque de forma a defender o papel do professor como
“salvador”, ndo importando as condigdes em que realiza seu trabalho, mas sempre destacando
como este profissional necessita superar os desafios cotidianos.

Neste sentido, muitas sdo as matérias jornalisticas que apontam o auxilio de empresas
privadas como transformador de algumas escolas, mas o que podemos perceber com um olhar
mais atento € gue sd0 movimentos pontuais, como mudancas na estrutura escolar, na
aquisicdo de materiais, etc. Néo destacando aspectos realmente transformadores e que sO
poderdo efetivar-se quando tornarem-se politicas publicas, como € o caso do direito a
formacdo continuada dos professores, pensando a escola como palco principal dessas
transformagoes.

Embora ja percebamos inimeros professores dedicando-se a propostas inovadoras e
cheias de sentido, estes sdo profissionais que vivenciam essa jornada de forma muito
particular e solitéria. Muitos professores expressam o receio e a impossibilidade de verem-se

em processo de mudanca dos seus fazeres docentes.

2.1. Formacdo Inicial: anunciando de forma breve alguns aspectos relevantes

A formacdo inicial dos professores através das licenciaturas se da a partir da
construcdo de conhecimentos mais amplos com relacéo a educacdo e mais especificos quando
se remetem a cada campo do conhecimento, quais sejam, pedagogia, matematica, quimica,
histéria, etc. A graduacdo direcionada a formacédo de professores pode ser 0 primeiro passo

em direcdo & docéncia. E importante aos educadores, desde a formago inicial, reconhecer a
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necessidade da busca permanente por conhecimento, com seus pares e também com seus
alunos.

Com relagdo ao trabalho docente, Pimenta (2000) ratifica que a licenciatura deve
desenvolver nos alunos a construcdo de conhecimentos, habilidades, atitudes e valores que
contribuam para a construcéo permanente de seus saberes e fazeres, sendo que esses devem
suprir as necessidades e encorgjar para os desafios diarios da docéncia.

Nossas experiéncias enquanto alunos, também sdo fontes de inspiracdo, assim, foram
para Souza (2010), ao relatar que no inicio de sua carreira docente pode lembrar-se de seus
professores e de suas particularidades, o que contribuia para que o referido autor fosse
delineando suas primeiras atitudes em sala de aula. Com iss0, pode constatar que nem tudo o
gue resgatamos das nossas memorias de alunos pode suprir nossas necessidades, enguanto
professores, pois vivenciamos outro tempo historico e a docéncia se modifica neste processo.

Pimenta (2000) ressalta que muito da nossa docéncia é reflexo da nossa experiéncia de
estudantes, nesta trgetoria, pudemos aprender quais especificidades docentes eram
necessarias para que o saber do professor pudesse ser norteador dos nossos saberes enquanto
educandos e educandas. Porém, € importante um exercicio de reflex8o critica para que
possamos adaptar o que vivemos ao contexto atual, ressignificando as experiéncias.

A docéncia passa também por esses aspectos, de resgate da historia de uma profissdo
gue foi se modificando a partir das necessidades, dos avancos e das mudancgas nos processos
de aprender e ensinar.

Assim, 0s cursos de graduacdo em licenciaturas avancam em direcdo a perspectivas
de interacdo entre os professores ja atuantes na escola e os licenciandos. Além dos estagios
obrigatorios como parte do processo de formacéo, surgem alguns programas que contribuem
para a insercdo dos professores iniciantes no processo educativo dentro das instituicbes de
ensino.

Um exemplo é o Programa Institucional de Bolsas de Incentivo a Docéncia (PIBID),
no qual os licenciandos tém a oportunidade de estarem inseridos nas escolas sob orientacéo de
um professor da universidade em parceria com professores da rede publica de ensino.
Participando dos planejamentos, realizacdo e avaliagdo das aprendizagens dos alunos do
ensino basico e também dos movimentos de formagdo oferecidos aos professores dentro desta

parceria universidade e escola.
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Albuquerque (2012) acrescenta que “¢ importante que os cursos de formagdo
académico-profissionais oportunizem espacos de investigacdo da prética docente na prética
docente juntamente a um comprometimento com o papel do professor envolvido com as
aprendizagens dos seus alunos” (p. 32). Desta forma, vivenciar o espaco educativo, perceber
as premissas que envolvem o processo de ensino e aprendizagem nas escolas, contribuem para
gue os licenciandos construam suas concepgdes sobre a docéncia.

Este aspecto da formacdo inicial é defendido por Pimenta (2000), quando assinala a
importancia da formac&o inicial articulada a realidade vivenciada nas escolas e a formacéo
continua. Salientando a potencialidade da unido entre esses dois momentos da vida
profissional dos educadores, que aprendem na relacdo da experiéncia com 0 entusiasmo e

novos aprendizados sobre a educagéo.

2.2.  Formagao continuada: as reflexdes sobre o tema e os avangos em busca de outros
modelos de formacao

Torna-se relevante pensar na possibilidade de vivenciar processos de formacéo
continuada que possam auxiliar os professores a congtituirem-se no movimento dialogico,
entre pares, orientados por referenciais que considerem relevantes aos contextos em que
vivenciam seu trabalho. Neste sentido, apontamos as Rodas de Formacdo como metodologia
gue surge como possibilidade formativa, a ser construida, organizada e vivida, pelos
professores, para que possam pensar atraves de seus estudos, seu contexto de trabalho.

A Roda de Formagdo dentro das instituicbes onde atuam os docentes pode ser uma
forma de transformar os medos em possibilidades efetivas de vivenciar as mudancas dentro do
processo de formacdo, desenvolvendo elos entre as necessidades formativas, pedagogicas e de
solucdo de conflitos por dentro dos contextos onde os professores atuam, refletindo sobre sua

prética entrelacada a estudos de temas relevantes ao espaco especifico de trabalho.

Ter um espago para pensar a formacdo docente, em conjunto com 0s pares,
viabiliza que os professores aprofundem o conhecimento sobre sua profisséo
e possam ees proprios descobrir modelos de formagdo e de trabalho,
afirmando a importancia das dimensdes pessoais e organizacionais enquanto
fortalecem sua comunidade profissional. (WARCHAUER, 2001, p. 201)

Constituindo suas trajetérias dentro da instituicdo onde atuam, organizando o trabalho
de forma coletiva com a equipe da qual faz parte, os professores podem pensar juntos a

realidade vivida no cotidiano escolar especifico. Com isso, salientar as mudancas inerentes a
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este contexto, pensada e efetivada por cada sujeito que compde o corpo docente da escola,
podendo assim, mobilizar os educandos também em prol dessas mudancas.

Freire (1996) defende que ensinar tem como uma de suas premissas a convicgao de
gue a mudanca € possivel, ratificando que é saber fundamental compreender que as mudancas
sdo dificeis, mas que € necessé&rio entendé-las como possiveis. S&0 essas mudangas que devem
mover nossas agdes politico-pedagogicas enquanto docentes que somos, envolvidos na
reconstrucéo dos sonhos dos nossos educandos.

Sonhar ndo é apenas um ato politico necessario, mas também uma conotacéo
da forma histérico-social de estar sendo de mulheres e homens. Faz parte da
natureza humana que, dentro da histéria, se acha em permanente processo de
tornar-se [...] Fazendo-se e refazendo-se no processo de fazer a historia,
como sujeitos e objetos, mulheres e homens, virando seres da inser¢cdo no
mundo e ndo da pura adaptacdo a0 mundo, terminaram por ter no sonho
também um motor da histéria. N&o ha mudanca sem sonho como néo ha
sonho sem esperanca (FREIRE, 1992, p.91).

E é neste sentido que percebemos as mudancgas acontecerem no processo escolar,
como sonhos possiveis, que emergem da esperanca de educadores que a partir do momento
gue vivenciam espacos de troca e de aprendizagem no coletivo, compreendem
metodologia como possivel em sua prética pedagdgica, modificando assim, 0 modelo de
escola ainda téo defendido como Unico possivel.

No exercicio da profissdo, cumpre-se faca a formagdo nos seus proprios
lugares e tempos; no caso do educador, 0 tempo-espaco mais especifico da
sala de aula e da escola. Este é o mundo de referéncia de todo processo
formativo. Em todas as suas instancias, quer nas preparatdrias, quer nas que
se seguem a titulo de formacdo continuada, tudo se deve organizar e
conduzir em funcdo do ensino-aprendizagem mediado pela docéncia e pela
escola. (MARQUES, 2000, p. 206)

O professor ndo € unico responsavel pelas mudancas necessarias na escola, mas é
potencialmente aquele que pode mobilizar os outros agentes. Estando ele se constituindo em
espacos formativos nos quais possa dialogar com seus pares, em prol da compreenséo de suas
necessidades e de sua comunidade aprendente®, torna-se sujeito ativo e ndo reprodutor de
modelos educacionais.

Pimenta (2007) contribui para pensarmos nas transformacdes necessérias a escola,

entendendo os vérios fatores que devem ser mobilizados para estas mudancas. Ela precisa ser

® Comunidade aprendente é um conceito trazido por Branddo (2005) para compreender que 0s Sljeitos
envolvidos nos processos educativos sao todos os que diretamente vivenciam a escol a (professores, funcionérios,
alunos, equipe diretiva) assim como a comunidade que vive ao redor da escola.
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transformada, com certeza, na sua forma de gestdo, na forma de organizar 0 processo de
ensino e aprendizagem. Ela precisa ser transformada, portanto, no seu espago e ho seu tempo,
nas suas relagdes com a comunidade.

O professor ndo inicia sua docéncia enquanto vivencia 0s primeiros anos de
graduacdo. A universidade propicia inlmeros espacos para que este profissional va se
congtituindo no decorrer de sua formagdo inicial, mas € a partir do inicio de sua atuagcdo nas
instituicdes de ensino que ele comecga a tracar sua tragjetdria enquanto professor. Seus saberes
e fazeres estdo permeados por aquilo que vivenciou na formacao inicial, mas o “chido da
escola” & espaco complexo, cheio de significados, por isso afirmamos a necessidade da
formac&o permanente.

E a escola, como espaco privilegiado para a formagdo, pode viabilizar a
construcao dessa nova relagdo com o conhecimento, consigo propria e com
0S outros, ao rever sua estrutura organizacional e inaugurar em seu cotidiano
préticas sistematicas de encontros, de trocas de experiéncias, de cultivo do
belo e da sensibilidade solidéria. (WARSCHAUER, 2001, p. 16)

Assim, estando os professores mobilizados, sentindo seu trabalho valorizado e sua
formagcdo continuada sendo construida por eles, pensando em seus cotidianos e suas
probleméaticas, associando-se a equipe diretiva e aos seus educandos, bem como a
comunidade escolar como um todo, potencializa-se 0 movimento de mudanca dentro da
escola

A escola, como 0 espaco de transmissdo de saberes, precisa ser repensada,
assim como a concepcdo de aprendizagem e de ensino, pois aprender
significa questionar certezas pretensamente conclusivas e manter aceso o
fogo da curiosidade, da criatividade; chamas da vida. Por ser o local onde
vivem os professores, a escola pode ser proposta como espaco privilegiado
para sua formacdo. Apesar da usual programacdo restritiva do cotidiano
escolar, ha ainda brechas a inovagdo, a criagéo[...] (WARSCHAUER, 2001,
p. 15)

Ensinar é tarefa que necessita de um movimento continuo de reflexdo, de compreensdo
teorica entrelagada as vivéncias cotidianas. Alarcao (2010) destaca, “a nog¢ao de professor
reflexivo baseia-se na consciéncia da capacidade de pensamento e reflexdo que caracteriza o
ser humano como criativo e ndo como mero reprodutor de ideias e préticas que lhe séo
exteriores.” (p. 44) Assim, a referida autora vem defendendo a construgdo de professor
reflexivo no contexto do seu cotidiano de trabalho. Fazendo emergir o conceito de escola
reflexiva, defendendo que a escola € espago de que necessita ser organizado de modo a criar

“condi¢des de reflexividade individuais e coletivas” (p.47).
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Embora Pimenta (2012) faca uma forte critica a concepcdo que foi disseminada no
Brasil sobre o conceito de professor reflexivo, questionando que condi¢bes teriam 0s
professores em nosso pais de desenvolver a consciéncia social, econdmica e politica da
atividade de ensinar, pois ndo tém condi¢cOes para realizar essas reflexdes, mediante as
inlmeras problematicas que perpassam seu cotidiano pessoal e profissional. A autora reafirma
gue a transformacdo da préatica do professor deva se dar numa perspectiva critica,
evidenciando o contexto ao qual o professor realiza sua prética.

Ao ratificar a compreensdo da importancia de se formar professores que fazem uma
reflex@o critica sobre sua prética pedagdgica, Pimenta (2000) afirma que a perspectiva do
professor reflexivo, faz a interlocucdo entre formacdo e profissdo como constituintes dos
saberes docentes, assim, “valorizam o trabalho do professor como sujeitos das transformagtes
gue se fazem necessarias na escola e na sociedade. O que sugere o tratamento indissociado
entre formagao, condi¢des de trabalho, salario, jornada, gestdo, curriculo” (p. 30-31).

A docéncia foi congtituida historicamente por lutas por melhores condicdes de
trabalho, pelo reconhecimento profissional e social, e € exercicio que fomenta a construcéo de
uma sociedade mais justa, menos excludente, com momentos também de exaustdo, mas com
outros significados. Na luta pela efetivacdo de direitos, como por exemplo, formacéo
continuada contemplada na carga horaria de trabalho, hora atividade para professores dos
anos iniciais e véarias outras reinvindicacoes.

Os professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nomeados ou contratados
pelo estado do Rio Grande do Sul, ndo possuem hora atividade, periodo em gque deveriam
dispor dentro da carga horéria para planejamento, nem a formagdo continuada esta inserida
em seu tempo de trabalho, ja que os professores necessitam realiza-la em outro horério.

A hora atividade é um periodo de 1/3 referente ao total da carga horaria trabalhada
pelo professor, disponivel para planejamento e correcdo das avaliacbes que realiza com 0s
alunos, uma das premissas da Lei n° 11738/2008. No caso dos professores dos anos iniciais do
ensino fundamental, o que vem sendo discutido pelos estados que ndo concedem como direito
esse periodo de hora atividade € que esses docentes recebem remuneracao por exercerem sua
atividade em uma Unica turma, a chamada unidocéncia.

Conforme o Centro dos Professores do Rio Grande do Sul - CPERS °, a hora atividade

para professores dos anos iniciais, ndo € concedida porque ele € um Unico professor, mas

® Fonte: http://www.cpers.org.br/index.php?& menu=1& cd noticia=3760 acesso 06 fevereiro 2015
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porque trabalha de forma multidisciplinar. Instituida através da Lei do Piso Saarial
Profissional Nacional do Magistério, Lei 11.738/2008, ndo faz diferenciacdo entre os
professores dos anos iniciais e finais do ensino fundamental e do ensino médio, para conceder
ahoraatividade.

A discussdo sobre o Piso Nacional do Magistério, ainda se mantém acesa, visto que
cinco estados ainda ndo cumprem com a Lei 11738/2008, sdo eles. Amapa, Amazonas,
Paraiba, Santa Catarina e Rio Grande do Sul”. Ainda assim, aqueles que assim o fazem, ndo
cumprem a questdo das horas atividades, que também faz parte dos direitos garantidos por
estalei.

Além do exemplo do Rio Grande do Sul, ja citado anteriormente, podemos citar S&o
Paulo, em que a Secretaria de Educacéo entrou com recurso, contra 0 posicionamento judicial
gue se manifestou favoravel a solicitagdo do sindicato ao cumprimento da hora atividade,
suspendendo a decisdo tomada pelo judiciario em janeiro de 2012%. O governo de S&o Paulo
argumentou que os dez minutos de intervalo entre uma aula e outra deveriam ser considerados
como periodo para atividades extraclasse.

A categoria docente expressa suas insatisfacOes tentando fazer com que a sociedade
compreenda as premissas para uma educacéo de qualidade, que a oportunidade de um lugar na
escola para todas as criangas, jovens e adultos, tem se efetivado, mas que isso, ndo basta. A
gualidade na educacdo passa pela salubridade da escola, pela valorizacdo do trabalho do
professor e pela conquista de outras tantas necessidades ainda ndo efetivadas, dentre elas a
formacao dos professores durante toda a carreira docente.

[...] A luta dos professores em defesa de seus direitos e de sua
dignidade deve ser entendida como um momento importante de sua
prética docente, enquanto prética &ica. Ndo é algo que vem de forada
atividade docente, mas algo que dela faz parte. O combate em favor da
dignidade da prética docente é tdo parte dela mesma quanto dela faz
parte o respeito que o professor deve ter a identidade do educando, a
sua pessoa, aseu direito de ser [...] (FREIRE, 1996, p. 66)

" Fonte: http://noticias.terra.com.br/educacao/salarios-professores/ acesso 06 fevereiro 2015

8 Fonte: http://noticias.terra.com.br/educacao/sp-governo-ganha-di sputa-com-sindi cato-sobre-j ornada-dos-
professores,b30167ad5e8ce310V gnV CM 10000098cceb0aRCRD.html acesso 06 fevereiro 2015
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A propria Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB 9394/96, em seu
titulo VI, que discute sobre os Profissionais da Educacdo, garante em seu parégrafo 1° a
promocado por parte do Distrito Federal, dos Estados e Municipios, em regime de colaboracao,
aformacdo inicial e continuada bem como a capacitacéo dos profissionais do magistério. Fica
evidente a preocupacd0 ndo 6 com a formagdo inicial dos professores, mas também a
formacdo continuada. Essa questdo, porém, se efetiva em sua plenitude? Podemos considerar
gue todas as préticas vivenciadas no decorrer da nossa vida profissional sdo praticas de
formagdo continuada pautada na construcdo da identidade, dos saberes e fazeres docentes de
formareflexiva?

No mesmo titulo, em seu artigo 67, a LDB 9394/96, destaca a valorizacdo dos
profissionais da educacdo, garantindo que Ihes seja assegurada nos termos dos estatutos e dos
planos de carreira do magistério publico, a efetivacdo do inciso V, em que destaca periodos de
estudos incluidos na carga horaria de trabalho dos professores. A quantos educadores e
educadoras tém sido proporcionados momentos de reflexdo dentro da instituicdo escolar?
Como tem se configurado nestes espacos, movimentos de efetiva formacéo de professores?
Quantos depoimentos ouvimos de profissionais que participam de reunides de formacéo que
acabam se restringindo a resolucdo de problemas administrativos?

A formagdo continuada que vivenciamos, enquanto professores da rede publica de
ensino, esta voltada a participagcdo em eventos, formagdes com temas especificos destinados
as resolucbes de problemas do cotidiano escolar, como, por exemplo, inclusdo escolar,
violéncia na escola, etc. Temas importantissimos, mas tratados de forma muito generalizada,
com alguns docentes participando em momentos extremamente pontuais da formagao.

Esse método de formacéo teria maior significado se houvesse interlocucdo com a
pratica vivida nas instituicbes, organizado de forma que os professores tivessem maiores
periodos de tempo para dialogar e perceber como 0s outros colegas enfrentam essas
problematicas para, entdo, voltar para a suainstituicdo de origem com outras possibilidades de
acao e novamente dialogar entre pares. Esse movimento de formagao torna significativo o que
€ estudado e debatido durante todo o processo. E faz do professor sujeito reflexivo em sua

formacao.

[...] os programas da formag&o continuada assumem variadas formas. Podem
desenvolver-se como cursos de duragdo maior ou menor, como oficinas,
encontros, seminarios, congressos, etc. Qualquer das formas, porém, deve
supor a experiéncia gestada no exercicio da profissdo, para a €a regressar
com o questionamento, com o convite a reflex&o e com novos elementos que
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enriquecam o debate que d& vida aos coletivos da sala de aula, da escola, das
comunidades educativas mais amplas. (MARQUES, 2000, p. 209)

Neste sentido, a formagdo continuada assume papel significativo na vida profissional
do professor, dando sentido a suas compreensdes, resgatando o sentimento de capacidade de
intervir efetivamente no cotidiano da escola, assim como fazem, em sua maioria, de forma
solitaria na sala de aula. Porém, tal metodologia de formag&o continuada ndo deve sobressair -
se a formagdo dentro da instituicdo onde o professor atua. Por concordarmos com Imbernén
(2010), quando ressalta que a escola é sujeito e objeto da mudanca, para que a formacéo seja
entrelacada as probleméticas centradas nos problemas préticos e que seja possivel tornar-se o

foco do processo “agdo-reflexdo-agdo” e, por conseguinte, uma instituicdo auténoma.

2.3. Brevesreflexdes sobre as primeiras vivéncias de for macéo continuada

Nos anos de 2013 e 2014, nos primeiros anos de trabalho na escola, pude experienciar
a formagdo continuada de professores oferecida pelo Estado do Rio Grande do Sul. Como
professora do terceiro ano do ciclo de alfabetizacdo de criangas, integro-me a proposta do
PNAIC — Pacto Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa. Um programa nacional, ao qual o
estado galicho aderiu e tem como objetivo principal que, ao final do ciclo, todas as criancas
até oito anos de idade estejam alfabetizadas, lendo, escrevendo e realizando as quatro
operagbes matematicas.

O “PACTO”, assim chamado pelas docentes ° que dele participaram, constituiu-se nos
referidos anos como formacgéo de professores alfabetizadores a nivel nacional. No ano de
2013, o foco dos encontros para formacdo era a alfabetizac8o e o letramento, através do uso
dos géneros textuais. No ano de 2014, o foco passou a ser a afabetizacdo matemética, dando
prioridade a ludicidade na construgdo desses conhecimentos.

O material disponibilizado pelo MEC, que comp8e os cadernos pedagdgicos possui
textos importantes para o estudo e a compreensdo de nossas praticas, de forma aintensificar o
trabalho pedagdgico com as criangas. O estudo coletivo dos textos desses cadernos foi
relevante para entendermos o processo de afabetizacéo e alfabetizacdo matemética.

Os espacos destinados ao didlogo entre as docentes deveriam ser ampliados de forma a

reconhecer a importancia das trocas de experiéncias dentro da formacdo continuada, fica

° Escrevo no género feminino, pois dos encontros que participei, apenas mulheres estavam presentes como
professoras do ciclo da afabetizacdo.
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evidenciada nesta prética a necessidade do didlogo entre professores em inicio de carreira e
professores com uma trajetéria construida no decorrer da docéncia, 0 que potencializaria o
processo de formagéo.

Algumas oficinas sobre préticas que podem ser construidas com as criangas foram
interessantes para que pudéssemos perceber outras formas do fazer pedagdgico,
compartilhando com colegas de outras ingtituicbes nossos saberes e fazeres. Embora, também
fossem realizados em momentos pontuais, parailustrar algum tema exposto pelas orientadoras
de estudo.

Neste sentido, Pimenta (2000) destaca que [...] Os profissionais da educagéo, em
contato com o0s saberes sobre a educagéo e sobre a pedagogia, podem encontrar instrumentos
para se interrogarem e alimentarem suas préticas, confrontando-os. E ai que se produzem
saberes pedagogicos, na acdo. (p. 26). Compreendemos dessa forma a constituicdo da carreira
docente, pautada no didlogo que nos faz refletir sobre o entrelacamento entre teoria e pratica.

Porém, ainda h&a a necessidade da mudanca do foco do que se estuda para quem o
estuda e como este pode tornar-se significativo, Imbernon (2010), destaca a importancia de
rompermos com a compreensdo de que a formagdo continuada é atualizagéo cientifica.

Trata-se de abandonar o conceito tradicional de que a formacéo continuada
de professores é atualizacéo cientifica, didatica e psicopedagdgica, que pode
ser recebida mediante certificados de estudo ou de participacdo em cursos de
instituicdes superiores, de sujeitos ignorantes, em beneficio da forte crenca
de que esta formacéo continuada deva gerar modalidades que ajudem os
professores a descobrir suateoria, a organiza-la, a fundamenta-la, arevisé-la
e a destrui-la ou construi-la de novo. (IMBERNON, 2010, p. 47)

A formacéo ofertada pela 182 Coordenadoria Regional de Educacdo — CRE, em
parceria com a Universidade Federal de Pelotas - UFPEL, com 0s municipios os quais
abrange, no ano de 2013, apontou para uma tentativa de valorizar os saberes e fazeres dos
professores, possibilitando que cada um pensasse 0s estudos proporcionados pelos materiais
fornecidos pelo Ministério da Educacéo — MEC, de forma a compreender suas préticas, sendo
suas perspectivas de ensino tradicionais, construtivistas, transformadoras ou que as
professoras defendessem a mescla entre vérias perspectivas.

Porém, os espacos proporcionados para o didlogo foram pontuais, em poucos
momentos NOS encontros, o que impossibilita até mesmo a construgdo da clareza para algumas

professoras da perspectiva a qual desenvolve e busca defender. E importante salientar que esta
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formacao é a Unica realizada pela maioria das professoras, por que as escolas ndo possuem
periodos de formacdo dentro dainstituicdo onde atuam.

Fica evidente a importancia das trocas de experiéncias e do didlogo entre pares, mas
também a necessidade de dar continuidade a esses didlogos dentro das escolas em que 0s
professores que vivenciam 0 mesmo contexto também tém muito a contribuir para pensar esse
nivel de ensino, visto que eles também estéo relacionados com este periodo da vida das
criangas de forma indireta.
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3. RODASDE FORMACAO: OUTRASPERSPECTIVAS PARA ANTIGOS
DESAFIOS

O capitulo que se inicia traz as Rodas de Formag&o como possibilidade metodoldgica
ao trabalho docente, buscando destacar os aspectos que fortalecem a importancia da formagéo
de professores, defendida por Warschauer (2001), a partir de sua tese onde destaca que as
Rodas potencializam o dialogo, atroca de experiéncias, a construcdo de conhecimentos com
sentido. Lima (2011) salienta a perspectiva das Rodas como metodologia a ser vivenciada
pelos proprios formadores, argumentando que, a partir desses movimentos, o educador pode
exercitar o registro escrito que fortalece o dialogo entre pares. Da mesma forma, Souza (2010)
salienta a importancia da partilha dentro do processo de formagao inicial dos licenciandos que
se retinem em Rodas.

Vivenciar a metodologia das Rodas de Formagdo torna-se significativo, faz do
professor protagonista no seu proprio processo de reflexdo sobre a docéncia e configura-se
como possibilidade de repensar a formagdo de professores. Dialogar, expressar suas ideias,
ouvir e internalizar aideia do outro, sdo aspectos vividos nas Rodas de Formagcao.

Warschauer (2001) expressa a importancia dos professores em participarem de
formagbes em espacos dos quais se sintam pertencentes e que sejam construidos
coletivamente, como € o caso das Rodas de Formacdo. A referida autora ressalta a Roda como
“o0 simbolo para viabilizar o dialogo, a troca de experiéncias, a construcdo de conhecimentos
com sentido para seus sujeitos”.

A metodologia das Rodas de formacdo parte do principio de que o professor, sujeito
gue vive a ingtituicdo onde trabalha - juntamente com seus educandos, com outros
trabalhadores em educacéo, com a equipe diretiva e com os colegas de profissdo - é capaz de
pensar sua formacao entre pares. Com isso, perceber que suas angustias e conquistas podem,
sim, ser partilhadas a0 dialogar sobre seus contextos e buscar referenciais que auxiliem a
pensar que tais probleméticas estdo entrelacadas ao contexto social que congtitui 0 seu
trabalho. Possibilita, entdo, ampliar suas compreensdes acerca das situacdes vividas,
encontrando estratégias coletivas de superacdo das angustias e de construcéo das conquistas.

As Rodas de Formacdo sdo congtituidas, para que os professores possam pensar seu
trabalho nas instituiches de ensino a partir das necessidades emergentes nestes espacos. Esse

movimento constitui-se como expressdo da capacidade dos professores em vivenciar
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processos de formagdo mais significativos. Fazem parte de sua organizagdo, percebem suas
problemédticas e buscam compreendé-las, para, assim, encontrar respaldo tedrico para
enfrenté& las e superé-las.

Cabe ressaltar que “a importancia atribuida aos saberes vindo da experiéncia provoca a
valorizagdo do local de trabalho para a aprendizagem e a formagéo, no caso dos professores,
as escolas: cenario de suas experiéncias profissionais.” (WARSCHAUER, 2001, p. 164)
Saliento, assim, arelevancia de, ao pensar na formagdo docente, considerar como foco central
0S espacos por onde transitam esses professores durante sua jornada profissional.

A formagdo continuada dos professores pode ser potencializada nas Rodas de
Formacdo. Neste movimento, nos percebemos inseridos em nossa propria constituicdo
docente, desenvolvemos identidade com a categoria de professores. Principalmente se a
formacgdo for vivenciada no espaco onde atuamos, pois também é importante criar elos e o
sentimento de identidade neste grupo de trabalho.

Reconhecer que a docéncia € uma categoria profissional com suas particularidades,
necessidades e conquistas historicamente construidas, requer novas formas de pensar a
construcdo dos saberes e fazeres docentes. Somos profissionais interpelados por um contexto
social de exclusdo e marginalizagdo social. Essas premissas interferem, diretamente, em nosso
trabalho nas ingtituigdes em que atuamos.

Os espacos de formacdo por onde transitam os professores afetam significativamente
suas perspectivas de ser educador. As palestras, Smposios, eventos aos quais os professores
s80 convidados a participar, nem sempre oportunizam, porém, o dialogo e a participacéo
efetiva. S8o falas de sujeitos que tem muito a acrescentar aos saberes e fazeres docentes, pois
muitos deles possuem trajetérias significativas no campo da educacéo.

Embora sejam espacos que devido sua organizacdo ndo possibilitam o didlogo de
forma mais ampla, construido no decorrer do encontro, sdo importantes a construcéo da
identidade de categoria docente, como Arroyo (2000) defende, sd0 nesses momentos em que
0s docentes se encontram, em seminarios, sSimposios, palestras, que se relinem com objetivos
comuns, que se estabelece a compreensdo da identidade coletiva de categoria profissional.

Salientamos que esses movimentos de formacédo contribuiriam mais efetivamente, se
deles partissem o didlogo para dentro das instituicdes onde atuam os docentes. Retomando o

tema exposto nestas palestras em encontros em gue se estabelecam espagos de didlogo entre
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professores da mesma instituicdo, aproximando o tema tratado pelo palestrante ao contexto
vivido no cotidiano das salas de aula.

A formagdo de professores ha muito passa por enormes desafios. Tentar superar a
perspectiva técnica, estimular os docentes ao estudo tedrico e a compreensdo de que este ndo
esta dissociado a sua prética, sdo apenas alguns. Ndo descartamos, aqui, a formagdo nos
modelos expositivos citados acima, onde os professores assistem a palestras de pesguisadores
ou especialistas em assuntos que também perpassam o cotidiano das escolas, como a
psicopedagogia, psicologia e salde. Porém, tantos assuntos acabam deslocando o foco da
educacdo escolar, que € a apropriagdo de conhecimentos socialmente construidos no decorrer
da histéria.

O professor sabe 0 que necessita conhecer, pois o0 cotidiano da escola é interpelado por
todos esses temas, dessa forma, associar esses conhecimentos adquiridos em eventos
expositivos torna-se significativo quando dialogado e pensando no contexto de trabalho dos
professores. Neste sentido, as Rodas de Formagdo surgem como alternativa a um movimento
de construcdo de saberes e fazeres com sentido aos sujeitos que delas participam.

Warschauer (2001) ratifica que defender a formacdo dos professores, atravées das
partilhas entre pares, bem como, vivenciada dentro da escola, ndo significa excluir a rede de
conversas com 0s especialistas e pesquisadores, pois seria renunciar a0 movimento de
articulacéo dos conhecimentos fundamentais que orientam a pratica docente. A autora ainda
destaca aimportancia da troca de saberes entre essas duas esferas educativas.

[...] E necessario que o didlogo e a abertura para a aprendizagem entre estas
categorias profissionais se deem em reciprocidade e ndo reproduzindo a
concepcdo de que os professores, como praticos, devem aplicar as teorias
geradas pel os especialistas do meio cientifico académico. (WARSCHAUER,
2001, p. 183)

Os estudos tedricos do que se tem pensado sobre educacdo sdo imprescindiveis no
decorrer daformacdo docente, pois destacar a importancia das pesquisas contribui para que 0s
professores pensem e repensem seus saberes e fazeres docentes. As Rodas de Formacéo
contribuem para gque os professores possam refletir sobre esses estudos, levando em conta
suas realidades de trabalho.

Lima (2011) compreende a relevancia das Rodas de Formacdo sem negar a
importancia dos espacos individuais; entende a formagdo envolvida no contexto coletivo,
destacando as Rodas como “opg¢ao politico-epistemoldgica e ndo apenas metodoldgica”, como

espacos de reflexd@o e de construcéo de aghes educativas que possam contribuir para a prética
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pedagodgica dos educadores e educadoras envolvidos. Rodas que se constituem, para além do
circulo, como espacos de efetivacdo da constituicdo docente.

Neste sentido, torna-se importante que as Rodas sejam compostas pelos grupos de
educadores e educadoras dentro das proprias instituicdes de ensino. Cada contexto necessita
dialogar sobre questdes especificas. Constréi-se a identidade de grupo, a partir do significado
gue cada um atribui a sua formac&o dentro do espago onde atua. Na medida em que véo sendo
compartilhadas experiéncias no contexto comum, construindo outras concepgdes sobre a
docéncia, essa aprendizagem pode abrir-se a0 debate em outros espacos e com sujeitos
distintos, de diversas institui¢des, dialogando com os colegas, a realidade vivida em diferentes
contextos, (re)significando os espagos de formacéo mais amplos.

Ressaltamos a importancia dos espagos formativos dentro de cada instituicéo,
possibilitando pensar que a formacdo de cada grupo de educadores emerge pela necessidade
de também compreender sua docéncia neste espaco especificamente. Por isso, cada Roda €
Unica, e se constitui pelo grupo de pessoas que dela fazem parte.

Outra possibilidade é a reunido de professores de diversas instituicdes, reunidos pela
necessidade de um estudo especifico, mobilizados por referenciais de interesse do grupo todo,
entrelacam os avancgos tedricos aos desafios que buscam superar no seu contexto de trabalho,
compartilhando as questdes com seus pares, encontrando outras experiéncias que possam
contribuir para a solucéo de suas probleméticas.

Segundo Warschauer (1993), a Roda € a abertura para 0 novo, porque ao reunir
individuos com histérias de vida diferentes e maneiras diversas de pensar e sentir, o didlogo
gue emerge neste contexto ndo obedece a uma ldgica linear, € atravessado pelos significados
gue os temas estudados despertam em cada um de forma diferenciada.

Cada Roda descobre como melhor realizar seus estudos, como iniciar 0 movimento
dos encontros, como estabelecer o processo dialégico. As particularidades se entrelacam e
formam o sentido de Roda. Os individuos passam a fazer parte deste grupo, atribuindo sentido
e sentimentos as vivéncias neste espaco que ultrapassam os estudos e a formacdo, mas ao
mesmo tempo ndo se perde o objetivo principal que é pensar a formacdo docente,
impregnados pelos estudos a que se propdem.

S80 nas Rodas de Formacdo que os estudos e didlogos reflexivos sobre a docéncia
alcangam outros significados, “alguém narra uma experiéncia, (com)partilhando-a na Roda,

outros interlocutores podem dela apropriar-se por inteiro e, ainda assim, a experiéncia retorna
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para o narrador ressignificada” (SOUZA, 2010, p. 18), neste sentido, as Rodas configuram-se
como espacos diferenciados de pensar e construir a docéncia, ao compartilharmos um pouco
de nbs com o outro e percebermos, neste movimento, nossa propria reconstrugéo.

As Rodas configuram-se como espacos diferenciados de pensar e construir a
docéncia, compartilhar saberes e fazeres docentes com nossos pares faz emergir o sentimento
de coletividade.

As Rodas de Formacdo se destacam pela qualidade das partilhas entre os
participantes. Nessa Roda, todos tém algo a ouvir e algo a dizer. Essa
configuragdo, com o0 objetivo de formar-se formando, nos mostra a
possibilidade de construcdo de um espaco em que as aprendizagens se
constroem por meio da relacdo entre os sujeitos. (ALBUQUERQUE e
GALIAZZI, 2011, p.388)

Torna-se necessario aprender com a experiéncia de outro professor a partir de um
didlogo sobre as problematicas vivenciadas no cotidiano da sala de aula interpelados por
estudos tedricos que facam pensar sobre o contexto vivido. Constituir-se professor em
espagos nos quais nos sentimos acolhidos a expressar nossas angustias, levantamos
guestionamentos, potencializamos o didlogo e construimos propogas de enfrentamento as
problematicas vividas, expressa o sentido de mudanca no que tange a formacdo de cada
professor que participa desta pratica. Ampliando significativamente nossos saberes docentes e
afetando positivamente nossos fazeres em sala de aula, dando sentido a nossa formagéo como
profissionais capazes de nos refazermos a partir do que Freire (1996) defende, a reflexdo
sobre nossa acéo.

Fora desse contexto de partilha, o professor é trabalhador solitério, em sua sala de
aula, permeado por desafios cotidianos, muitas vezes, sente-se incapaz de encontrar solucoes
para as problematicas vividas. Por ser cada grupo de alunos diferentes uns dos outros,
aparentemente torna-se dificil compreender o contexto se ndo € vivido. Assim, o professor se
isola na resolucéo de problemas.

As Rodas de Formacdo tornam possiveis as proximidades dos contextos vividos por
diferentes professores. Mesmo que sgja em uma unica instituicdo as particularidades dos
grupos de alunos sdo diversas, nos encontros essas diversidades podem se aproximar, a partir
dos relatos e do movimento de partilha dos saberes e fazeres docentes de forma a construir
uma identidade de grupo, aém de contribuir para o resgate do sentido de categoria

profissional.
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Neste sentido, concordamos com Albuquerque e Galiazzi (2011) ao ressaltarem que as
Rodas de Formag&o sf0 espagos que retiram o professor do isolamento tornando-os sujeitos
pesquisadores de sua prética, 0 que contribui para sua formagdo e para a formagdo de seus
pares, sejam eles professores ou alunos.

A docéncia é profissdo que por tratar da formagdo de sujeitos no cotidiano do seu
trabalho, tem sido culpabilizada pela sociedade pelos diversos fracassos sociais desses
sujeitos que forma. Os indices atingidos pelas avaliacbes externas tém agucado olhares em
torno do trabalho do professor na escola, os dados sdo analisados pelo aspecto quantitativo,
sem gue se considere os contextos em que estéo inseridos os alunos.

Quando os alunos atingem um indice de avaliacgo considerado aceitavel, salienta-se o
trabalho do professor como satisfatorio. Se esse indice é atingido por uma escola sem
estrutura fisica, sem condicdes de trabalho, sinaliza-se como se fosse possivel isso acontecer
em qualquer contexto, sem considerar a forma precaria como esse educador realizou o0 seu
trabalho, mas salientando somente sua conquista.

A culpa do fracasso € direcionada aos professores porque lidam diretamente com as
aprendizagens na escola. S&o responsaveis diretos pelos resultados nos indices de avaliagbes
nacionais, que nem sempre condizem com 0s avangos que o professor tem conseguido atingir
com as criangas, pois as avaliagdes externas, como por exemplo, a Avaliagdo Nacional da
Alfabetizacdo — ANA, é construida e aplicada por sujeitos que ndo pertencem ao contexto das
escolas.

Neste sentido, coloca-se a margem a fungéo social da escola de auxiliar na construcéo
de sujeitos que entendam a sociedade em que vivem e suas premissas de exclusio e
marginalizacdo social. Para agueles que mexem nas engrenagens do capitalismo, fomentar
outras perspectivas de formagdo dentro da escola, congtitui-se na formacéo de sujeitos que
buscardo direitos dos quais os donos do capital ndo estdo interessados em suprir.

Assim, os poderosos capitalistas contam com a midia para fomentar um discurso de
culpabilizacéo dos professores, que trabalham por salérios irrisorios, a fazer sua funcdo por
amor. Procuram relatos de professores que cansados de esperar pela concretizacdo de politicas
publicas para a realizacdo de seu trabalho, encontram solucfes alternativas, para atuar com
seus alunos na construcdo do conhecimento. Muitas vezes reafirmando as premissas da
concretizagdo de um bom trabalho, apenas como responsabilidade do professor e/ou da

escola.
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Contraria-se, assim, a perspectiva freireana de amorosidade na profissdo, por que
amorosos, os educadores e educadoras tém o compromisso de construir a educagéo como ato
politico. Neste sentido, 0 professor “permanecendo e amorosamente cumprindo o seu dever,
ndo deixe de lutar politicamente, por seus direitos e pelo respeito a dignidade de sua tarefa,
assim como pelo zelo devido ao espago pedagdgico em que atua com seus alunos”. (FREIRE,
1996, p. 142).

Os proprios professores acabam por culpabilizarem-se por tragar diversos caminhos
tedricos no decorrer da histéria (muitas vezes de forma equivocada) que nem sempre
alcancaram 0s objetivos desgjados. Mas esquecem de que foram tracados a partir de
programas pontuais de governos, implantados para que os professores como técnicos 0s
aplicassem.

Partilhar esses anseios no coletivo de professores constitui-se como o resgate da
capacidade dos docentes em perceberem-se sujeitos em formagdo permanente e ndo como
Unicos sujeitos responsaveis pela resolucéo das problematicas da educacéo.

Compreender o trabalho docente atraves do didlogo com seus pares torna significativo
0 processo de formacdo. Nas Rodas de Formacdo este objetivo amplia-se no sentido de
entender que este profissional é sujeito em formacao permanente™.

[...] aideia do educador como alguém que ndo estd pronto e acabado, pois
ndo nasce professor, mas se constitui a medida do exercicio de sua prética e
da reflexdo sobre ela, remete a formacgdo permanente de professores como
algo inalienavel a docéncia. Depreende disso a compreensdo do educador
como alguém capaz de construir conhecimento sobre ser professor. (LIMA,
2011, p. 57)

Além disso, so nas vivéncias entre pares gque 0s professores constituem sua docéncia.
Alguns com uma trajetéria ja construida, mas que percebem suas necessidades formativas
ainda latentes. Outros, iniciando 0 processo de construgdo do ser professor, compreendendo
0s desafios que pretendem superar, mas gue muitas vezes desconhecem os caminhos. A unido
entre essas duas categorias de professores estabelecendo elos entre o entusiasmo do inicio de
carreira € a visdo da experiéncia, € um movimento que se torna significativo quando
dialogado e construido nos espacos das Rodas de Formacéo.

O movimento de troca de saberes e experiéncias entre professores em diferentes fases

da vida profissional fortalece a categoria, deixando a margem esteredtipos criados pelos

19 Utilizo o conceito de formagdo permanente compreendendo que a profissio docente constitui-se no decorrer
da vida do professor, conforme destaca Lima (2011).
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proprios professores, a resisténcia ao novo, quando chegam & escola os recém-formados e o
sentimento de onipoténcia dos jovens educadores, acreditando terem a solucéo para todas as
problemédticas da escola. Pensar a profissdo docente estabelecendo este elo entre todos os
professores, cada um com sua particularidade, mas compreendendo o outro, € um movimento
proficuo aformacdo de professores na escola.

Ter um espaco para pensar a profissdo docente, em conjunto com 0s pares,
viabiliza que os professores aprofundem o conhecimento sobre sua profisséo
e possam eles proprios descobrir modelos de formacgdo e de trabalho,
afirmando a importancia das dimensdes pessoais e organizacionais enquanto
fortalecem sua comunidade profissional. (WARSCHAUER, 2001, p. 201)

Neste sentido, as Rodas de Formacdo surgem como alternativa, como espago
diferenciado, construido no coletivo, capaz de estabelecer elos significativos dentro das
instituicdes onde os professores trabalham. Fortalecendo a categoria docente e contribuindo
para a construcdo de espacos de mudanca e de transformagéo na escola e quem sabe na
educacdo como um todo.
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4. DISCUSSOES SOBRE TRABALHO E TRABALHO DOCENTE, CONSTRUIDAS
A PARTIR DASVIVENCIAS NAS RODAS DE FORMACAO.

No presente capitulo busco apresentar algumas reflexdes acerca dos avangos que
foram possiveis serem realizados a partir dos estudos no contexto da Roda dos Sentidos e 0s
gue pude ter acesso no processo de pesquisa durante o decorrer do mestrado e no didlogo com
pessoas que contribuiram, significativamente, com a referida pesquisa através de alguns
apontamentos e indicacfes de alguns tedricos.

Estudar a categoria trabalho através das premissas da sociedade capitalista da qual
fazemos parte, fez com que os sujeitos da Roda dos Sentidos pudessem avancar nas
compreensdes sobre o trabalho docente, pois auxiliamos na formacéo de trabalhadores que
terdo sua mao de obra explorada pelos donos do capital.

A categoriatrabalho neste texto esta orientada por Antunes (1999), quando apresenta a
classe-que-vive-do-trabalho-hoje, como uma categoria de trabalhadores que sofreram com as
metamorfoses do mundo do trabalho. Segundo o referido autor, inserem-se nesta categoria
todos aqueles trabalhadores que vendem sua forca de trabalho em troca de salario, sendo
incluidos nesta categoria os trabalhadores parciais precérios, 0s temporarios, 0s
subcontratados, os terceirizados, além dos desempregados, que contam como méo de obra
reserva.

Neste contexto, compartilhamos a compreensdo de que os professores tém seu papel
educacional afetado diretamente pelas premissas do capitalismo. Torna-se importante ent&o,
gue se envolvam no processo de apropriacdo das amarras desse sistema em prol da
recuperacdo do sentimento de capacidade de seus educandos, principalmente, os estudantes de
escolas e instituicdes publicas, em sua maioria, marginalizados socialmente.

Por isso, os docentes que buscam realizar praticas pedagogicas cheias de sentido em
busca da efetivacéo da emancipacdo dos sujeitos, sdo desvalorizados pela propria sociedade.
Estando totamente envolvidos por um processo histérico de alienacdo, as pessoas que
compdem nossa sociedade ndo conseguem perceber 0 quanto o trabalho dos educadores
contribui para a permanéncia ou para a mudanca de perspectiva do sistema societario vigente.

O conceito de alienacdo entendido neste contexto refere-se ao concebido a partir dos
estudos marxistas, em que o sujeito trabalhador torna-se objeto de seu trabalho quanto mais

vida ele pde nesse objeto. Segundo Marx (1982) “ele ndo ¢ o que ¢ o produto do seu

53



trabalho”, a vida que o trabalhador cedeu a produg¢io lhe é, assim, estranhada, alienada. Neste
sentido, Freire (1987) destaca a importancia dos processos educativos emancipatorios, para
gue os trabalhadores e trabalhadoras compreendam-se inseridos em um processo produtivo,
mas sem deixar de “ser humanos”.

Compreender a categoria trabalho dentro desta sociedade torna-se imprescindivel aos
professores e seus educandos, pois esses podem unir forcas na busca pela transformagdo
social. Quando o professor entende seu papel de interlocutor entre o conhecimento e a
capacidade dos educandos em prol das “mudancas possiveis” (FREIRE, 1996, p. 76), pode
auxiliar na percepcdo de outro paradigma social.

Porém, para que os professores possam interferir na formacéo de seus educandos,
necessitam ter a compreensdo do que seria essa mudanca a qual Freire (1996) defende e as
formas possiveis de atingi-la, entendendo-se sujeito autbnomo na construcdo de seus saberes e
fazeres.

Mas esté 0 professor capacitado a exercer sua autonomia? Consegue, no entorno de
tantos “incéndios” no cotidiano escolar, criar estratégias para tornar-se emancipado? Entende
arelevancia de sua emancipagéo para assim, trabalhar a emancipacdo dos seus educandos? O
trabalho docente conforme se estabelece hoje, no cotidiano do professor, o torna emancipado?

Alguns questionamentos emergem ao pensarmos sobre a docéncia, a formacéo e a
escola, ¢ necessario refletir sobre eles, tentando, compreender as “amarras” que o sistema
capitalista tem imposto ao trabalho dos professores.

Neste sentido, a formac&o docente necessita ser tema emergente no contexto da escola.
Os professores envolvidos com tantos conflitos dentro das salas de aula necessitam de tempos
e espacos de didlogo e de escuta, para ingtituir em seu cotidiano, formas diversas de
compreensdo daguilo que é vivenciado no contexto da escola. A resolucdo de problemas néo
deve ser vista como algo pontual, pois afeta diretamente na vida profissional dos professores
envolvidos. Principalmente no que tange a valorizacdo docente.

As Rodas de Formagdo emergem como possibilidade da efetivacdo da construcéo dos
saberes e fazeres docentes, resgatando os sonhos mais esquecidos pelos professores que
vivenciam historicamente a luta pela valorizacéo da categoria.

Warschauer (2001) destaca em uma de suas experiéncias de formagdo com
professores, quando utilizava imagens de ancoras, barcos, vulcées, de forma ilustrativa para

gue os professores pudessem refletir sobre o sentido do seu trabalho, percebeu que muito do
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gue eles expressavam através daquelas imagens eram o antagonismo “entre a liberdade de
formar-se ¢ a institucionalizagdo da formagdo”. Ao mesmo tempo em que os depoimentos
perpassavam pelo sentido de “estar no mesmo barco”, a referida autora percebia a importancia
da formac&o no contexto da instituicdo. Por que se considerarmos a formagéo como agquela a
gual o professor tem liberdade de vivenciar a partir de seus interesses e buscas pessoais,
guando esse movimento pode ser possivel? Pois este profissional vivencia condigdes precarias
de trabalho, com baixos sal&rios que o leva a ter jornadas duplas, impossibilitando a busca
individual pela formagéo.

Neste sentido, a conquista de tempos e espacos de formacéo dentro das instituicdes
torna-se importantes a vida profissional dos professores. As Rodas de Formagdo surgem,
neste contexto, como possibilidade formativa, envolvendo docentes e educandos em prol das
mudancas nas/das instituicdes educativas.

O resgate da capacidade de sonhar dos educadores e educandos se estabelece como
necessario a luta pela constru¢do das “mudangas possiveis”, as quais, Freire (1996)
compreendia como exigéncia ao ensinar. Para o referido autor, “a mudanga do mundo implica
a dialetizacdo entre a dentincia da situagcéo desumanizante e 0 anlncio de sua superacdo, no
fundo, o nosso sonho” (FREIRE, 1996, p. 79). Assim, adentrar aos estudos que nos fazem
entender 0s processos de opressao vivenciados na sociedade da qual fazemos parte, torna-se o
primeiro avanco na busca pela emancipacéo.

Concebem-se nossos sonhos como encorgjadores as novas lutas e conquistas,
anunciando a inquietacdo e reafirmando a mobilizacdo das camadas sociais mais
desfavorecidas associadas as diversas categorias de trabalhadores desvalorizados, dentre elas
a categoria docente, em prol da concepcdo de um novo modelo de sociedade, mais justo,
menos excludente.

Estando os professores em contato com criangas, jovens e adultos em seu processo de
trabalho nas escolas e outras ingtituicdes de ensino, necessitam compreender a realidade social
em gue estamos inseridos enquanto sujeitos historicos. Estudar a categoria trabalho a partir
dos referenciais marxistas nos faz compreender as “amarras” que interpelam o proprio
trabalho docente.

Estando a escola imersa na sociedade do capital foi historicamente construida para
ingtituir o modelo de sociedade a ser vivido, introduzindo no cotidiano dos sujeitos, modos de

ser e estar nesta sociedade a partir da educacdo institucionalizada.
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Segundo Mészéros (2005), a educacdo, historicamente ingtitucionalizada foi se
constituindo como método de “internalizacdo” dos valores dominantes, tornando os ideais
dessa classe aqueles a serem seguidos, como forma de manter em desenvolvimento a méquina
produtiva em prol do capitalismo.

A questdo crucial, sob 0 dominio do capital, é assegurar que cada individuo
adote como suas proprias as metas de reproducdo objetivamente possivels do
sistema. Em outras palavras, no sentido verdadeiro amplo do termo
educacdo, trata-se de uma questdo de “internaliza¢do” pelos individuos (...)
da legitimidade da posicdo que lhes foi atribuida na hierarquia social,
juntamente com suas expectativas “adequadas” e as formas de conduta
“certas”, mais ou menos estipuladas nesse terreno. (MESZAROS, 2005, p.
44)

A partir disso fica evidente que a0 sistema societério em que vivemos ndo é
conveniente a emancipacdo dos sujeitos, porque assim, compreenderiam a realidade vivida e
se tornariam militantes da construcdo de um modelo societ&rio mais justo. Na visdo
capitalista, € necessario que esses sujeitos permane¢am ‘““internalizando” a forma de ser que
lhes € imposta pela categoria social dominante, “ocupando” lugares sociais demarcados por
tal categoria. Este modo de compreender o sistema societario reflete na concepcdo dos
sujeitos com relacdo ao seu lugar nessa sociedade. Um sujeito sem opcdes de deixar de ser
marginalizado socialmente acaba, conforme as definigdes de Freire (2011), “fatalizando-se” e
assumindo a identidade de “oprimido”.

Neste sentido, ndo estaria mais preparado o professor que compreende, estuda e
articula suas ideias de forma a pensar 0 sistema no qual vive? Teria este educador a
possibilidade de fazer de sua sala de aula espaco de discusséo e compreensao da sociedade em
gue vivemos sem a construcéo de espacos para o didlogo? Como a escola pode transformar-se
em espaco dialégico?

A sala de aula é espaco de construcdo da consciéncia de ser sujeito nesta sociedade,
ativo, com direitos e deveres, mas principalmente com a capacidade de transformar-se. A
emancipacdo € conceito chave na luta pelos direitos de sermos sujeitos que compreendem
Nnosso ser e estar no mundo e na sociedade da qual fazemos parte.

A docéncia foi e é construida historicamente pela busca do reconhecimento da
profissionalizacdo e valorizagdo da categoria, como destaca Arroyo (2000) “nosso oficio
carrega uma longa memoria” (p. 17) e por estar inserida em um sistema societario que

valoriza a “producdo” de conhecimento pela quantidade de educandos e educandas que
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conseguem se adaptar aos sistemas escolares doutrinérios, cada vez mais somos questionados
por nossa prética pedagdgica, principalmente por nossas metodologias.

Por este motivo que Antunes (1999), ao discutir sobre a classe-que-vive-do-trabalho
nos inquieta, quando afirma que do ponto de vista do processo de producdo capitalista, no
sistema societario vigente, fazemos parte da categoria de trabalhadores improdutivos,
juntamente com os trabalhadores no setor de servigos, bancos, comércio, turismo, nos
enquanto profissionais do servico publico, ndo gerando mais valia® diretamente, fazemos
parte dessa categoria.

Os trabalhadores improdutivos, agqueles cujas formas de trabalho sdo
utilizadas como servicos, sgja para uso publico ou capitalista, e que ndo se
congtitui como elemento diretamente produtivo, como elemento vivo no
processo de valorizagdo do capital e de criacdo de mais-valia. (p. 102)

De forma direta, o trabalho dos professores ndo gera mais-valia e por isso, €
compreendido como improdutivo. NOs, profissionais da educacdo, geramos mais valia
indiretamente ao formar um profissional que ird assumir o papel de sujeito trabalhador na
industria, por exemplo, onde o emprego da forca de trabalho gera mais-valia. Neste sentido,
buscamos ser reconhecidos ndo so pela formagdo de sujeitos trabalhadores e capazes de gerar
lucro dentro do sistema capitalista, o trabalho dos educadores e educadoras esta para dém da
formacdo de individuos para o mercado de trabalho, somos sujeitos envolvidos na formacéo
do “ser humano” e na luta por sua emancipagao.

A formagdo néo significa apenas aprender mais, inovar mais, mudar mais
[...] mas pode sr uma arma critica contra préticas laborais, como por
exemplo, a hierarquia, o sexismo, a xenofobia, a proletarizacdo, o
individualismo, etc., e pode promover uma formacdo centrada no combate a
préaicas sociais como a exclusdo, a segregacdo, 0 racismo, a intolerancia,
entre outros. (IMBERNON, 2010, p.46)

Neste sentido, a formacdo de professores destaca-se como importante no contexto
social e histérico de necessidades de mudangas no ambito educacional, na luta por politicas
publicas de formacdo efetivas, constituindo-se como espaco de didlogo e de construcéo de

conhecimento e principalmente, de valorizacdo profissional.

! Segundo Marx (1865), amais-valia é o trabalho excedente, ou sgja, dentro da carga horéria do trabalhador,
existe um tempo de trabalho comprado pelo capitalista que o trabalhador exerce suaforca detrabalho e exise
um tempo de trabalho que excede o tempo vendido pelo trabalhador, dai constitui-se amais-valia
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5. UMA PROPOSTA METODOLOGICA INSPIRADA NA ANALISE TEXTUAL
DISCURSIVA

O presente capitulo € motivado pela narrativa dos caminhos tracados no movimento de
pesquisa e da escrita desta dissertacdo de mestrado. Ao vivenciarmos espacos diferenciados
de formac&o de professores cada vez mais nos sentimos imersos no objeto de estudos que s&o
as Rodas de Formagdo, percebendo suas diferencas e suas possibilidades dentro da
perspectiva de didlogo e intensa troca de experiéncia entre 0s sujeitos que delas participam,
tornando o movimento de formag&o mais significativo.

A Roda dos Sentidos, como objeto de estudo da presente pesquisa, emerge como
espaco diferenciado de formag&o. S&o os participantes desta Roda em especifico, 0s sujeitos
dareferida pesquisa.

Sete professores fizeram parte da Roda dos Sentidos durante o percurso percorrido nos
dois anos de formacdo que foram analisados nesta pesguisa. Os nomes utilizados para
identificar os sujeitos foram escolhidos por cada um deles, em reunides da Roda ou em
conversas informais.

No ano de 2011, iniciava 0 movimento de estudo e formagdo na Roda dos Sentidos,
inicialmente vinculada ao Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo Ambiental, como forma
de continuidade aos debates realizados durante a disciplina de Relagbes sociais e a logica
capitalista, por alguns dos componentes do grupo que sentiram a necessidade de continuar 0s
estudos dos referenciais marxistas. Logo se juntaram a esses professores, outros interessados
neste mesmo estudo. No primeiro ano de formacdo, participaram cinco docentes e uma
graduanda em Pedagogia:

Arthur, professor do Ingtituto Federal de Educacdo, Ciéncias e Tecnologia do Rio
Grande do Sul — IFRS, campus Rio Grande, Engenheiro, realizando sua pesquisa para
obtencdo do titulo de doutor em Educacdo em Ciéncias. Durante o processo de estudo e
formacdo na Roda dos Sentidos, contribuia significativamente com sua experiéncia vivida no
chdo da fabrica antes de entrar na &rea da educacdo. Ao escolher seu nome pediu que fosse
um nome pequeno, sugeriu assim, identificar-se por Arthur.

Henriete, professora do IE/FURG, do PPGEA/FURG, na época foi professora da
disciplina Relacbes sociais e a logica capitalista. Ja havia experienciado o0 estudo em grupo da

obra de Istvan Mészaros, “Para além do capital”, agugcando em alguns alunos o interesse pela
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continuagdo nos estudos, mobilizando assim a construgcdo do espagco de formagéo que se
constituiu a Roda dos Sentidos. No primeiro ano da Roda ingressava no corpo docente do
PPGEDU/FURG.

Karla, tutora da Educacdo a Distancia, no curso de Pés-Graduagdo em Educacdo de
Jovens e Adultos na Diversidade, pela FURG, realizava no ano de inicio da Roda dos
Sentidos, sua tese de doutorado na Educacdo Ambiental, pelo PPGEA/FURG, juntamente
com a Pedagogia a distancia. Também estudiosa de Mészéros, buscava aprofundar os estudos
em Marx. Com sua primeira graduacdo em Historia Licenciatura, no ano de 2012, insere-se na
rede estadual de ensino como professora dos anos finais do ensino fundamental. Filha de
pescador buscava sempre questionar-se com relacdo as premissas do capital que interferiam
diretamente na vida dos trabalhadores que tiravam seu sustento da pesca artesanal.

Patricia, professora do IE/FURG iniciou sua carreira docente na rede municipal de
ensino em Rio Grande, como docente de Lingua Portuguesa, acreditando na proposta
metodoldgica teatral como fonte de aprendizado de seus alunos, construiu sua tese de
doutorado pelo PPGEA/FURG, ao mesmo tempo em que concluia sua segunda graduacdo em
Pedagogia Licenciatura a distancia.

Jenny, Pedagoga, licenciada pela FURG, como aluna especial do PPGEA em 2011,
ingressando no mestrado em educacéo pelo PPGEDU/FURG em 2012. Filha de comerciantes
no noroeste do estado do Rio Grande do Sul inquietava-se com as amarras do sistema
capitalista, questionando o papel de sua mée neste contexto.

Donatella, durante 0 ano de 2011 terminava o curso de Pedagogia pela FURG, iniciou
a participar da Roda dos Sentidos pelo interesse em estudar os referenciais marxistas nos
guais se inseriu a partir do projeto de pesquisa vinculado ao Nucleo de Estudos em Educacéo
de Jovens e Adultos — NEEJAA/FURG, “Alfabetiza¢do ¢ Educagdo Ambiental: no rastro dos
discursos de professoras alfabetizadoras”. Trabalhadora do comércio antes da entrada na
universidade pode contribuir com suas experiéncias neste setor do sistema capitalista.

Eleanor, Pedagoga, formada pela FURG, inicia sua participacéo na Roda dos Sentidos
em 2012, quando se insere como aluna regular do PPGEDU/FURG. Fazendo reflexbes
importantes quanto a formacao inicial de professores entrelacada aos estudos dos referenciais
marxistas.

Através do panorama tracado da situagcdo académica de cada um dos componentes da

Roda dos Sentidos, destacamos o porqué da escolha desses dois anos de formagéo como
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recorte de tempo para andlise do material escrito produzido pela Roda, aqui denominado de
Portfdlio: ano de 2011, levando em conta a importancia do inicio da histéria da Roda e 0 ano
de 2012, considerando que neste ano houve mudanca na estrutura, com a chegada de uma
nova componente.

O movimento da Roda de Formag&o oportunizava que os professores pudessem
compartilhar as expectativas e questionamentos sobre o trabalho que realizavam nas
instituigdes onde atuavam. Assim, os componentes da Roda dos Sentidos estudavam a
categoria trabalho e faziam relagdes com o trabalho docente na sociedade capitalista na qual
estavam inseridos.

A investigacdo realizada neste estudo esta apoiada nos principios da pesquisa
gualitativa, tendo como fendmeno os registros escritos pelos sujeitos pertencentes a Roda
dos Sentidos. Busca-se responder a seguinte questédo de pesguisa: que significados de
formacéao docente sdo vivenciados em espacos coletivos como 0 da Roda dos Sentidos?

Para responder a esta questdo investigamos as escritas realizadas pelos sujeitos da
Roda dos Sentidos no chamado portfdlio coletivo. De forma alternada, um dos componentes
do grupo escreveu sobre cada encontro para explicitar os debates recorrentes dos estudos
sobre a categoria trabalho e as impressdes sobre 0s momentos que foram vivenciados em
Roda. A cada semana um dos sujeitos da roda ficava responsavel pelo registro escrito, assim,
todos os componentes da Roda dos Sentidos escreviam no portfélio, pois a escrita era
intercalada entre todos 0s sujeitos.

Acreditando que a prética da escrita foi um espaco de reflexdo sobre os estudos
realizados pela Roda, o portfélio coletivo, escrito a cada semana por um dos integrantes do
grupo sobre cada encontro, foi o corpus de andlise da presente pesquisa. Compreendendo o
significado deste movimento de estudo vivenciado na Roda, o objetivo desta pesquisa €
contribuir para que os professores possam pensar em outras praticas de formacao
docente dentro dos espacos educativos nos quais atuam, desenvolvendo suas praticas
pedagdgicas a partir dareflexdo no coletivo.

Para compreender o movimento da Roda e responder a questdo de pesguisa, foram
elencadas algumas questdes norteadoras:

*  Que estratégias de construcdo do conhecimento sdo apresentadas no movimento dos
estudos realizados pela Roda de Formagédo analisada?

*  Que compreensdes sd0 possibilitadas pelas Rodas de Formagdo acerca do contexto
histérico social que produz o trabalho docente?
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Ainda cabe destacar a minha participagdo na roda como aspecto possibilitador de uma
imersdo intensa no préprio objeto de estudo proposto na pesguisa. Assim, durante todo o
processo de pesquisa permaneceu o0 desafio de investigar a constituicdo de um grupo do qual
fiz parte, 0 que me solicitou, por vezes, certo distanciamento para poder compreender os
discursos postos sem me deixar envolver pelas ligagbes afetivas construidas no grupo.

N&o me refiro a neutralidade, ja que isso ndo € possivel em pesguisa, me refiro aum
olhar atento, com a percepcéo de que a proximidade permite ser mais detalhista, aos ditos
desses sujeitos. Nas palavras de Boni e Quaresma (2005) este procedimento € denominado de
observacdo participante, na qual o pesquisador estd incluido no objeto de investigacéo.
Dessa maneira, a observagdo participante ocorre “na medida em que pressupde a integracao
do investigador ao grupo investigado, ou sgja, 0 pesquisador deixa de ser um observador
externo dos acontecimentos e passa a fazer parte ativa deles” (BONI, QUARESMA, 2005,
p.71).

A andlise de dados foi inspirada na Andlise Textual Discursiva — ATD (Moraes e
Galiazzi 2007), assim a definimos pelo movimento realizado durante o processo de
investigacdo, a referida metodologia abrangeu um exercicio minucioso e necessitou de uma
intensa imersao nos dados produzidos por um longo tempo, exigéncia que ndo foi compativel
com o periodo de dois anos que se estabelece como prazo para a conclusdo do mestrado.
Neste sentido, consideramos que a ATD nos inspirou arealizar alguns passos muito proximos
do que se refere metodologia, porém, para ndo correr algum equivoco e entendendo as
caracteristicas da ATD, respeitando essa metodologia e seus referidos autores, Moraes e
Galiazzi (2007), consideramos relevante salientar que em alguns momentos, nos distanciamos
do que seriaa ATD em sua génese.

Realizamos nossa andlise partindo de alguns pressupostos do movimento da ATD: da
impregnacao do material, em um movimento de leitura e releitura dos registros escritos e dos
discursos dos sujeitos da pesquisa; da unitarizacdo, momento em que desconfiguramos as
escritas do portfélio pelos significados dos seus discursos, identificando assim, as unidades de
significado, criando as subcategorias; 0 surgimento das categorias emergentes a partir da
aproximacdo das subcategorias e ao final, cada uma dessas se constituiu em um metatexto.

Ao adentrar no processo de impregnacao do material, muitos questionamentos

perpassavam 0 processo de pesquisa, assim, durante esse percurso ja foi possivel exercitar
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alguns didlogos entre os autores estudados no decorrer da pesquisa com as escritas registradas
pelos sujeitos da Roda dos Sentidos. Assim, dando énfase a Moraes e Galiazzi (1997), ao
expressarem gue de forma consciente ou inconsciente, toda leitura que realizamos do material
produzido na pesquisa, pelos sujeitos, é feita a partir de alguma perspectiva teorica, pois se
torna impossivel, segundo os referidos autores, interpretar sem um aporte tedrico que nos
oriente.

Segundo Moraes e Galiazzi (2007), a andlise textual pode ser facilitada ao
reconhecermos referenciais que fundamentem a pesguisa, porém, € importante que o
pesquisador exercite sua autoria, buscando analisar 0s registros escritos pelos sujeitos de
forma que seja possivel dar significados as escritas através do didlogo com a teoria

O movimento de impregnacdo do material possibilitou nossa reinsergéo nos registros
escritos pelos sujeitos da Roda, visto que, ao participarmos como componentes do grupo
pudemos presenciar as leituras dessas escritas no decorrer do processo de formagdo na Roda
dos Sentidos. Porém, ao reler com intuito de investigacdo saltaram aos nossos olhos, novos
significados assim como, alguns aspectos que na primeira vez em contato com esses textos
podem ter passado despercebidos.

Outros olhares sobre cada escrita foram possiveis ha medida em que o processo de
impregnacéo € exercicio de leitura e releitura dos registros escritos pelos professores,
resignificando alguns aspectos, retomando outros e destacando novas perspectivas a partir
dessas leituras. Assim, conforme Moraes e Galiazzi (2007), a impregnacéo do material
produzido pelos sujeitos da pesquisa requer envolvimento intenso por parte do pesquisador,
somente desta forma esse movimento poderd possibilitar a leitura valida e relevante dos
documentos que foram analisados.

Iniciamos a impregnacdo dos registros escritos pelos sujeitos da Roda dos Sentidos,
abrangendo, do ano de 2011, os 22 textos realizados pelos professores participantes da Roda,
do periodo que comporta os meses de marco a novembro de 2011. Do ano de 2012, foram
analisados 10 textos, pois a Roda teve um recesso quando aderiu a greve dos servidores e
professores da FURG. Assim, 0s registros datam de marco a maio, retomando 0 movimento
da Roda em outubro e neste ano nos encontramos até fim de novembro, realizando registros
escritos até esta data. Totalizando 32 registros escritos pelos sujeitos da Roda dos Sentidos

nos dois anos que abrangem a pesquisa.
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O proximo passo foi a realizacdo da unitarizacdo que € o momento denominado por
Moraes e Galiazzi (2007) como desmontagem e desintegracdo dos textos. Desse movimento
de desconstrugdo dos textos surgem as unidades de andlise, processo de construcdo de
unidades de significados. Durante este processo fomos desconstruindo os textos escritos pelos
sujeitos pelos sentidos atribuidos a cada trecho em que consideravamos conter uma ideia ou
expressao de significado representado pelas palavras que se destacavam no contexto e assim,
iam se desconfigurando para criar interpretagoes.

Destacamos frases, trechos e pardgrafos que constituiam as ideias dos sujeitos
expressas nos registros escritos, desta forma, cada encontro da Roda dos Sentidos tinha um
texto, construido por um dos sujeitos, assim, a unitarizacdo foi realizada em cada um dos
registros, do portfolio coletivo.

Optamos por identificar as unidades de significado pelo nome dos sujeitos seguido
pela data em que a escrita foi realizada. Para possibilitar ao leitor a compreensdo do processo
como um todo. N&o no intuito de seguir uma linearidade temporal, pois no decorrer das
analises fica claro que as escritas tomam destaque em relacdo as datas em que foram
registradas, mas para que percebam 0s avancos que 0s encontros realizados periodicamente
puderam proporcionar a esta Roda em especifico.

A partir das unidades de significado, foram criadas as subcategorias, pela proximidade
entre os ditos dos sujeitos, como: “o que desejamos compartilhar na Roda”, “sentimentos”,
“saudades”, “momentos vividos”; “trabalho”, “trabalho docente”, “reflexdes sobre a
sociedade”, “tempo”; “didlogo”, “escuta”, “significado de estudar em Roda”, “escrita”,
“coletividade”, “metodologia de estudo”; entre outras.

A categorizacdo constituiu-se pelo agrupamento das unidades de significados que se
aproximaram em seus sentidos atribuidos nas palavras escritas pelos sujeitos. E a
reorganizacdo dos textos, dando significados aos discursos dos sujeitos investigados,
relacionando seus dizeres aos estudos tedricos realizados no decorrer do processo de pesquisa.

[...] a categorizagdo € parte do movimento de sintese e reconstrucdo da
pesquisa em que O pesquisador constr6i e estrutura novas formas de
compreensdo dos fendmenos que investiga, sistematizando estruturas
discursivas que se mostram a partir de sua impregnacdo nos fendmenos
investigados. (MORAES E GALIAZZI, 2007, p. 91)

A partir da aproximacdo das subcategorias, emergem as categorias finais, em um
exercicio de reconstrucdo dos discursos apontados nos registros escritos pelos sujeitos. Como

podemos observar em parte da construgdo da categoria “significado do estudo em Roda”:
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Unidades de significado

Andliseinicial

Subcategoria

Categoria

[...] Compreendendo o que conseguimos
compreender, nos limites do nosso
horizonte e na ampliacdo desse
horizonte, sendo assm um verdadeiro
didogo e aprendizagen. Uma
aprendizagem nada bancdria, ndo é
mesmo? Assim, como ampliamos nossas
percepgdes e fazemos as compreensdes?
Logicamente pela fusdo como o
horizonte do colega [..] (Arthur,
maio/12)

Aprender com o
outro através do
didlogo (FREIRE)

Aprender

[...] E muito bom poder dialogar sobre,
descobrir e estudar juntos uma temética
relevante e a0 mesmo tempo complexa
que é o CAPITALISMO. Descobrir
como surgiu esse modo de producéo e
ao mesmo tempo pensar nele nos dias de
hgje. (Jenny, abr/11)

Dialogar e estudar
junto  (FREIRE,
IMBERNON)

Dialogo

Henrite (maio/ll) destaca essa
concepgdo: “a escuta e o sentido de
nossas reunides esparrama-se por estas
folhas (do portfélio da Roda) e o que ha
de pessoal, particular em cada um é
chamado do coletivo, tecendo-se uma
ecrita que vai e vem, entre 0 eu € 0

Jgnt)

nos .

A escrita  como

espaco da
construcao da
coletividade

(WARSCHAUER)

Escrita

Rodas

acdo em

Significados do estudo e form

A partir da definicdo das categorias finais, sdo construidos metatextos referente a

analise tedrica de cada uma delas. Quando as escritas registradas pelos sujeitos da pesquisa

dialogam com os referenciais tedricos que possuimos enquanto pesquisadores, ou ainda,

aqueles que o processo de andlise nos fazem chegar ao encontro, pois fomentam debates

importantes com os discursos dos registrados pelos sujeitos em forma de escrita.

Sendo o sistema de categorias a estrutura de base de um metatexto, a
descricdo constitui a parte deste voltada a expressar de modo mais direto e
imediato essa compreensdo associada as categorias. Ja a interpretacdo
corresponde a um exercicio de afastamento e abstragdo em relagdo as
categorias propriamente ditas, conduzindo a teorizagbes cada vez mais
aprofundadas, & medida que o processo avanca. (MORAES E GALIAZZI,

2007, p. 90)

Neste sentido, escrever sobre as categorias avanga em direcdo ao processo de

interpretacdo entrelagada aos estudos tedricos a que nos Propomos NO Processo de pesquisa,
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assim como aos autores que vamos nos apropriando quando reconhecidos como aqueles que
possibilitam didlogos com as categorias emergentes.

Os metatextos congtituem-se como parte importante da analise, pois comunicam as
interpretacdes e mediam o didlogo entre pesquisadores e leitores. Fomentam novas pesquisas
e podem contribuir para os sujeitos da pesquisa reconhecer a importancia de seus discursos,
bem como a potencialidade de aprofundamento dos mesmos mediante o debate com
referenciais tedricos importantes na area da educacéo.
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6. CATEGORIASDA PESQUISA: ANALISES DOS DADOS PRODUZIDOS

No presente texto, busco apresentar os artigos referentes as categorias da pesquisa, que
emergiram a partir das andlises dos dados produzidos pelos sujeitos. Inspirados na ATD —
Andlise Textual discursiva, (MORAES E GALIAZZI, 2007), como metodologia que
possibilita ao final do processo, construir metatextos, organizando as categorias em textos
analiticos que abrangem os registros escritos pelos sujeitos da pesquisa entrelagcados aos
referenciais tedricos, constituindo-se parte dessa dissertacao.

Neste momento da escrita, narro como cheguel a cada categoria, cada uma delas
congtituida por um artigo cientifico, reconhecendo suas potencialidades e seus limites, mas
acreditando nesta proposta como uma forma de ampliar o debate referente as tematicas
abrangentes nesta dissertacdo. Cabe ressaltar que cada artigo referente as categorias esta
contido no corpo dessa dissertacdo e foi escrito nos moldes solicitados pelas revistas a que
foram submetidos.

O gue vem sendo apresentado neste texto sdo 0s resultados emergentes da analise dos
dados. Inspirados na ATD, realizamos a impregnacao do material produzido pelos sujeitos da
pesquisa, ou seja, 0s registros escritos pelos professores que compde a Roda dos Sentidos.
Momento em que pude me apropriar mais profundamente de cada relato escrito, mobilizando
algumas perspectivas sobre a formacéo docente em Rodas de Formacéo.

Neste movimento pude relembrar leituras dos registros escritos, realizadas no espaco
da Roda dos Sentidos do qual também faco parte como integrante do grupo, mas com olhar de
pesquisadora, organizei as unidades de significado, separando trechos do texto original pelos
sentidos que pude perceber em cada escrita. Assim, fui encontrando-me com concepcdes
sobre a formacdo docente, o trabalho docente, os sentimentos envolvidos nesse processo, € a
compreensdo das Rodas de formagdo como possibilidade ao trabalho docente no coletivo.

No processo de unitarizacdo foram construidas 852 unidades de significado. De um
total de 32 registros escritos pelos professores participantes da Roda dos Sentidos. Surgiram

15 subcategorias, resultado da aproximacao das unidades de significado. Assim, organi zadas:

e Tempo de trabalho e tempo e A Roda que pensa o
livre; trabalho;
e Trabalho etrabalho docente;
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Reflexdes sobre a
sociedade;

Aprendizados
proporcionados pela Roda;
Portfélio;

Experiéncias vividas;

Saudades;

Didlogo/ensinar e aprender;
O que escrever sobre nos e
sobre o0 outro;
Particularidade/coletividade;

Exposicio de s para a

Afetividade; Roda/Escrita;
e Sentimentos sobre estudar e Metodologia de estudo.
em Roda;

Asteméticas que definiram as subcategorias vao ao encontro dos estudos a que a Roda
dos Sentidos se propds, sobre a categoria trabalho a partir dos referenciais marxistas. Assim,
foram sendo retratadas nos registros escritos pelos sujeitos no portfolio coletivo. Destacamos
também aspectos que foram relevantes no processo de formacdo em Roda para esses sujeitos,
neste sentido, emergiram subcategorias que destacaram as premissas da metodologia de
trabalho a que o grupo se propos, os significados de vivenciar o espaco de formacdo da Roda
dos Sentidos.

Os registros escritos encaminharam a analise para discussdes realizadas no processo
de formagdo docente, como pressupostos a uma formacdo que possibilita a apropriacéo dos
sujeitos que se formam neste contexto percebendo a potencialidade do estudo e formacdo no
coletivo de professores.

Aproximando ainda mais as subcategorias, entendendo que tinham significados
correspondentes, emergiram trés categorias finais: “o significado do estudo e formagdo na
Roda dos Sentidos”; “reflexdes sobre a categoria trabalho entrelacada ao trabalho docente”;
“Rodas: Sentidos afetivos”.

Assim, os artigos originam-se a partir de cada uma das trés categorias apresentadas,
como resultado da pesquisa realizada, porém, as temdticas de cada uma delas estéo
diretamente relacionadas com a centralidade do trabalho que é o estudo sobre a Formacéo
docente em Rodas. Esse movimento de estar sempre em contato com o tema central se da pela
preocupacdo em orientar o trabalho pela questdo de pesquisa, visto que é uma das premissas

para a cientificidade do estudo. Entrelacado também pelos objetivos a que a pesquisa se
propde.
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O problema de pesquisa: que significados de for magéo docente sdo vivenciados em
espacos coletivos como o da Roda dos Sentidos, orientou 0 movimento de pesquisa e
proporcionou assim, 0 entrelagcamento entre todas as categorias emergentes. A forma como 0s
significados da formac&o docente sdo atribuidos pelos sujeitos que participaram da Roda dos
Sentidos, construiram seus saberes através do didlogo e do estudo no coletivo, dialogando
sobre o trabalho docente e as premissas do capital que interferem diretamente neste aspecto da
vida profissional dos professores. Atraveés das andlises, ampliamos o debate para a
congtituicdo docente também através da compreensdo dos sentimentos como a afetividade na
relacdo com seus pares. Diante disso, podendo contribuir para pensar em espagos como as
Rodas de Formacdo como possibilidade a formagdo de professores que pensam, constroem e
vivenciam significativamente sua formac&o docente.

O primeiro artigo, “O significado do estudo e formacdo na Roda dos Sentidos:
espac¢o coletivo de construcio dos saberes e fazeres docentes” traz uma discusséo sobre a
formacdo de professores como significativa quando vivenciada em espacos que possibilitem a
construcdo do conhecimento no coletivo, pois assim, destaca-se 0 aspecto dialégico na
formacdo docente, ampliado pelo movimento da escrita durante o processo de formagdo. O
referido artigo constitui-se através do didlogo dos dados analisados com os referenciais como:
Warschauer (2001, 1993), ressaltando a perspectiva das Rodas de Formagdo e da escrita como
instrumento de materializagdo do didlogo na formacdo; Imbernén (2010), discutindo sobre
formacdo de professores, Freire (1992, 1996, 2011), contribuindo com as premissas do
“dialogo” e da “escuta” na construgdo dos saberes docentes; entre outros. Esta categoria,
“significados do estudo e formacao na Roda dos Sentidos”, emergiu a partir de 439 unidades
de significado, organizadas nas subcategorias. aprendizados proporcionados pela Roda;
portfolio; Didlogo/Ensinar e aprender; o que escrevemos sobre ndés e sobre o outro;
particularidades/coletividade; escrita; metodologia de estudos, com 23; 27; 18; 74; 129; 115 e
53 unidades de significados respectivamente.

O segundo artigo, “Estudos sobre categoria trabalho no espaco coletivo da Roda
dos Sentidos: ampliando o debate sobre o trabalho docente” constitui-se pelo debate sobre
a categoria “reflexdes sobre a categoria trabalho entrelagada ao trabalho docente”. Para esta
analise dialogamos com os estudos de autores como Antunes (1999, 2011), Marx (1849,
1865), Lima (2005), Saviani (2007), Freire (1996), entre outros, para argumentar que as

metamorfoses do mundo do trabalho modificam também a estrutura do trabalho docente.
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Neste sentido, torna-se imprescindivel o fortalecimento dos coletivos de trabalhadores
representados pelos sindicatos e o resgate do sentido das lutas historicas em prol da
valorizagdo da profissdo, a fim de vivenciar uma vida cheia de sentido dentro e fora do
trabalho. Essa categoria surgiu a partir de 251 unidades de significado reunidas nas
subcategorias. Tempo de trabalho e tempo livre; A Roda que pensa o trabalho; Trabalho e
trabalho docente; Reflexdes sobre a sociedade; com 16; 13; 137 e 85 unidades de significado
respectivamente.

O terceiro capitulo “A afetividade como instrumento de construcao da coletividade
no espaco de formacio intitulado Roda dos Sentidos” traz 0 debate sobre as Rodas de
Formagcdo como possibilidade para que os professores possam compartilhar saberes,
entendendo que a construcéo do conhecimento perpassa aspectos referentes aos sentimentos
como afetividade, amorosidade, amizade, alegria e esperanca. Constituindo-se como lugar de
compreender sua humana docéncia, a partir do momento em que no coletivo aprende a
estabelecer relagbes entre a construcdo do conhecimento e a expressdo dos sentimentos
vividos no processo de formacdo. Alguns autores contribuiram para esta discussdo, como
Freire (1996, 2011), com a concepcdo da amorosidade como ato politico; Warschauer (2001),
destacando as Rodas de Formagdo como espaco coletivo de construcdo e troca de saberes,
Arroyo (2000), levantando questbes sobre a humana docéncia, entre outros. A categoria
“Rodas: Sentidos afetivos” constituiu-se pela reunido de 162 unidades, reconfiguradas nas
subcategorias. Experiéncias vividas; afetividade; sentimentos sobre estudar em roda; saudade;
com 32; 20; 101 e 9 unidades de significados, respectivamente.

Apresento assim, os trés capitulos a seguir, contendo a analise tedrica das categorias
emergentes no processo de pesguisa, apontando as Rodas de Formagdo como possibilidade
para pensar em outros espacos de formacdo docente, no coletivo de professores. Destacando a

contribuicdo dos sujeitos da Roda dos Sentidos em seus registros escritos durante o estudo e

formacao.
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[...] Como posso dialogar, se parto de que a Pronincia do Mundo é
tarefa de homens seletos e que a presenca das massas na historia €
sinal de sua deterioracéo que devo evitar?

Como posso dialogar, se me fecho a contribuicdo dos outros, que
jamais reconhego, e até me sinto ofendido com ela?

Como posso dialogar se temo a superagdo e se, SO em pensar nela,
sofro e definho?

A auto-suficiéncia € incompativel com o didlogo.

Os homens que ndo tem humildade ou a perdem, ndo podem
aproximar-se do povo. N& podem ser seus companheiros de
Prondncia do Mundo. Se alguém ndo é capaz de sentir-se e saber-se
tdo homem quanto os outros, € que lhe falta ainda muito que
caminhar, para chegar ao lugar de encontro com eles.

Neste lugar de encontro, ndo ha ignorantes absolutos, nem sabios
absolutos: ha homens que, em comunhdo, buscam saber mais.

N&o ha também, didlogo, se ndo ha uma intensa fé nos homens. Fé no
seu poder de fazer e de refazer. De criar e recriar. Fé na sua vocagdo
de ser mais, que ndo € privilégio de alguns eleitos, mas direito dos
homens. (FREIRE, 1987, p. 95)
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6.1. O SIGNIFICADO DO ESTUDO E FORMACAO NA RODA DOS SENTIDOS:
ESPACO COLETIVO DE CONSTRUCAO DOS SABERES E FAZERES
DOCENTES

Resumo:

O artigo apresenta discussdes sobre a andlise dos dados construidos em pesquisa em nivel de
mestrado que teve como tematica principal a formagéo docente em Rodas de Formacéo. A
pesquisa realizada teve como objeto de estudo a Roda dos Sentidos, formada por sete
professores que se propuseram a estudar juntos a categoria trabalho através dos referenciais
marxistas e seus entrelacamentos com o trabalho docente. O corpus de analise compds-se
pelas escritas registradas pelos sujeitos nos anos de 2011 e 2012, no que era denominado
como portfolio coletivo da Roda. Inspirou-se na Andlise Textual Discursiva — ATD, de
Moraes e Galiazzi como metodologia para construir as categorias da pesquisa. Buscando-se
responder a0 questionamento: que significados de formacéo docente sdo vivenciados em
espacos coletivos como o da Roda dos Sentidos? No presente texto apresenta-se a categoria:
“significado do estudo e formagdo na Roda dos Sentidos”. Dialoga-se sobre o tema a partir de
referenciais como: Warschauer, ressaltando a perspectiva das Rodas de Formacéo; | mbernon,
discutindo sobre formagado de professores; Freire, contribuindo com as premissas do “didlogo”
¢ da “escuta” na construgdo dos saberes docentes; entre outros. Argumenta-se que a formacéo
de professores torna-se significativa quando vivenciada em espagos que possibilitem a
construcdo do conhecimento no coletivo de professores, pois, assim, destaca-se 0 aspecto

dialogico na formacéo docente, ampliado pelo movimento da escrita durante o processo de

formacao.
Palavras-chave: Roda de Formagcao; Formacao de Professores; Coletivo.

Abstract: This essay brings discussions about the data analysis built on a Master’s level
research, which had teacher’s education at "Teachers’ Training Circle " as the main theme.
The research had as its objective of study “The Circle of Meanings”, which was composed by
seven teachers who decided to research the work category through Marxist references and
their connections with teaching. The corpus was composed by subjects’ texts recorded in

2011 and 2012 in what was called as a collective portfolio of the “Circle”. The Discursive
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Textual Analysis - DTA, by Moraes and Galiazzi, inspired them as a methodology to build
the research categories. Aiming to answer the following question: which are the experienced
meanings on teacher’s education in collective environments such as “The Circle of
Meanings’? In this text, we present the category “meaning of education and study at “The
Circle of Meanings”. We discuss the theme from references such as. Warschauer, highlighting
the perspective of “Teachers’ Training Circle”; Imbernén, discussing about teacher’s
education; Freire, adding the premise of “dialogue” and “listening” when building teaching
knowledge; and others. We argue that teachers’ education can become significant when
experienced in environments that enable knowledge building in the teacher’s group. This way,
the dialogue aspect on teacher’s education is highlighted, increased by the writing practice

during the education process.

Keywords: “Teachers’ Training Circle”; Teacher’s Education; Collective

O presente texto traca algumas reflexdes sobre a formagdo de professores. Buscando
construir argumentos que contribuam para pensarmos em espacos e metodologias formativas
gue sejam vivenciadas para que o0s docentes possam constituir-se no processo coletivo de
formagdo com seus pares.

20Os professores tém vivenciado espacos formativos que auxiliam no avanco de
algumas discussdes, mas a mobilizac&o dos professores a tornarem-se criticos e modificadores
de sua prética pedagogica pode ser possibilitada em espagos em que o0 didlogo ndo é a
metodologia mais evidenciada? Se pensarmos em formagdes como modelos de palestras, por
exemplo, somente as reflexdes individuais sobre 0 assunto tratado, ou pegquenas intervencoes
ao final da exposicdo, estas podem contribuir de forma significativa para pensar o cotidiano
davida profissional ?

N&o descartamos a importancia da participacdo em eventos onde os professores
possam ouvir 0s colegas e/ou pesquisadores exporem os avangos e dificuldades que tém sido
fonte de andlise e producdo cientifica, pois estes espacos também sdo fonte de construcéo de

saberes. O que fomenta a discussdo, neste texto, € a utilizacdo de metodologias que tornem

12 As escritas desta dissertagdo contem a repeticdio do 2° ano 7° parégrafos nos trés Gltimos textos, devido &
especificidade da organizacdo em artigos. Sugiro a banca que pule estes paragrafos, se assm considerar
necessrio, paraque areleiturando se torne cansativa.
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possivel uma articulagdo entre o que se estuda e os interesses dos contextos de trabalho dos
professores.

Neste sentido, o0 movimento de formagdo a que nos referimos neste artigo, pode ser
considerado como aternativa a ser pensada e construida no coletivo de professores para
pensarem 0 espaco em que atuam nas diferentes instituicdes de ensino. As Rodas de
Formacdo surgem através da tese de Warschauer (2001), como espaco diferenciado, que
possibilita o didlogo, a troca de experiéncias e a construcdo de sentidos formativos para 0s
sujeitos que estdo envolvidos nesta perspectiva de formagéo.

Para compreendermos a relevancia desta metodologia de trabalho, apresentamos a
pesquisa realizada em nivel de mestrado, vinculada ao Programa de POs-Graduagdo em
Educacdo — PPGEDU, da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, que teve como
objeto de estudo a Roda dos Sentidos. Constituida por um grupo de professores que
acreditaram na relevancia do estudo da categoria trabalho e das suas interlocugdes com o
trabalho docente, na perspectiva marxista, para uma melhor compreensdo da sociedade
vigente, buscando também entender o que as amarras deste sistema influenciam no trabalho
docente. A Roda dos Sentidos, assim intitulada por um dos componentes do grupo, inspirado
pelo titulo do primeiro livro de Antunes (1999) que estudamos: “Os sentidos do trabalho:
Ensaios sobre a afirmacao e negagao do trabalho”.

Foram sujeitos da pesquisa, 0os componentes da Roda dos Sentidos, sete professores:
um engenheiro, doutor em educacdo e ciéncias e professor do Instituto Federal do Rio Grande
do Sul - IFRS, campus Rio Grande; trés pedagogas mestrandas do PPGEDU; uma doutora em
educacdo ambiental, professora de histéria da rede estadual; duas doutoras em educacéo,
professoras do Instituto de Educacdo da FURG.

Os nomes dos sujeitos que compde a escrita desta dissertacdo séo ficticios, escolhidos
pelos componentes da Roda dos Sentidos, alguns deles relacionados a Marx, a partir do
estudo da histéria deste filésofo, como por exemplo, Henriette que era o nome de sua mae,
Jenny e Eleanor que foram suas filhas. Donatella foi o nome escolhido por assim se chamar a
esposa de Istvan Mészaros gque, como professora, se engajou ha luta pela educacéo,
juntamente com o filésofo. Patricia foi um nome escolhido de forma afetiva, pois era a
segunda opcdo no nascimento, assim com Arthur, que preferiu um nome pequeno, mas que

demonstrasse forga.
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A discussdo que impulsionou a pesquisa apontou para a seguinte questdo: Que
significados de formag&o docente sdo vivenciados em espacos coletivos como a Roda dos
Sentidos? Na busca de possiveis respostas, foram analisados registros escritos pelos sujeitos
da Roda dos Sentidos nos anos de 2011 e 2012. Tais escritas compunham o que chamamos de
portfélio coletivo do grupo, onde a cada semana um dos professores fazia o registro dos
guestionamentos, das duvidas, dos anseios, dos sentimentos e dos avancos tedricos realizados
pela Roda dos Sentidos.

Inspirados na metodologia da Andlise Textual Discursiva — ATD®, de Moraes e
Galiazzi (2007), emergiram trés categorias de andlise, sendo que o presente texto busca dar
conta da categoria “significado do estudo e formacao na Roda dos Sentidos”. Os significados
gue sdo atribuidos a formacéo de professores quando vivenciada através da metodologia das
Rodas de Formagdo, constituindo-se como espaco coletivo para reflexdo sobre o proprio
trabalho.

Para este fim, buscamos um didlogo reflexivo com alguns autores que contribuem para
melhor pensarmos a formagéo docente, tal como Warschauer (2001), e Imberndn (2010), bem
como sobre a relagéo do aprender com o ensinar, a partir de premissas como a do didlogo,
destacando-se Freire (1986, 1993, 1996). Ainda outros autores contribuem para as reflexdes
aqui presentes, sendo “parceiros” nos dialogos e discussdes propostas neste artigo. Sao eles

Galiazzi (2014), Lima (2011), Arroyo (2000), Firme e Galiazzi (2013), Souza (2010).

6.1.1 Constituir-se Roda no movimento com o outro: aprendizagens proporcionadas pelo
espaco coletivo

Aprender com o outro ainda € um desafio aos professores visto que passaram por
processos de ensino e aprendizagem durante toda a vida na escola que ndo possibilitava
construir conhecimentos no coletivo, que pudesse articular os estudos tedricos as

experiéncias, envolvendo seus significados.

13 A metodologia de Andlise Textual Discursiva— ATD de Moraes e Galiazzi (2007), consiste na impregnacéo
do material produzido pelos sujeitos da pesquisa, realizando leituras e releituras dos textos; unitarizag&o,
momento em que 0s textos sdo separados em unidades de significados, pelos sentidos que cada fragmento
aponta; pela aproximagéo das ideias contidas nas escritas, s80 construidas as subcategorias, das quais emergem
as categorias finals; 0s metatextos sdo construidos a partir das categorias finais, momento em que o pesquisador
traca andlises com relagéo aos ditos dos sujeitos da pesquisa entrelagados aos referenciai s tedricos.

74



Henriete' traz & tona a reflexdo sobre ensino e aprendizagem a partir da constituicio
no coletivo, a hierarquizagdo dos saberes nos impediu de ampliar o didlogo em busca da
construcdo de conhecimentos, assim, aponta o desejo da realizagdo desse movimento aravés
da acolhida ao pensamento do outro.

Apresentamo-nos para além dos meandros de uma educagdo verticalizada e é
precisamente no olhar do outro que buscamos a acolhida necesséria para
ganhar forga na capacidade de inverter a légica de ensinar e de aprender que
vivenciamos a maior parte de nossa vida escolar. (Henriete, outubro/2011)

Conforme ressalta Freire (1993) sobre a necessidade de “aprendermos a aprender”,
entendendo que ler criticamente os textos e 0 mundo tem a ver com a nossa mudanca em
processo, que ao aprender, existem dois movimentos, 0 ensinar e 0 aprender, que estéo
correlacionados, embora sejam diferentes. Com isso, torna-se significativo que os professores
estejam abertos a aprender outras possibilidades que contribuam a sua formagéo docente no
decorrer da profisséo.

Com base nos estudos de Imbernon (2010), a formagdo de professores esta
atravessando um processo de mudanca, de um espaco de atualizacdo das técnicas a serem
realizadas no processo de ensino, sendo estes profissionais meros executores das ideias dos
especialistas, para tornar-se espaco de didlogo em uma perspectiva que possibilita a parceria
em projetos de formacgdo docente que envolvem a escola e a universidade. Como exemplo,
podemos citar o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID, o qual
existe uma interlocucdo entre os licenciandos, orientados por professores universitarios,
atuando em parceria com professores do ensino basico, nas escolas da rede publica.

Dessa forma, a universidade, em projetos de extensdo, busca construir junto ao
professorado novos modelos de formacdo continuada, constituindo-se parceiras nesse
processo. Embora ainda encontrem muita resisténcia e desconfianca por parte dos docentes
devido ao fato de que, por muito tempo, tiveram seu trabalho como fonte de andlise em
pesguisas e nem sempre com o retorno esperado.

Clarindo (2011) expressa o sentimento de desvalorizacdo social das professoras™ da
educagdo basica em comparagcdo as universitarias, as quais sentem-se como “candangas”,

expressdo Uutilizada pelas educadoras participantes do estudo da referida autora, para

14 Os nomes sdo ficticios, escolhidos pelos proprios sujeitos da Roda dos Sentidos.
15 Utilizo aqui o termo no género feminino, respeitando a escrita de Clarindo (2011), pois o grupo de formagéo
com o qual realizou sua dissertacdo constituia-se apenas por professoras al fabetizadoras.
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diferenciarem-se do trabalho com pesquisa redlizado pelas professoras universitérias.
Destacando sua compreensdo sobre a insatisfacdo das professoras da educagéo basica quanto
aos modelos de formagdo aos quais ndo existe abertura para o didlogo. Neste sentido, os
docentes que vivenciam esta perspectiva de formagdo continuada acabam desenvolvendo
certa resisténcia, conforme Clarindo (2011), sentem que seus saberes sd0 pouco valorizados
guando participam de espacos onde ndo s&o ouvidos.

Imberndén (2010) destaca que é indispensavel considerar as opinides dos professores
a0 planegjar, executar e avaliar os resultados da formagdo, estas necessitam estar em
consonancia com aquilo que pensam os docentes sobre suas dificuldades e sobre seus desafios
no cotidiano do seu trabalho.

Somente quando os professores constatam que 0 novo programa formativo
ou as possiveis mudancas que a prética oferece repercutirdo na
aprendizagem de seus alunos, mudardo suas crencas e atitudes de maneira
significativa, supondo um beneficio para os estudantes e para a atividade
docente. E quando a formag&o seré vista como um beneficio individual e
coletivo, e ndo como uma “agressdo” externa ou uma atividade supérflua. (p.

32)

Construir sentido para 0 espaco ao qual o educador fara parte € o primeiro movimento
a ser realizado no processo de formagdo continuada. A organizagdo metodoldgica, a escolha
dos referenciais a serem estudados, a forma como cada um se constitui a partir do coletivo,
s80 algumas premissas que sinalizam para uma experiéncia de formacdo cheia de significados.

Warschauer (2001) ressalta que vivenciar a formacdo de professores dentro da
“organizacdo-escola”, ndo exclui da rede de conversas com especialistas e com os
pesquisadores, pois € importante reconhecer que 0s conhecimentos construidos neste ambito
sdo fundamentais para ampliar as compreensdes sobre a pratica docente. Dessa forma, a
autora discute a importancia de haver o didlogo entre estas categorias profissionais de forma
reciproca, ndo apenas considerando que os professores da rede sejam meros “praticos”,
aplicando, entdo, asteorias geradas no meio académico.

No processo de formacdo em gque o professor ndo € ouvido, suas consideraces sdo
apenas motivos de criticas por parte dos formadores, acabando por afastar os docentes do que
€ relevante em sua formacdo, a construcdo de saberes e fazeres que possam contribuir ao seu
trabal ho.
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Para que a formagdo docente tenha significado e possa auxiliar nas transformacgdes
necessérias a escola e a sociedade como um todo, o professor necessita aprender a ser sujeito
do/no coletivo, construir sua identidade com a docéncia, com 0s alunos e com Seus pares.

Faz-se importante incorporar a narrativa dos professores a ética da formacao
continuada, com processos baseados em uma relagcéo ndo tanto objetiva, que
valoriza o individuo, sendo intersubjetiva, de reacdo com os outros, de
ateridade [...] que permita complementar a identidade do sujeito docente
com a identidade grupal (uma identidade colaborativa, ndo de processos
competitivos). IMBERNON, 2010, p. 79)

Neste senario, de construcdo de outras perspectivas de formagdo surge como
possibilidade de trabalho o movimento das Rodas de Formag&o. Metodologia que articula os
estudos de referenciais tedricos com as necessidades formativas do grupo de professores que
se constituem a partir das aprendizagens e discussdes no coletivo.

Warschauer (2001), autora da tese sobre Rodas de Formagdo, defende a ideia da
experiéncia de compartilhar saberes e construir significado no processo formativo. O
movimento de construcdo de conhecimento vai sendo delineado pelo conjunto de
guestionamentos a partir dos estudos realizados pelo grupo. No caso da Roda dos Sentidos,
trazemos a escrita de Jenny, para exemplificar como o movimento de aprender neste espaco
de formacdo torna-se significativo:

[...] O movimento da roda € o movimento de aprendizagem, e ndo somente
de quantidade de paginas a serem lidas, vamos a passos leves, aprendendo a
rodar e neste movimento aprender a aprender, processo este nada fécil, mas
no qual nos inserimos profundamente onde cada um tem importancia
essencial dentro deste processo, estudamos juntos, hoje somos nés estudando
no coletivo. (maio/2012)

Quando os professores se inserem de forma mais contundente nos estudos a
gue se insinuam enguanto grupo, percebem que 0 conhecimento se constréi e que a cada um
este movimento representa algo muito particular, mas que no coletivo, define-se pelo sentido
dado a0 encontro e aos debates tracados para a compreensdo dos conceitos. Ao lermos 0s
registros de Donatella e Karla, percebemos dois movimentos distintos de vivenciar 0 mesmo
espaco. Donatella demonstra necessitar de paciéncia, enquanto para Karla, o tempo passa

répido quando no encontro com o outro na roda.

Esse movimento de leitura tem me ensinado a ter paciéncia com as palavras,
gue nem sempre querem expressar 0 que uma leitura desatenta e breve pode
compreender. (Donatella)

[...] O tempo de nossa Roda € como o reldgio da obra de Dali, (referindo-se
a obra de Salvador Dali, “A persisténcia da memoria” de 1931) passa
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depressa demais, mas ndo no sentido de matar o tempo que temos, mas de
preencher a nossa necessidade por conhecimento. (Karla, 09/junho/2011)

Os sujeitos da Roda de Formacdo analisada estabelecem relagdes de
aprendizagens entre si que ndo dispensam suas estratégias individuais de estudo, cada um traz
sua particularidade para a roda e assim, torna-se coletivo. Este movimento ndo se estabelece
de forma fragmentada, ora individual, ora coletivo. Mas se da concomitantemente, no
processo de aprender uns com 0S OULroS.

Ao expor a Roda seus questionamentos, dividas, avancos quanto aos estudos
realizados, cada sujeito demonstrava seu modo especifico de construir seus conhecimentos,
influenciando de forma positiva na constituicdo do coletivo, pois a0 compartilhar suas
inquietacOes e compreensdes, agucava a busca por hovas conquistas do grupo como um todo.

Algumas metodologias foram delineando o trabalho como colaborativo na Roda dos
Sentidos, construidas no decorrer do processo de formagao, contribuiam para os avancos
tedricos dos estudos a que se propuseram os professores gque compunham o grupo. Estratégias

individuais que colaboravam para a construcéo de novos sentidos ao aprender no coletivo.

6.1.2. M etodologia de estudo e formacéo da Roda dos Sentidos. do particular ao coletivo

Para pensarmos sobre como uma Roda de Formagdo realiza seus estudos e faz a
relacdo tedrico-préatica para avancar na construcdo dos conceitos que se propde a estudar,
destacam-se algumas analises acerca das estratégias metodoldgicas que a Roda dos Sentidos
foi realizando no decorrer dos dois anos que abrangem a presente pesquisa.

Arthur ressalta algumas dessas estratégias quando relata em sua escrita a utilizacdo de
imagens para poder expressar de forma mais narrativa suas compreensdes sobre os estudos
realizados.

Tenho sido muito descritivo e aprendi que as imagens devem ser mais
exploradas e assim, vou trazer algumas para ajudar na minha expressao |[...]
tenho que encerrar minha escrita, mas ndo a minha racionalidade que tem
sido provocada pelas leituras e peas discussdes que nos remetem aos
dicionarios e textos em busca de significados que nos entrelagcam. (maio/11)

O estudo do referencial marxista é intenso e, muitas vezes, nos deparamos com termos
muito diversos do cotidiano do professor, porém, o estudo de tal referencial nos aproxima da
realidade social e € premissa para entendermos as amarras do sistema capitalista. Na Roda dos

Sentidos, muitas foram as estratégias adotadas para a construcdo de conhecimento. Fazer a
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relacdo da teoria com eventos vividos no cotidiano, com imagens representativas, com
musicas, fez com que as reflexdes tedricas se tornassem significativas para os sujeitos da
Roda

As diversas formagdes e experiéncias no mundo do trabalho dos sete professores que
estudavam na Roda dos Sentidos auxiliavam em muitos momentos a entender 0s processos de
uma fabrica ou de um estabelecimento comercial, sua reproducéo no espago das instituicdes
de ensino e, assim, construir os conceitos de valorizacdo do capital em contrapartida a
alienacdo dos sujeitos.

Arthur, engenheiro de formagdo, iniciando sua carreira profissional no chdo da fébrica,

13

pode contribuir com suas especificidades, seu proprio relato ratifica esta analise: “—Vou
equacionar isso aqui. Vou usar meu lado engenheiro.” Assim, Arthur traz uma tabela com os
custos da mdo de obra por hora, na producdo da industria, de diversos paises, a fim de
fomentar o didlogo durante o estudo do texto de Marx (1865): “Salario, preco e lucro”. A
estratégia chamou a atencéo da Roda dos Sentidos, como fica evidente na escrita de Donatella
(junho/11) “Confesso que o encontro deste dia foi o mais dificil do semestre [...] 0 que me
deixou mais feliz na verdade foi a analise das tabelas que o Arthur trouxe, pude fazer algumas
reflexdes a partir delas, conforme iamos conversando sobre os dados apresentados”.
Trabalhadora que iniciou sua vida profissional no comércio, Donatella também pode
contribuir com suas vivéncias neste espaco de trabalho, como destaca Karla em sua escrita:

A Donatdlla salientou as metas de venda que os funcionérios tinham que
alcancar no wallmart, dos quais atingem valores 20 vezes mais altos que 0s
salarios mensais de um professor da educacdo basica em apenas um dia de
vendas. (Karla, set/11)

Como professora de histéria e construindo sua tese’® em Educacdo Ambiental, Karla
contribuiu para a Roda de maneira significativa ao nos relembrar estudos realizados em outros
momentos de nossa vida escolar, com sua perspicacia em resgatar processos histéricos
vivenciados pela sociedade, iamos dialogando e construindo compreensdes sobre o contexto
histérico em que Marx escrevia ab mesmo tempo em gue vivenciavamos nossa propria
histéria enquanto sujeitos na sociedade do capital estando em processo de formacéo continua

refletindo sobre o contexto do nosso trabalho docente.

'® Intitulada “Narrativas e imagens sobre as &guas. educacdo ambiental, memdria e imaginario na
pesca Artesanal - um encontro com contadores de historias”, defendida em 2013.
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Jenny trazia para as suas escritas e, consequentemente, para a nossa discussdo, suas
reflexdes sobre a pesca artesanal, partindo de sua pesquisa com mulheres pescadoras e de suas
vivéncias na |lha dos Marinheiros, localizada em Rio Grande, Rio Grande do Sul, onde pode

realizar sua pesquisa com mulheres pescadoras.’

Meu sogro que vive da pesca envolve em seu trabalho a minha sogra, que
também € pescadora e participa ndo da pesca dirgtamente, mas
indiretamente, pois cuida do pescado [...] participa do processo de trabalho.
Agora, penso na valorizagdo desse processo [...] quando penso que O
“capitalista” que aparece dentro deste processo, o chamado “atravessador”
explorador, vai com seu caminhdo, carrega todo o pescado e paga uma
mixaria pelo produto comprado, vejo o0 quanto é presente o que Marx pensou
no passado. (Jenny, set/11)

Também relacionava os estudos na Roda com o trabalho de sua md como
comerciante do interior do Rio Grande do Sul. Intrigava-se ao buscar compreender o papel de

sua méae no sistema capitalista.

Reconheco que minha mée é capitalista, proprietaria, dona, concentra poder
em suas maos. Falando assim, até parece que €la é uma bruxa das histérias
infantis. O que me consola € que ela é proprietaria de uma pequena empresa.
Tomara que as grandes indUstrias ndo sufoquem as pegquenas empresas.
Tenho que registrar que agora compreendo o que é o més que fechou no
vermelho, ndo significa que é o més do colorado™® [ ...] mas o més em que os
gastos foram maiores que os lucros. (Jenny, jul/11)

Eleanor nos inquietava com seus relatos sobre o processo de escrita, téo vivenciado
pela Roda dos Sentidos, como outro espaco de formagao, ressignificado em sua dissertacéo™
de mestrado, com graduandas de pedagogia, no processo inicial de formacao.

A Roda dos Sentidos € um grupo que se constitui na coletividade dos seus
integrantes. Talvez por isso sga tdo mais facil e agradavel escrever neste
portfdlio [...] o nome quefoi dado a esta Roda ¢ a sua “cara”, pois ela é cheia
de sentidos que acolhem a cada um que dela vem fazer parte. (Eleanor,
margo/12)

Também, assim, Patricia demonstrava suas angustias ao estudar sobre a formacéo

inicial a partir de uma andlise da educacgo estético-ambiental®’, Patricia fazia interlocuctes

7 “Entre o mar e a escola: os processos formadores que se entrelacam nas histdrias escolares das mulheres
pescadoras artesanais da | lha dos Marinheiros-RS”

18 Referindo-se ao time do Sport Club Internacional.

9 Intitulada “Escrita reflexiva na formagdo inicial de professores: vivéncias no curso de pedagogia da Furg”,
defendida em marco de 2014.

2 " Educaggio Estético-Ambiental: potencialidades do teatro na prética docente”, defendida em setembro de 2014,
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com sua pratica pedagdgica e as contribuicdes desta para a efetiva transformagdo do cotidiano

escolar, destaco seu préprio registro escrito quetraz esta preocupacéo.

Percebi que venho dedicando algum tempo a prética do teatro na sala de
aula, pois acredito que o exercicio do teatro contribui para o aluno tornar-se
mais critico na leitura do mundo, [...] este recurso pedag6gico ndo vai
modificar arealidade do aluno se néo estiver aliado as discussdes do mundo
capitalista em que vivemos [...] (Patricia, set/11)

Neste contexto, a0 compartilhar nossas angUstias vivenciadas no cotidiano da
sociedade do capital, entrelagcada aos conceitos marxistas e buscava-se encontrar formas de
vislumbrar uma nova sociedade por meio daguilo que podemos contribuir, modificando
primeiramente nosso préprio trabalho docente, nossa postura critica em auxilio a construcéo
deste movimento de critica a sociedade com nossos alunos.

O aprender acontece a partir da participacdo em uma rede de conversagdes
que por ela torna o conhecimento de senso comum um conhecimento mais
complexo e, neste sentido, reconstruido. E (re)construcgo de significados em
uma negociacdo intersubjetiva. Para isso, € preciso permitir 0
questionamento das préprias ideias, pois € pela problematizacdo que pode
acontecer a apropriacdo de significados. Todas as manifestaces sdo
contribuicdes para um dialogo continuado em que o aprender acontece pela
discussdo coletiva e argumentacdo no coletivo. (GALIAZZI et al, 2014, p.
55)

Este movimento era fomentado pelas nossas estratégias particulares, que se tornavam
coletivas, como podemos perceber, ao compartilharmos materiais construidos nos estudos
individuais, quando nos preparavamos para os encontros da Roda dos Sentidos:

Assim, nesta tarde, discutimos os capitulos 2 e 3. O encontro iniciou com
uma apresentacdo da Henrigte sobre uma pesguisa que ela realizou,
contextualizando a década de 70, trazendo questdes importantes para o
debate como, por exemplo, as premissas que norteiam os objetivos da
educacdo. (Karla, abr/11)

Recordamos também os dides sobre a questdo do trabalho produtivo e
improdutivo, lembram desse material? E como ndo lembrar... ficamos mais
de um encontro debatendo sobre isso, esse € 0 movimento da Roda[...] Neste
momento a Roda pensou, em retomar esses conceitos pelos slides
organizados pela Henriete, o que serd bem interessante, agora com novos
olhares, reencontrar esses conceitos. (Donatéella, nov/12)

Interessante ressaltar que o movimento da Roda dos Sentidos a0 aprender sobre os
conceitos marxistas, muitas vezes, remetia a organizactes um tanto diferentes das propostas
de formacdo que buscam a aprendizagem dos conceitos pelo direcionamento dos caminhos
para o estudo. A metodologia das Rodas de Formag&o possibilitou a esse grupo gue todos

fossem responsaveis pelas leituras e debates. Os dialogos eram construidos e a busca pelo
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conhecimento era verticalizada, ndo existia hierarquizacdo de saberes, embora alguns
tivessem uma base tedrica ja construida sobre o referencial estudado, isso ndo impedia o
aprendizado a partir das duvidas e questionamentos de todo o grupo.

Ao vivenciar as Rodas de Formacdo, € importante observar que a participacdo de cada
um contribui nas construcdes das aprendizagens do grupo como um todo, 0 avango nas
discussbes tedricas delineiam-se conforme as compreensdes sobre o referencial tornam-se
mais amadurecidas.

A participacdo ocorre na linguagem, na partilha de experiéncias, em que os
participantes tém objetivos comuns. A cooperacdo produz aprendizagens que
superam conflitos, déo suporte e apoio, sendo a aprendizagem potencializada
no coletivo, pois os significados sdo operados estabel ecendo relagcdes que se
multiplicam por se estar em grupo. Ao operar no coletivo, estabel ecem-se
relacBes que isoladamente ndo seriam possivels, pois € na diferenca e na
assimetria que essas relacbes se potencializam. (GALIAZZI et al, 2014, p.
58-59)

A partir da abertura para o didlogo, a Roda dos Sentidos foi sendo constituida, ao
experienciar a partilha das duvidas, das inquietacbes e buscando formas de avancar nas
construgdes tedricas, foram sendo estabelecidas relagdes que contribuiram para que este grupo

de professores aprendessem uns com os outros, estabelecendo um elo coletivo.
6.1.3. “Abertura ao dialogo”: indispensavel a construcéo do aprendizado no coletivo

O didlogo ndo é um conceito novo quando se pensa em formacdo de professores,
inUmeros tedricos enfatizam sua relevancia em varios aspectos do trabalho docente, desde sua
formacao inicial, continuada e no trabalho com os alunos. Freire (1996) destaca a importancia
do dialogo como exigéncia ao processo de ensinar, afirmando que “o sujeito que se abre ao
mundo e aos outros inaugura com seu gesto a relacdo dialdgica em que se confirma com
inquietacdo e curiosidade, como inconclusdo em permanente movimento na Historia”. (p.
136)

Defendemos a potencialidade que o didlogo, enquanto abertura para 0 outro, contribui
na construcéo do elo coletivo entre sujeitos que compartilham espacos de formacéo como 0s
da metodologia das Rodas. Destaco o registro de Eleanor, em que fica evidente o sentido do
estudo e formacdo na Roda dos Sentidos a partir da valorizagdo deste espaco, enfatizando a
questdo do didlogo: “[...] Nessas idas e vindas da Roda dos Sentidos estamos pensando um

arranjo diferente, dando énfase ao encontro, a importancia do dialogo frente a frente”.
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A partir desta perspectiva de coletividade, o didlogo para os sujeitos da Roda dos
Sentidos, estabelecia a ligagdo entre as necessidades formativas da profissdo docente e suas
especificidades entrelagadas aos conceitos sobre a sociedade do capital. A preocupacao inicial
do grupo era compreender a categoria trabalho, visto que todos contribuem para formar
pessoas que entram no mercado de trabalho, sendo este formal ou informal.

Conforme fomos avangando nos conceitos, fazendo a relagdo com nosso proprio
trabalho docente, outros enfoques foram sendo tragados, principalmente com relacdo ao papel
do professor nesta sociedade. Esse € o movimento de ensino e aprendizagem das Rodas de
Formagdo, espacos como o estudado por Lima (2011), em sua Tese, onde pode compreender
gue constituir-se em Roda possibilita um movimento diferente de formago profissional, pois
se estabelece como espaco de formar-se com o outro, no movimento de aprender no coletivo:

Pessoas num movimento de um “vir a ser” num “estar sendo” com uma
opcao politica, epistemoldgica e metodoldgica — transformacao de praticas
de formag&o permanente num processo de formar-se ao formar. E isso indica
0s percursos trilhados por esta Roda, em passos individuais, movimentos
coletivos|...] (p. 12).

A intensidade necessaria ao estudo do referencial fomentava o dialogo, os sujeitos da
Roda dos Sentidos foram entrelacando compreensdes, construindo argumentos, debatendo e
ampliando as aprendizagens relacionadas com o proprio trabalho docente. Um processo que
s0 foi possivel pela constituicdo do e€lo de coletividade que perpassava pela Roda dos
Sentidos. Egta caracteristica desse grupo de formacdo pode ser percebida nos registros
escritos:

[...] Compreendendo o que conseguimos compreender, nos limites do nosso
horizonte e na ampliacdo desse horizonte, sendo assim um verdadeiro
didlogo e aprendizagem. Uma aprendizagem nada bancaria, ndo € mesmo?
Assim, como ampliamos nossas percepgdes e fazemos as compreensdes?
L ogicamente pela fusdo como o horizonte do colega...] (Arthur, maio/12)

[..] E muito bom poder dialogar sobre, descobrir e estudar juntos uma
tematica relevante e ab mesmo tempo complexa que é o CAPITALISMO.
Descaobrir como surgiu esse modo de produgdo e ab mesmo tempo pensar
nele nos dias de hoje. (Jenny, abr/11)

Esta perspectiva de formagdo, com énfase no didlogo para construcdo de
conhecimentos no coletivo, sO pode ser possivel quando os sujeitos estabelecem vinculos,
construindo a identidade de Roda e percebendo a importancia deste movimento diferenciado
de formag&o docente.

Acho importante que esse movimento estea presente na roda: 0 movimento
de poder compreender a historia singular de cada sujeito a partir de sua
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prépria apresentacdo [...] Penso que esse modo de compreender o sujeito,
para além do encontro e estudos nas tardes de quinta, € muito importante
para podermos estreitar os lagos de confianga, respeito, companheirismo e
solidariedade. (Karla, set/11)

Dialogar na Roda dos Sentidos ampliava dimensbes para além do estudo do
referencial, demonstrava a constituicdo de um espaco coletivo de abertura ao outro, em que
se estabeleceu um elo de confianga entre os sujeitos envolvidos, que neste movimento
aprenderam a compartilhar dividas, na busca pela construc@o dos conceitos a que se propds a
estudar. O registro de Arthur (margo/11) demonstra que a acolhida do outro se torna
importante para que possamos escrever nossas compreensoes sobre o vivido: “[...] Agora,
pensando e escrevendo, ou melhor, escrevendo e pensando vou iniciando esse processo de
registro, me arriscando, me soltando e naturalmente confiando na acolhida do grupo [...]”.

Essa perspectiva de construgdo de saberes na Roda dos Sentidos foi possivel pela
efetivacdo de um espaco reconhecido, pelos professores que participavam desse espaco de
formacao, como coletivo. Henriete (maio/11) destaca essa concepgao: “a escuta e o sentido de
nossas reunioes esparrama-se por estas folhas (do portfolio da Roda) e o que ha de pessoal,
particular em cada um é chamado elo coletivo, tecendo-se uma escrita que vai e vem, entre 0
eu ¢ o n6s”. Demonstrando assim, que no processo de aprender junto, no coletivo, o que se
destacava como especificidade de cada sujeito, reunidos no grupo, se estabelecia como parte
do coletivo, sem deixar de ser caracteristica individual, mas com outro sentido, quando
compartilhada no convivio com os outros.

Neste espaco, a confianca era estabelecida pelo movimento do didlogo t&o enfatizado
por Freire (1996), pois estdvamos ali como sujeitos aprendentes.

Ao fundar-se no amor, na humildade, na fé nos homens, o didlogo se faz
uma relacdo horizontal, em que a confianga de um pdlo no outro é
consequéncia Obvia. Seria uma contradi¢do se, amoroso, humilde e cheio de
fé o didlogo ndo provocasse este clima de confianga entre os sujeitos. (p. 81)

Neste movimento de construcdo de conhecimento sobre o referencial estudado, téo
importante quanto saber dialogar era saber escutar, era saber silenciar para ouvir 0 outro,
estabelecendo, assim, a abertura para 0s seus ditos, para suas inquietagdes, que também eram
do grupo como um todo, mas que em determinados momentos partiam da fala de um dos

sujeitos, tornando parte das questdes a serem exploradas por todos.

A importancia do siléncio no espaco da comunicagdo € fundamental. De um
lado, me proporciona que, ao escutar, como sujeito e ndo como objeto, afala
comunicante de alguém, procure entrar n0o movimento interno do seu
pensamento, virando linguagem; de outro, torna possivel a quem fala,
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realmente comprometido com comunicar e nd com fazer puros
comunicados, escutar a indignagdo, a duvida, a criagdo de quem escutou.
Fora disso, fenece a comunicagéo. (FREIRE, 1996, p. 117)

Escutar inspira nossos pensamentos, assim como expor nossas ideias, 0 ato de ouvir as
concepgoes e construcdes de conhecimento do outro potencializa nossa propria capacidade de
aprender, porque enquanto escuto, fagco minhas reflexdes, questiono, interrogo, para entéo
comunicar 0 que foi construido. Muitas vezes, na ansia por falar, perdemos grandes
oportunidades de aprender ao ouvir o outro.

Segundo Warschauer (2001), “o processo de significagdo da conversa nutre-se ndo sO
da interacdo com o outro, como também do didlogo interno, este necessita do siléncio para se
processar” (p. 179), nas leituras prévias dos textos nos estudos individuais antes dos encontros
da Roda, cada didlogo, cada questionamento e compreensdo compartilhada em grupo se
manifesta em nossa memoria, dialogamos internamente com esses dizeres. Mas, também
durante os encontros, enguanto ouvimos 0 outro, construimos dialogos internos para a
compreensdo do dito.

Essa perspectiva de didlogo e escuta estéo presentes no registro de Jenny (julho/11),
como caracteristica importante para a relagdo com o outro no processo de construgdo de

conceitos.

[...] Conforme nossos didlogos vao sendo construidos, comeco a olhar com
outros olhos ao meu redor, com outros ouvidos a minha escuta e com outros
sentimentos 0 que sinto. Acredito que € a partir deste movimento, desta
descoberta, que conseguimos dialogar, didlogo baseado nos principios da
escuta, do olhar e do sentir [...] Escutar € deixar o outro atribuir a sua leitura
de mundo. Sendo esta leitura de mundo, a chave para a construcdo da relagdo
com o outro.

O processo dialogico se estabelece quando os sujeitos envolvidos aprendem este outro
modo de ser e estar no mundo. A abertura para o didlogo no processo de aprender pressupde
abertura a escuta, premissa do dialogo verdadeiramente significativo. Ratificado pela escrita
de Karla (abril/11), que enfatiza o didlogo como forma de compreender o outro por ele
mesmo: “[...] Desejo que estes encontros de didlogo fortalecam os lagos de amizade e que
possamos compreender 0 outro a partir de sua propria apresentacéo, na perspectiva do
acolhimento e da percepg¢do das suas presencgas’.

As palavras de Karla retratam o sentido freireano, que expressa o didlogo como
exigéncia existencial, sendo assim, incompativel com o ato de depositar ideias de um sujeito

no outro, mas sim, um movimento que proporciona o encontro de ideias que possibilita a
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construcdo de outros pensamentos através do que cada um pode expressar sobre si mesmo e

sobre o mundo.

Porque € encontro de homens que pronunciam o mundo, ndo deve ser
doaczo do pronunciar de uns a outros. E um ato de criagdo. Dai que n&o
possa ser manhoso instrumento de que lance md um sujeito para a
conquista do outro. A conquista implicita no didlogo é a do mundo pelos
sujeitos dialogicos, ndo a de um pelo outro. Conquista do mundo para a
libertacdo dos homens. (FREIRE, 2011, p. 110)

O didlogo é o processo imprescindivel e que da inicio as aprendizagens nas Rodas de
Formagdo, ampliado quando materializado no registro escrito. No caso da Roda dos Sentidos,
a cada semana um sujeito ficava responsavel pela escrita no portfélio coletivo do grupo.
Transformando a escrita em outro espaco de formagdo docente. Destaco para esta
compreensao o registro de Henriete, “[...] A escuta e o sentido de nossas reunides esparrama-
se por estas folhas (referindo-se as folhas do portfolio) e o que ha de pessoal, particular em

cada um ¢é chamado elo coletivo”.

6.1.4. A escrita como espaco de materializacdo do dialogo: reflexdes dos sujeitos da
Roda dos Sentidos

Escrever para os professores torna-se necessrio a medida que ao desenvolver o
processo dialogico para fomentar sua congtituicdo docente, 0 movimento da escrita
materializa as discussdes realizadas no coletivo de professores, instaurando um processo
reflexivo sobre os estudos, relacionando-os a sua pratica pedagdgica.

Escritos que revelam quem somas, 0 que pensamos e 0 que sonhamos, como
coloca Clarice Lispector quando afirma: “Eu ndo escrevo o que quero,
escrevo o que sou”. Sendo assim, concordo com a professora Henriete
guando coloca que a roda tem o sentido de movimento intenso, de exercicio
da alteridade, sendo um elo coletivo, com sentido de aprendizagem... (Karla,
jun/11)

Warschauer (2001) enfatiza que escrever € imprimir o0 proprio pensamento, romper
com areproducéo de algo que é alheio, com a prética escolar muito vivenciada pelo professor
enguanto aluno e partir para 0 novo, para a construcéo da autoria. Relacionar-se com a escrita
de forma diferente, como possibilidade de expressdo do que nos interpela apds os estudos,
afirmando a capacidade dos professores em elaborar seu pensamento e definir sua
compreensdo do que estuda.

No caso da Roda dos Sentidos, a escrita era realizada no portfélio coletivo do grupo,

ou sga, a cada encontro, um dos integrantes da roda escrevia suas impressdes, Seus
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encantamentos, suas duvidas, suas inquietactes, entrelacadas aos avangos tedricos dos estudos
realizados. O proximo encontro erainaugurado pela leitura deste registro, fazendo com que os
professores que vivenciaram esses momentos de aprendizagem pudessem perceber, a partir do
olhar daquele que escreveu os avangos gque estavam se configurando no decorrer do encontro,
assim, como ressalta Marques (2001), a escrita que nos faz pensar e que se manifesta como
outraforma de conversa, transforma-se em didlogo quando lida aos outros.

Deixo estes questionamentos registrados para que eu possa visualizar um elo
entre 0 que estudamos e 0 que pesquiso, para refletir, pensar e repensar,
resultando em uma nova escrita que pretendo compartilhar futuramente com
aRoda dos Sentidos. (Patricia, set/11)

Comeco este relato contando, narrando e escrevendo 0 que despertou a
minha atencdo e a0 mesmo tempo me inseri na incansavel busca e procura
por conhecimento. N&o comego esta escrita descrevendo outras questdes que
despertaram a minha inquietude [...] devo confessar que ao escrever tenho no
pensamento certa “expectativa do leitor” [...] assim, suspiro € escrevo, penso
e tenho na lembranca o quanto foi bom participar desta tarde de estudos.
(Jenny, abril/11)

Também era significativo o movimento realizado por quem ndo estava presente nos
encontros e, por vezes, eralembrado, por seus relatos e interpretagdes dos conceitos a que nos
dispomos a estudar. Com isso, quando este chegasse ao encontro posterior poderia inteirar-se
do ocorrido, retomando a leitura pelos registros escritos no portfolio.

Muito nos chamava a atencdo 0 quanto a escrita tornava-se significativa a cada novo
registro. Nossa preocupacdo em colocar-nos como aprendentes também do processo de escrita
materializava-se a partir dos relatos no portfélio coletivo, considerado como outro espaco de
formagdo. Assim, expressa a escrita de Arthur (margo/11) “Confesso que ha pouco conheci a
escrita, ndo a da alfabetizagdo, mas a escrita do sentir, do pensar, do se expor para o leitor.
Justamente eu que sempre fugi da escrita e me refugiei nos nlUmeros, agora, me vejo gostando
de lidar com algo que foi tdo assustador”.

O sentimento de inseguranca ao iniciar o processo de formar-se também através das
reflexdes que o registro escrito sobre 0s estudos e experiéncias vividas proporciona, pode ter
sua origem nos momentos da vida escolar em gue escrever era uma imposicdo sem
significacdo. Warschauer (1993) acrescenta que a escrita pode ser mais dificil, pois
compromete mais do que afala, ao registrar nossas reflexdes, podemos mudar de ideia, mas o
gue foi anteriormente escrito ndo pode ser mudado, por este motivo temos dificuldade em

escrever sobre as aprendizagens quando est&o no processo de construcao.
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A escrita no movimento da Roda dos Sentidos foi se modificando no decorrer do
processo de formagdo, fomos dando liberdade a nos mesmos de nos abrirmos ao outro pelos
ditos e escritos compartilhados nos encontros. Escreviamos para pessoas que faziam parte de
nossas vidas, que a partir daquele momento contribuiam para construirmos aprendizagens
sobre conceitos relativos aos estudos e refletiamos sobre nosso trabalho docente. No processo
de aprendermos uns com 0s outros e aprendemos a ler cada um em suas especificidades,
congtituiamos a Roda dos Sentidos. Desse jeito, relata Arthur sobre a escrita de Patricia, “[...]
guando a Patricia desenvolve a sua escrita, ela comega teorizando Marx com muita
competéncia, mas como é a Patricia que conhecemos, ndo consegue ficar somente na
teorizagaol...]”.

A escrita da experiéncia, quando € lida por outros, leva-nos a sair de nés
mesmos para sermos capazes de partilhar os pensamentos, provocando a
passagem do implicito para o explicito [...] Assim a escrita para 0 outro €, ao
mesmo tempo, formadora da capacidade de partilhar. (WARSCHAUER,
2001, p. 190)

Neste sentido, escrever para a roda tornava-se significativo e a cada escrita, éramos
convidados a reflexdes intensas sobre nossa sociedade e nosso trabalho. Saiamos da zona de
conforto que € escrever somente sobre 0 que estudamos e partimos para uma escrita reflexiva
daguilo que vivemos enquanto grupo.

Acredito que seja porgue ha escrita nos desvelamos e nos revelamos quem
realmente somos. Assim, poderia comegar a escrever apenas sobre o que foi
abordado na nossa roda dos sentidos desta quinta-feira, mas confesso que
nao seria uma escrita verdadeira. (Patricia, maio/11)

Cabe ressaltar que escrever € um movimento que desacomoda, principalmente quando
NOS propomos a registrar 0s momentos vividos para aém da construcdo dos conceitos a que
nos propomos a aprender. No caso da Roda dos Sentidos, escrever tinha um tom de contar o
gue foi significativo nos encontros, as dificuldades em elaborar as aprendizagens sobre o que
estudavamos e 0s sentimentos gue estes momentos em roda mobilizavam.

Hoje fiquei com a tarefa de escrever em nosso diério, alias acredito ndo ser
uma tarefa, porque tarefa me remete aos tempos da escola, quando o
escrever era obrigatério, e esse meu escrever hoje € livre, com prazer... é
gostoso escrever! Conforme os nossos didlogos das nossas prazerosas tardes
de quintas-feiras vao sendo construidos. (Jenny, jul/11)

Warschauer (2001) enfatiza que acolher as experiéncias através da publicacéo da nossa

escrita aos outros, aumenta a possibilidade de partilha e pode contribuir para iniciativas de
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valorizacdo da “voz” da pratica como produtora de teoria. Para a referida autora, esse
movimento, ampliaarede de partilhas e a articulagdo entre ateoria, a prética e a autoria.

Escrever desperta em cada sujeito da Roda dos Sentidos sentimentos de vivenciar e
compartilhar um espago de aprendizagem significativo na medida em que, a0 mesmo tempo,
em que expressamos esses sentimentos, nos envolvemos no estudo intenso do referencial a
gue nos propomos estudar. Conforme escreve Donatella, “[...] estou aqui pensando em como
escrever para a roda meus sentimentos sobre tantos momentos de troca de saberes”.

As discussdes na Roda dos Sentidos nos faz pensar sobre nosso sentimento de ser e
estar no mundo e com 0s outros, 0 movimento de escrita a partir de um processo reflexivo de
debate com o grupo fomenta novas discussdes e contribuem para nossa formagdo docente
constituindo-se como espaco de pensar sobre nosso trabalho e o contexto social em que o
realizamos. Destacamos na escrita de Eleanor este enfoque, de acreditar nas lutas historicas
vivenciadas pelo professorado e que nos define como trabalhadores e cidadaos: “Penso que
devemos acreditar em nossos objetivos e lutar por eles, sejam enquanto trabalhadores ou
cidaddos. Com esse sentimento vou encerrando minha escrita no portfélio, ansiosa por mais
uma tarde de encontro e discussao”. (out/12)

Para Warschauer (1993) ao registrar o vivido deixamos marcas que retratam a historia
gue foi construida neste processo. Ao escrever sobre a trgetéria na Roda dos Sentidos,
entrelacando os referenciais estudados as impressdes sobre a experiéncia de estudar no
coletivo, 0s sujeitos que participaram dessa metodologia de trabalho construiam a histéria da
Roda, resignificando sua prépria formacéo docente.

Enfatizamos a escrita por meio dos registros no portfolio da Roda dos Sentidos, como
forma de materializar os sentimentos e aprendizados vivenciados neste espaco, ratificando
gue este € um movimento que contribui para a constituicdo da identidade da roda, efetivando
aformacdo docente.

Na minha auséncia houve dois encontros e foram lidas duas escritas
registradas no portfélio e estas escritas foram relidas para que eu pudesse
saber 0 que se desdobrou na minha auséncia. Um carinho por certo. Assim
recebi essas releituras e as ouvi com muita atencdo, percebendo cada palavra
como se estivesse saboreando uma refeicdo preparada com ingredientes
especiais. (Arthur, set/11)

O portfélio como espaco coletivo de registro dos encontros da Roda dos Sentidos
tornava possivel materializar nossos encontros a partir do olhar de um dos sujeitos da roda.
Em muitos momentos foi possivel voltar para reler sobre os encontros passados, fomentando
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as escritas posteriores, assim como NOssos sentimentos no decorrer de todo 0 processo
formativo.

Relendo as narrativas, percebo que a escrita € reveladora das nossas
vivéncias e singularidades. (Karla, nov/12)

Assim, encerro esse relato, meio narrado meio descrito, meio racional e meio
emocional, uma escrita pensada e sentida. (Arthur, margo/11)

Com licenga, grupo, mas nao vou registrar aqui, desta vez, o “conteudo”
literal do livro. Aprendi com Marx que a “vontade deve estar orientada a um
fim”. Assim, em minha mente, projetei uma escrita que se aproximasse da
narragdo de percepcdes tidas durante nosso Ultimo encontro. (Henriete,
agosto/11)

“A escrita da propria experiéncia ¢ oportunidade com grande potencial formativo, seja
nos moldes de diarios, seja em textos narrativos das experiéncias, sobretudo quando se trata
de estratégia coletiva de analise de praticas” (WARSCHAUER, 2001, p. 185). Deste modo, a
histéria da Roda dos Sentidos foi delineando-se no movimento de aprender uns com 0s
outros, materializada nos registros escritos no portfolio coletivo. Ao retornar ao tempo ido,
através da releitura dos registros, as percepcdes do modo como as experiéncias sdo contadas
tornam esses momentos ressignificados pelos sentidos atribuidos nesse contexto.

Na metodologia das Rodas de Formacgéo, utiliza-se a escrita em forma de relatos,
reflexdes, narrativas, como forma de materializagdo dos encontros vividos pelos componentes
dessas Rodas. Cada grupo que se constitui, desenvolve estratégias para ressignificar os
encontros vividos. Os registros escritos fazem parte do cotidiano das Rodas de Formacgéo,
Visto que setorna mais um espaco de formacéo no contexto dessa metodologia.

Pelo processo de escrever somos capazes de produzir conhecimento sobre
“ser professor”. Desse modo, ao tratar de um processo de formagdo
especifico, no espago que € a Roda dos Formadores, ainda que o didlogo sgja
potencializado e entendido como fundamental no processo formativo,
apostamos na complementaridade da escrita, compreendida também como
modo de ampliar esse didlogo ao possibilitar o registro das vivéncias, das
reflexdes e das aprendizagens construidas. (LIMA, 2011, p. 98)

O processo de elaboracdo de um portfélio reflexivo e de formacéo do professor tem,
na escrita, a possibilidade, para quem registra, de vivenciar, registrar, lembrar e refletir
situacOes relativas a formacdo. (FIRME e GALIAZZI, 2013, p. 2) Por isso, no portfolio
coletivo, os registros escritos sobre consideragbes dos estudos realizados em Roda, das
impressdes dos proprios encontros, do sentido de ser professor no didlogo com os pares,

tornam-se indispensaveis ab movimento de formagdo docente.
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O significado dado ao portfélio coletivo na Roda dos Sentidos esta para além do
simples relato descritivo. Sentimentos, angUstias, duvidas, ideias, compreensdes em
construgdo, inquietacbes, emergiam no momento da escrita onde relembravamos os
momentos vividos na roda. Esta perspectiva de registro, para além da descri¢do, pode ser
observada nas escritas dos sujeitos da Roda dos Sentidos:

Desta vez fui eu quem ficou com o caderno de narrativas, ou melhor, como o
di&rio do grupo, ou ainda, como o livro de relatos com as ideas,
pensamentos entrelagados e contados em palavras. (Jenny, abr/11)

As paginas ndo sdo mais em branco, ganharam sentidos, cores, palavras,
imagens, identidades e acima de tudo, muita amorosidade. Confesso que
ainda me acostumo com essa forma de registro que ultrapassa a dimensdo
descritiva e ganha na narrativa o tom da conversa, da confidéncia e porque
ndo da cumplicidade. (Arthur, maio/11)
Conforme podemos ler nos escritos dos sujeitos da roda, o portfolio tornou-se espaco
de contar-nos, compartilharmos e construirmos as aprendizagens do que nos dispomos a
estudar.
Os registros escritos, também, supdem um movimento de resgate da meméria, como
forma de materializar o vivido, como percebemos nas escritas dos sujeitos da Roda dos
Sentidos:

[...] escrever no portfolio com intuito de relembrar, registrar e compreender
0S NOssos movimentos na Roda da Ultima quinta-feira[...] (Patricia, out/11)

Amigos, finalizo afirmando que os inimeros escritos deste portfélio séo
como cartas destinadas a pessoas queridas, interessadas em registrarem os
melhores momentos [...] O portfdlio se assemeha a uma caixa de
memdrias... (Karla, set/11)

A escrita do que foi vivido pode contribuir para a apropriacdo dos referenciais
estudados, fomentada pelo exercicio do didlogo. E ao escrever o que a discussio propiciou
gue percebemos a coeréncia e a relevancia de todo o processo dialdgico, muitas vezes,
confuso aos iniciantes nessas vivéncias de formacao diferenciadas, que transforma o professor
em sujeito ativo na propria formacao.

A escrita no portfélio coletivo possibilita o desenvolvimento do trabalho em
grupo, a partilha de ideias e principalmente, a construcdo da
responsabilidade de cada participante na elaboracéo desse mesmo portfélio.
E uma possibilidade de formag&o em grupo, que depende do compromisso
de cada participante que nele escreve, 1€ e reescreve [...J(FIRME e
GALIAZZI, 2013, p. 3)
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O compromisso em participar do registro coletivo nos torna imersos na Roda da qual
fazemos parte, nos aproxima e da visibilidade aos nossos pensamentos, aprendemos a
exercitar nosso senso de coletividade, ao escrever de forma a contribuir com os estudos do
grupo como um todo. Refletimos sobre cada discussdo em Roda, sobre agquilo que é dito e
também sobre os momentos de siléncio, necessarios a reflexdo.

Ao compartilhar oralmente o registro escrito, quem escreve da sentido a sua
construcao, fazendo com que os ouvintes ressignifiquem suas proprias interpretacdes sobre 0s
estudos e sobre o encontro que é relatado, assim, concordamos com Souza (2010) ao destacar
que “quando alguém narra uma experiéncia, (com)partilhando-a na Roda, outros
interlocutores podem dela apropriar-se por inteiro e, ainda assim, a experiéncia retorna para o
narrador ressignificada (p. 18)”.

Dessa forma, a0 escrever e narrar sobre o encontro anterior, podemos compartilhar
nossas compreensdes e nossas inguietacdes. Conversamos com 0 Outro em NOSso pensamento,
com suas palavras ditas no encontro sobre 0 qual escrevemos. Esses sujeitos estdo presentesja
gue, a partir da lembranca dos seus ditos, aparecem em nossos pensamentos durante a escrita
contribuindo significativamente para nossas reflexdes.

Os sujeitos da Roda dos Sentidos sdo lembrados por aquilo que afetaram uns aos
outros, a partir de seus ditos, de seus rostos, de suas memorias, que contribuiram para
construir a historia da Roda, partindo da historia de cada um, contidas em seus relatos no
portfolio:

Quando releio os registros, vejo rostos e suponho intengdes, entendo motivos
e suponho possibilidades... projetos... sobretudo sinto-me em boas
companhias, feliz mesmo por ser Roda e aprender como 0s movimentos que
dlaconvida afazer. (Henriete, maio/11)

Chego curiosa para rder as maravilhosas escritas no portfélio, as quais, a
cada relato, convidam-nos ao resgate das imagens de rostos, de sorrisos, de
questionamentos e saberes, enfim, sG0 as imagens de um percurso que
registra uma histéria e anuncia o desgo de conhecer e aprender de cada
sujeito. (Karla, nov/12)

O movimento de registrar de forma reflexiva as vivéncias nas Rodas de Formacéo sdo
exercicios significativos para que o professor faca dele um habito também em seu cotidiano
na ingtituicdo onde atua. Escrever sobre suas vivéncias na sala de aula pode contribuir para
pensar em estratégias de construcdo de conhecimentos desafiando-se a novas praticas

pedagdgicas no seu contexto de trabalho.
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Warschauer (1993) defende que a disciplina do professor em registrar 0s
acontecimentos e 0s avangos tedricos e pedagogicos, faz com que ele construa um caminho de
autoeducagdo, este movimento “[...] consiste num re-pensar a agdo pedagégica, num momento
posterior aela. Neste momento, o professor toma uma distancia de seus atos e da realidade da
salade aula, de formaa distinguir-se do vivido para olha-lo de uma forma particular (p. 35)”.

Quando o professor pensa sua agdo pedagdgica, exerce a capacidade de vivenciar a
formacdo permanente, vinculando todas as areas as quais percebe importantes para contribuir
na transformagao de seus fazeres e saberes no seu espaco de trabalho.

O professor toma consciéncia das relacbes entre o que pensa e o que faz,
entre suas intencOes e realizagOes, aproximando teoria e pratica pedagdgica.
E um movimento dialéico, pois toma a prética uma acdo pedagdgica mais
licida, coerente e justa. E um pensar na ac8o, que possibilita ao professor
articular os objetivos mais gerais da educacéo escolar e a realidade concreta
de seus alunos. (WARSCHAUER, 1993, p. 35)

O exercicio do registro reflexivo na formacdo possibilita que o professor perceba esse
movimento como possivel e imprescindivel a prética pedagdgica significativa. Percebendo
essa atividade como possibilidade no cotidiano de sala de aula com seus alunos, construindo
nesse espaco uma dindmica diferente de ensinar e de aprender.

Conforme escreve Henriete: “[...] Portfoélio ndo s6 diz o que foi, mas também pode
anunciar o que convida a vir...” Além dos importantes avancos tedricos que o grupo realizou
no coletivo, a Roda dos Sentidos proporcionou outra perspectiva de formacdo docente. A
construcdo de edtratégias para aprender, a abertura ao didlogo, a forma de materializar os
encontros e avangos teoricos através da escrita, foram especificidades que congtituiam esta
Roda de professores, contribuindo para que pudessem refletir, através dos significados
vivenciados neste espaco, sobre sua pratica pedagogica com seus alunos.

Nesta perspectiva, Warschauer (1993) acrescenta que € importante acreditar que a
aprendizagem é gradual, que respeitando as individualidades e as histérias de vida dos
sujeitos com 0s quais interagimos na busca pelo conhecimento, sgjam eles alunos ou
professores, levaremos em conta que aprender € um ato continuo, para a referida autora,

“aprender faz parte da vida”. .

6.1.5. Consideracdes finais

A Roda dos Sentidos constituiu-se pela ressignificagdo dos processos de formagéo

docente, expressando outros significados aos estudos e formagdo no coletivo como espagos
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onde os professores entendem-se participantes efetivos na construgdo dos seus saberes e
fazeres.

Estudar em Rodas de Formagdo torna significativo o processo de construgdo de
saberes e fazeres, pois estes se ddo num espaco ao qual entendemos coletivo, quando nos
reunimos com objetivos comuns, mesmo gue ndo tenhamos 0S mesmos pensamentos, mesmo
gue ndo concordemos com 0S mesmos aspectos sobre aquilo que estudamos, esse espaco
coletivo proporciona 0 movimento da partilha, momento em que nos abrimos ao dizer do
outro, ressignificando nossos proprios dizeres. Assim como avistamos no relato escrito:

Os sentidos de todos... gostei de escrever... Em nosso Ultimo encontro a
Patricia comentou: “— Nao quero mais fazer disciplina, quero fazer sé
Roda!” Eu também... e que as disciplinas possam ganhar feicdes de Roda.
Finalizo dizendo que os sentidos desta Roda € pra mim e em mim,
aprendizagem [...] sou grata pela vivéncia ao lado de vocés que me ensinam
modos de serelacionar para além das relagdes sociais capitalistas. (Henriete,
maio/11)

O estudo e formacéo em Roda tem seu significado singular, pois desponta de um lugar
gue sai da comodidade do ouvir e parte para o lugar de compartilhar, considerando que
durante nossa vida profissional poucos s 0S momentos em que NoS reunimos enguanto
categoria docente, para dialogar sobre 0 que nos angustia, esta metodologia torna-se
possibilidade significativa para a formacéo de professores.

O estudo e formagdo em Rodas proporcionam outros movimentos de construcéo de
saberes, como metodologia de trabalho que possibilita o didlogo e a construcéo de sentido
para os referenciais que nos propomos a estudar. Torna-se espaco de constituicdo docente
pelo elo coletivo.

Assim como o dialogo, a escrita € uma estratégia bastante significativa quando torna-
se parte do movimento de aprender com 0s outros, escrever para construir conhecimento e
compartilhar aprendizagens na Roda de Formacdo, é uma forma de ampliar o didlogo no
processo de formacdo docente, especialmente quando compartilhada com outros professores,
com a leitura dessas escritas durante os encontros.

Estudar em Roda nos proporciona reflexdes interessantes, os estudos tedricos, nos
convidam a pensar nas fragilidades de nossa formacdo inicial enquanto professores,
abrangente demais, sintética demais, quantas vezes paramos € nos perguntamos: “Isto ndo

deveria ser lido na graduagdo?” Estudar em Rodas de Formagao nos possibilita compreender
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gue a formacéo docente deve ser vivenciada no decorrer da profissdo, enfatizando a formagéo

continuada como imprescindivel.
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6.2. ESTUDOS SOBRE CATEGORIA TRABALHO NO ESPACO COLETIVO DA
RODA DOS SENTIDOS: AMPLIANDO O DEBATE SOBRE O TRABALHO
DOCENTE.

Maria Claudia Cardoso Farias

Vanise dos Santos Gomes

Resumo: O presente artigo traca reflexdes sobre uma pesguisa em nivel de mestrado, que tem
como temética a formacdo de professores na perspectiva das Rodas de Formagéo. A pesguisa
foi realizada a partir da andlise dos registros escritos semanalmente em um porfélio coletivo
pelos sete professores que participavam da Roda dos Sentidos, durante os anos de 2011 e
2012, onde estudavam a categoria trabalho e seus entrelacamentos com o trabalho docente na
perspectiva marxista. Busca-se responder ao questionamento: que significados de formacéo
docente sdo vivenciados em espacos coletivos como o da Roda dos Sentidos? Inspiram-se na
metodologia da Analise Textual Discursiva — ATD, de Moraes e Galiazzi, para andise dos
dados. Desenvolve-se a categoria “reflexdes sobre a categoria trabalho entrelagada ao trabalho
docente”. Para esta analise alicer¢am-se 0 estudo através de Antunes, Marx, Lima, Saviani,
Freire, entre outros. A partir das reflexdes realizadas no decorrer das anélises constata-se que
as metamorfoses do mundo do trabalho modificam também a estrutura do trabalho docente. E
importante fortalecer os coletivos de trabalhadores representados pelos sindicatos e resgatar o
sentido das lutas histéricas em prol da valorizagdo da profisséo, a fim de vivenciar uma vida

cheia de sentido dentro e fora do trabal ho.

Palavras-chave: Roda dos Sentidos, Trabalho e trabalho docente, Sentidos do trabal ho.

Abstract: The following article builds reflections on a Master’s level research, which has
teacher’s education from "Teachers’ Training Circle" perspective as the theme. The research
was developed from the analysis of what seven teachers, who were participating at “The
Circle of Meanings”, had wrote weekly in a collective portfolio of records during 2011 and
2012, in which they were researching work category and its connections with teaching from a
Marxist perspective. The aim is to answer the following question: which are the teachers’
education meanings experienced on collective environments such as “The Circle of
Meanings’? The Discursive Textual Analysis - DTA methodology, by Moraes and Galiazzi,
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inspired them to analyze these data. The category “reflections about work category connected
to teaching” is then developed. Antunes, Marx, Lima, Saviani, Freire and others’ studies are
the base for this analysis. From the reflections made during the analysis, it is possible to
assume that the metamorphosis from work environment can also modify the structure of
teaching. It is important to empower the groups of workers represented by the labor Unions
and to recover the meaning of historical class struggles for profession recognition, in order to
experience a meaningful life both a work and out of it.

Keywords: The Circle of Meanings, Work and teaching, Work Meaning.

O presente artigo traca reflexdes sobre as mudancas no mundo do trabalho que
atravessam o trabalho docente, consequentemente, a formacdo de professores. Busca-se
argumentar que a metodologia de trabalho nas Rodas de Formagdo contribui para pensar o
significado de coletividade na construcéo dos saberes e fazeres docentes. Podendo mobilizar
assim, 0 resgate dos sentidos das agdes politicas dos movimentos sindicais como
representacdo do coletivo docente, construindo assim, significados para a vida dentro e fora
do trabalho.

?'0s professores tém vivenciado espacos formativos que auxiliam no avanco de
algumas discussdes, mas sua mobilizacdo para tornarem-se criticos e modificadores de sua
prética pedagogica pode ser possibilitada em espacos onde o didlogo ndo é a metodologia
mais evidenciada? Se pensarmos nas formacdes em modelos de palestras, por exemplo,
somente as reflexdes individuais sobre o0 assunto tratado, ou pequenas intervengdes ao final da
exposicdo podem contribuir de forma significativa para pensar o cotidiano da vida
profissional ?

N&o descartamos a importancia da participagdo em eventos em que 0s professores
possam ouvir os colegas e/ou pesquisadores exporem os avancos e dificuldades que tem sido

fonte de andlise e producdo cientifica, pois estes espacos também sdo fonte de construcéo de

! As escritas desta dissertagdo contem a repeticdo do 2° ano 7° paragrafos nos trés Gltimos textos, devido &
especificidade da organizacdo em artigos. Sugiro a banca que pule estes paragrafos, se assim considerar
necessrio, paraque areleiturando se torne cansativa.
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saberes. O que fomenta a discusséo neste artigo, porém, € a utilizagdo de metodologias que
tornem possivel uma articulagdo entre 0 que se estuda e 0s interesses dos contextos de
trabalho dos professores.

Neste sentido, 0 movimento de formagdo a que nos referimos pode ser considerado
como alternativa a ser pensada e construida junto ao coletivo de professores para pensarem o
espaco onde atuam nas diferentes instituicdes de ensino. Damos destaque, assim, as chamadas
Rodas de Formacdo, que surgem através da tese de Warschauer (2001), como espaco
formativo diferenciado, que possibilita o didlogo, a troca de experiéncias e a construcéo de
sentidos formativos para os sujeitos que estdo envolvidos nesta perspectiva de formagao.

Para compreendermos a relevancia desta metodologia de trabalho, apresentamos a
pesquisa realizada em nivel de mestrado, vinculada ao Programa de Pos-Graduagcdo em
Educacdo — PPGEDU, da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, que teve como
objeto de estudo um grupo de professores disposto a aprofundar estudos acerca da categoria
trabalho e das suas interlocucdes com o trabalho docente, na perspectiva marxista, para uma
melhor compreensdo da sociedade vigente, buscando também entender no que as amarras
deste sistema influem no trabalho docente. Tal grupo chama-se Roda dos Sentidos, assim
intitulada por um dos componentes do grupo, inspirado pelo titulo do primeiro livro de
Antunes (1999) que estudamos: “Os sentidos do trabalho: Ensaios sobre a afirmagido e
negac¢ao do trabalho”.

Foram sujeitos da pesquisa os componentes da Roda dos Sentidos, sete professores:
um engenheiro, doutor em Educacdo em Ciéncias e professor do Instituto Federal do Rio
Grande do Sul — IFRS, campus Rio Grande; trés pedagogas mestrandas do PPGEDU; uma
doutora em educacdo ambiental, professora de historia da rede estadual; duas doutoras em
educacdo, professoras do Instituto de Educacdo da FURG.

Os nomes dos sujeitos que compde a escrita desta dissertacdo sdo ficticios, escolhidos
pelos componentes da Roda dos Sentidos, alguns deles relacionados a Marx, a partir do
estudo da histéria deste filésofo, como por exemplo, Henriette que era o nome de sua mae,
Jenny e Eleanor que foram suas filhas. Donatella foi 0 nome escolhido por assim se chamar a
esposa de Istvan Mészaros gque, como professora, se engajou ha luta pela educacdo,
juntamente com o filésofo. Patricia foi um nome escolhido de forma afetiva, pois era a
segunda opc¢éo no nascimento, assim com Arthur, que preferiu um nome pequeno, mas que

demonstrasse forga.
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A discussdo que impulsionou a pesquisa apontou para a seguinte questdo: que
significados de formag&o docente s&o vivenciados em espagos coletivos como o da Roda dos
Sentidos? Na busca de possiveis respostas, foram analisados registros escritos pelos sujeitos
da Roda dos Sentidos nos anos de 2011 e 2012. Essas escritas compunham o que chamamos
de portfélio coletivo do grupo, onde a cada semana um dos professores fazia o registro dos
guestionamentos, das duvidas, dos anseios, dos sentimentos e dos avancos tedricos realizados
pela Roda dos Sentidos.

Inspirados na metodologia da Andlise Textual Discursiva — ATD?, de Moraes e
Galiazzi (2007), emergiram trés categorias de andlise, sendo que o presente texto busca
discutir a seguinte: “reflexdes sobre a categoria trabalho entrelagcada ao trabalho docente”.

Para este fim, buscamos um didlogo reflexivo com alguns autores que contribuem para
melhor pensarmos as metamorfoses do mundo do trabalho, Antunes (1999, 2011); modo de
producéo capitalista, Marx (1849, 1865); trabalho e educacdo, Saviani (2007); os sentidos do
trabalho docente, Lima (2005); Rodas de Formacdo como metodologia de trabalho,
Warschauer (2001); formacdo de professores nas Rodas de Formacdo, Lima (2011);
precarizacéo do trabalho docente, Oliveira (2004); educacdo como ato politico, Freire (1996).

Considerando a importancia do tema sobre formagdo docente, apostamos, enquanto
metodologia de trabalho no coletivo de professores, na perspectiva das Rodas de Formagéo,
como possibilidade para a efetivacdo do movimento a ser realizado de estudo e didlogo para
compreender de forma reflexiva o contexto da instituicdo onde trabalham e fazer
interlocucdes entre teoria e pratica.

Como coletivos de formacéo que potencializam a troca de saberes e fazeres docentes,
as Rodas de Formagdo é uma metodologia defendida por Warschauer (2001) considerando-as
como espacos que viabilizam o didlogo, a troca de experiéncia e a construgdo de
conhecimentos com sentidos para 0s sujeitos participantes desse movimento que €

potencializado através dos registros escritos pelos professores.

2 A metodologia de Anélise Textual Discursiva— ATD de Moraes e Galiazzi (2007), consiste na impregnagdo
do material produzido pelos sujeitos da pesquisa, realizando leituras e releituras dos textos; unitarizag&o,
momento em que 0s textos sdo separados em unidades de significados, pelos sentidos que cada fragmento
aponta; pela aproximagéo das ideias contidas nas escritas, s80 construidas as subcategorias, das quais emergem
as categorias finais; 0s metatextos sdo construidos a partir das categorias finais, momento em que o pesquisador
traca analises com relagdo aos ditos dos sujeitos da pesquisa entrel agados aos referenciai s tedricos.
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Na Roda dos Sentidos, registrar no chamado portfdlio coletivo, os momentos vividos e
0s avancos tedricos do grupo de professores reunidos, contribuia para que as aprendizagens
fossem ressignificadas. Na metodologia das Rodas de Formacéo, segundo Warschauer (2001)
€ a partir dos registros que os docentes deixam marcas que retratam a histéria que foi vivida
durante o processo de formagéo.

6.2.1. Avancostedricos construidos pelos sujeitos da Roda dos Sentidos: a possibilidade
da ampliacdo do debate no estudo coletivo

A formagdo de professores quando pensada no espago coletivo surge como alternativa
a construcao dos saberes e fazeres de forma que os professores tornam-se ativos no processo
formativo, construindo sentido para os referenciais estudados avancando nos conceitos e
relacionando-os com os contextos de trabalho.

O referencial tedrico estudado pela Roda dos Sentidos possibilitou avancos no que diz
respeito a compreensdo do sistema societario vigente, ao adentrarmos nas concepgdes sobre a
categoria trabalho, fazendo entrecruzamentos com as questées do trabalho docente, iamos
construindo conceitos e elaborando argumentos para entendermos nosso papel enquanto
sujeitos ativos na sociedade.

Este aspecto fica evidenciado na escrita de Karla®®, quando destaca: “{...] percebi que
ndo poderia ficar sem a possibilidade de construir outros conhecimentos gque interpenetram a
compreensdo sobre nossas proprias vidas: o entendimento acerca dos conflitos que perpassam
o cotidiano nas relagdes de trabalho que construimos”. (nov/12) Observamos neste registro, a
preocupacdo com as questdes das relacdes sociais e consequentemente de trabalho, que séo
permeadas pela l6gica capitalista que organiza 0 sistema societario vigente, interferindo
diretamente nas relagcbes com 0s outros.

O registro de Arthur (maio/11) ressalta a intensidade do estudo em Roda, quando nos
propomos ao didlogo com o outro e a busca pela construcdo do conhecimento no coletivo. As
estratégias utilizadas pelo grupo para fomentar o debate e avancar nos conceitos torna as
aprendizagens significativas.

Foi uma roda muito intensa [..] Penso ser esse capitulo vital para
compreender os principais sentidos que o trabalho pode assumir na
sociedade capitalista. [...] Percebemos que o mundo do trabalho tem se

** Os nomes aqui utilizados sfo ficticios e escol hidos pel os sujeitos, alguns em encontros da Roda dos Sentidos,
outros em didogos informais.
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modificado radicalmente na contemporaneidade e compreender esses
sentidos ndo € tarefa facil, mesmo sob a batuta do Antunes [...] Minha
racionalidade que tem sido provocada pedas leituras e pelas discussdes que
nos remetem aos dicionarios e textos em busca de significados que nos
entrelacam. Esses momentos de aprendizagem tem sido especialmente bons.
(Arthur, maio/11)

Compreender a sociedade a partir dos referenciails marxistas possibilitou aos
professores da Roda a ampliacéo do debate pensando nessas discussdes com seus alunos, Nos
seus contextos de trabalho. Esse aspecto pode ser observado no registro de Patricia ao
expressar 0 quanto é importante para seus alunos compreenderem o contexto social em que
estdo inseridos: “[...] € preciso o aluno ter contato e estudar os elementos que sustentam a
sociedade capitalista, € necessario fazer os alunos conhecerem e pensarem sobre a mais-
valia®, a forca de trabalho®, o lucro®, o sal&rio®’, o preco® das mercadorias, a vida nesta
sociedade”.

Considerando a perspectiva marxista, em que o trabalho em sua génese consiste na
transformacdo da natureza com o intuito de suprir a necessidade humana, consideramos
importante, enquanto educadores que compartilham vivéncias em uma sociedade organizada
por classes, entendendo as modificacbes que ocorreram no mundo do trabalho nas dltimas
décadas, compreender as amarras do sistema vigente neste espago. Saviani (2007), expressa
este conceito para que possamos entender o trabalho como esséncia humana.

Ora, o ato de agir sobre a natureza transformando-a em funcdo das
necessidades humanas € o que conhecemos com 0 nome de trabalho.
Podemos, pois, dizer que a esséncia do homem € o trabalho. A esséncia
humana néo &, entdo, dada ao homem; ndo é uma dadiva divina ou natural;
ndo € algo que precede a existéncia do homem. Ao contrério, a esséncia
humana é produzida pelos préprios homens. O que o homem € éo0 pdo
trabalho. A esséncia do homem é um feito humano. E um trabalho que se
desenvolve, se aprofunda e se complexifica ao longo do tempo: é um
processo histérico. (SAVIANI, 2007, p. 154)

Neste sentido, o homem constréi sua esséncia humana ao transformar a natureza

através do seu trabalho, constituindo-se sujeito histérico, aprendendo a viver no contexto

** Segundo Marx (1865), a mais-valia consiste no subtrabalho ou trabalho excedente, ou sgja, dentro da carga
horéria do trabalhador, existe um tempo de trabalho comprado pel o capitalista para que o trabalhador exerga sua
forca de trabalho e existe um tempo de trabalho que excede o tempo vendido pelo trabalhador, dai constitui-se a
mais-valia

%> O que 0s operdrios vendem ao capitalista em troca de dinheiro (MARX, 1849, p. 33)

% Segundo Marx (1865) o lucro consiste em uma das partes da mais-valia.

%" Segundo Marx (1849), o salério se da pel os custos de produgio da forca de trabalho e dos custos de existéncia
do trabalhador.

% gSegundo Marx (1849), o prego da mercadoria é determinado pelos custos que abrangem a produco,
determinado pel o tempo de trabalho necessario a esta producéo.
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social do qual faz parte, relacionando-se com o outro e com 0 mundo, aprendendo com as
mudangas na historia da sociedade capitalista.

A teoria marxista aponta as mudancgas do sistema social, como necessarias para que
este prevaleca e se fortaleca fazendo com que 0s sujeitos que vivem neste contexto
desacreditem na possibilidade de um modelo social diferente. Assim como a sociedade se
modifica no decorrer da histéria, 0 mundo do trabalho também passa por essas mudancas.

Jenny (MAIO/12) destaca em seu registro a construgdo da Roda dos Sentidos, sobre o
conceito dessas mutagdoes no mundo do trabalho. “[...] Ndo podemos negar que as
transformagdes do mundo do trabalho alimentam a expansdo do capitalismo, estas caminham
lado a lado, se reinventam igualmente”. A partir desse relato compreendemos com os estudos
de alguns textos de Marx (1865, 1983), que historicamente a sociedade do capital se modifica
e sefortalece acada crise.

Neste processo historico, a categoria trabalho, denominada por Antunes (1999) como
classe-que-vive-do-trabalho, sofre metamorfoses, como conceito contemporaneo da classe
trabalhadora, assim intitulada pela teoria marxista. Segundo o referido autor, [...] uma nocéo
ampliada de classe trabalhadora inclui, ent&o, todos aqueles e aquelas que vendem sua forca
de trabalho em troca de salario[...], por exemplo, os trabalhadores parciais precarios, 0s
temporarios, os subcontratados, os terceirizados, além dos desempregados, que contam como
mé&o de obra reserva de trabalhadores industriais.

Nesta perspectiva, se 0 mundo do trabalho sofreu metamorfoses no decorrer da
histéria, como ndo considerar as mudancas ocorridas com relagéo ao trabalho docente? Os
trabalhadores das industrias, diretamente ligados a fabricacdo de mercadorias e que do ponto
de vista do processo de producdo sio responsaveis pela geracdo de mais-valia e por
consequéncia, pelo aumento do capital, foram atingidos pelas mudancas no mundo do
trabal ho.

Os professores - como parte da categoria de trabalhadores da educacdo - tém
construido sua histéria através das lutas por valorizacdo profissional e, por conseguinte,
melhores salarios. Mas, como trabalhadores, também sofrem com as mudancas no mundo do
trabalho.

Neste contexto, aformagdo de professores tem se modificado desde o processo inicial.
Vieira (2012) destaca que as mudangas no curso de pedagogia a partir da Resolugdo CNE/CP

n° 1/2006, aponta para uma formagdo generalista, pois embora o curso tenha um enfoque
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maior para a docéncia na educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, ainda
abrange a gestdo, e conforme destaca o artigo 4° a docéncia no ensino médio no Curso
Normal.

Jenny destaca este aspecto sobre as mudancas no que tange a formagao de professores,
“[...] percebemos o profissional polivalente dentro do curso de Pedagogia, onde antes era
especialista em educacdo infantil ou em anos iniciais, hoje € um profissional que forma-se
para atuar em ambas as areas [...]” (maio/12). Nesta escrita, podemos observar que na
educacdo ocorreram mudancgas a partir das que aconteceram no mundo do trabalho, ao
registrar o termo “profissional polivalente”, Jenny ressalta o vocabulario capitalista inserido ja
na formagao inicial dos professores.

Ressaltamos assim, a interferéncia das metamorfoses do mundo do trabalho nas
guestdes ligadas ao trabalho docente, buscando exemplificar com a escrita de Jenny que se
torna imprescindivel o didlogo sobre o0 sistema societério que interpela nosso fazer docente. A
reorganizacao do coletivo das categorias de trabalhadores pode caminhar como possibilidade
de enfrentamento das novas demandas do capital incluindo neste ambito a categoria dos
professores.

Os professores que participavam do movimento de aprendizagens na Roda dos
Sentidos buscavam construir os conceitos dos referencias marxistas acreditando que esta
compreensdo € necessaria para entender as amarras do sistema no qual vivemos. E no
caminho percorrido para adentrar nestes estudos, eram construidas estratégias para serem
compartilhadas no percurso das aprendizagens, como ressalta a escrita realizada por Arthur
(maio/11) no portfdlio coletivo da Roda dos Sentidos:

As paginas ndo mais em branco ganham sentidos, cores, palavras, imagens,
identidades e acima de tudo muita amorosidade. Confesso que ainda me
acostumo com essa forma de registro que ultrapassa a dimensao descritiva e
ganha na narrativa o tom da conversa, da confidéncia e por que ndo da
cumplicidade.

Da mesma forma, Karla (jun/11) destaca a potencialidade da utilizaco das imagens
para o avanco nos conceitos a que a Roda se propunha a estudar, assim, escreve: “A nossa
Roda € humanizadora em seu proposito e na sua dinamica cotidiana: pelos dizeres, pelas
imagens, pelos saberes e pelas escutas que potencializam, inventam e reinventam modos de
busca por uma vida cheia de sentido”.

E importante destacar que “[...] além de desenvolver a criatividade e a originalidade,

facilitadas pelo uso das diferentes linguagens, o portfélio pode ser um instrumento
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organizador e revelador da aprendizagem”. (FIRME, 2011, p. 29) Neste sentido, a utiliza¢do
de imagens, musicas, trechos de poesias, podem auxiliar como estratégia no desenvolvimento
da compreensdo dos referenciais estudados.

6.2.2. As metamorfoses no mundo do trabalho e o enfraquecimento dos movimentos
sindicais. o resgate dos sonhos como possibilidade de enfrentamento

O movimento sindical dos trabalhadores docentes € um dos espacos de construcdo do
sentido de coletividade para esta categoria profissional. Com forga de representacéo necessita
ser percebida pelos docentes como lugar de reivindicagdo dos direitos e do fortalecimento das
lutas histéricas que constituem a docéncia, conforme Arroyo (2000).

Como espaco que estuda o trabalho e as interlocucdes com o trabalho docente, a Roda
dos Sentidos, a partir dos textos de Antunes (1999, 2011) e Marx (1845), sentia-se motivada a
compreender o movimento sindical no contexto brasileiro. Além disso, como professores,
alguns sindicalizados por atuarem em instituicdes de ensino, iamos compreendendo as
amarras do sistema capitalista em prol do sufocamento desses movimentos.

O enfraquecimento das representaces das categorias de trabalhadores tem contribuido
para que a sociedade se distancie das discussoes sobre as relacdes sociais capitalistas. Vitimas
de uma midia neoliberal, que busca introduzir pensamentos antagdnicos as lutas de classes, a
maioria da populacdo fica a mercé da opinido formada por vozes e imagens manipuladoras
gue fazem parte dessas midias.

Os sindicatos tem se tornado alvo de criticas rigidas, desqualificando sua
representatividade. As avalanches de posicionamentos negativos por parte da midia a esses
movimentos sociais descartam qualquer ilustracdo ao que tem enfraquecido as representacoes
dos trabalhadores por meio dos sindicatos. Sem destacar o que acontece dentro do mundo do
trabalho que interfere substancialmente neste aspecto. Observamos isto nas palavras de
Eleanor:

[...] sBo vérias questBes que alimentam a crise sindical, as quais afetam
diretamente nas relagdes de trabalho, como por exemplo, a dificuldade do
desenvolvimento de uma “consciéncia de classe” dos trabalhadores, ou seja,
afalta de interesses em comum de mobilizacdo e de luta. (out/12)

Este fato é reflexo de uma classe dividida pelas novas faces do mundo do trabalho,

conforme ressalta Antunes (1999), a subdivisdo do trabalho em categorias menores contribui
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para a desestruturacéo da classe como um todo. A dificuldade dos trabalhadores temporérios®
construirem o sentido de coletividade e participagdo sindical se da pelo tempo curto e
determinado a que € contratado para uma tarefa especifica.

Eleanor traz a discussdo na Roda dos Sentidos uma imagem disponivel na internet
para fomentar o didlogo, do que seria a compreensdo sobre a unido dos trabalhadores em prol

de uma categoria como um todo.

Figural - Forcasindical

(F(

“4 01 archivehtml
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http://geografiaem360g

A imagem foi escolhida, pois representa a forca dos trabalhadores, aforca da
coletividade, da organizacdo. Um brago s6, mas gue representa muitos,
permitindo que suas vozes sgam ouvidas na luta pela garantia de seus
direitos. Seria esse braco a forca de um sindicato organizado? Com efetiva
participacdo dos trabalhadores? (out/12)

Henriete busca realizar uma reflexdo tedrica, trazendo as palavras de Antunes (1999)
para construirmos o debate acerca do enfraguecimento dos movimentos sindicais, salientando,
gue a0 aceitar 0 desmembramento da categoria, 0 aumento de vagas temporarias, por
exemplo, contribuem para a precarizacdo do trabalho, diminuindo a possibilidade de
fortalecimento da categoria, onde o trabalhador que faz parte de uma categoria flexivel, ndo se
percebe participante ativo nos movimentos sindicais. Segue o registro de Henriete:

O contexto de atuagdo dos sindicatos € seduzido pelos cantos do poder,
perde sua identificacdo de antes e torna-se, nas palavras de Antunes, “cada
Vez mais a expressao institucionalizada de um grupo de pressdo e cada vez
menos um sindicalismo com representacdo de classe”. Com “olhos para

% Segundo o Ministério do Trabalho e Emprego (TEM), o trabalho temporério é aquele prestado por pessoa
fisica a uma empresa, para atender a necessidade trangitéria de substituicao de seu pessoal regular e permanente
ou a acréscimo extraordinério de servicos, e estd regulamentado pela Lei n° 6.019, de 03 de janeiro de 1974 e
pelo Decreto 73.841, de 13 de marco de 1974. Dentro da teoria marxista, conforme Antunes (1999), o trabalho
temporério surge como uma das formas de subproletarizacdo da classe-que-vive-do-trabaho-hoje.
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baixo”, aceita a inser¢do do partime e a terceirizagdo e, com isto, a maior

precarizacdo do trabalho. (maio/11)

Antunes (2011) ratifica que as metamorfoses do mundo do trabalho transformaram a
classe trabalhadora, tornando-a, em suas palavras, mais heterogénea, fragmentada e
complexificada. O que, consequentemente, afetou também os 6rgdos sindicais no mundo todo.
O autor destaca, ainda, que especiamente na década de 1980, houve uma diminuicéo
significativa no gque tange as taxas de sindicalizacdo em nivel mundial. O que, a partir de
entdo, tem sido uma caracteristica progressiva no decorrer dos anos.

Com arelagdo entre trabalhadores e sindicatos sendo cada vez mais distante, perdem
os dois lados que deveriam compor um apenas, ganham os capitalistas, fortalecendo discursos
de incapacidade dos sindicatos em vislumbrar os direitos de seus representantes, muitas vezes,
internalizados pelos proprios trabalhadores que, na sua grande maioria, ndo conseguem
compreender as amarras societérias que interpelam seu trabalho e, por conseguinte, afetam
suas vidas.

Durante os estudos da Roda dos Sentidos em 2012, vivenciamos 0 processo grevista
das universidades federais. Na FURG, a adesdo foi consideravel, contando com a participacéo
de servidores, professores e alunos, porém, 0 movimento ndo obteve os avancos desejados
pelos trabalhadores em educacdo e pelos professores universitarios. Diluiu-se e acabou
culminando como retorno das atividades sem grandes mudancas. A Roda dos Sentidos, como
estudiosa do mundo do trabalho, ndo poderia deixar de apoiar e aderir a este movimento. No
retorno, com o reinicio das atividades letivas, dialogamos sobre vivéncia e
compreendemos gque embora ndo tenha havido tantos avangos quanto os desejados pela
categoria, os trabalhadores foram ouvidos, reivindicaram. Compreendemos que toda
transformacao historica é tracada por lutas de classe, foi umadelas.

A rodavai e volta, porque é vida, éfeita de gente. Ela volta e traz sentidos a
gquem dela faz parte e assim como eu, pertence a roda. Sentidos? Os mais
variados possivels, de vida, de trabalho, de busca pelo saber, é assim que
estamos mais uma vez (re)unidos. (Eleanor, out/12. Retorno apés o término
da greve dos professores federais).

Assim, vivenciando o espaco da Roda dos Sentidos, vamos ressignificando nossa
compreensdo sobre essas manifestacfes sociais, compreendendo teoricamente as premissas
gue interpelam esses movimentos realizados dentro do mundo do trabalho. Neste sentido,
destaca-se a escrita de Patricia, quando atenta para nosso senso de criticidade sobre os

assuntos que nos mobiliza enquanto cidad&os de direito:
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[...] Devemos ter um olhar critico [...], € importante continuar lutando pela
transformacéo social, para obtermos a plena redlizacdo da liberdade,
devemos nos comprometer com a nossa praxis se quisermos viver em uma
sociedade que a liberdade segja o principio fundamental.

Liberdade constituida pela autonomia dos sujeitos de direito, individuos que
necessitam aprender a constituir-se em espacos coletivos, impregnados pelo dever de exercer
sua cidadania, compreendendo seu ser e estar no mundo, com os outros. Assim, vislumbrar
uma sociedade onde o trabalho seja cheio de sentido e que o tempo fora do trabalho sgja
vivido de forma a intensificar este sentido de liberdade s6 podera ser conquistado quando for
estabelecida ao trabalhador em sua concretude, ou seja, em tempo essencialmente livre.

[...] 0 empreendimento societal por um trabalho cheio de sentido e pda vida
auténtica fora do trabalho, por um tempo disponivel para o trabalho e por
um tempo verdadeiramente livre e autbnomo fora do trabalho — ambos,
portanto, fora do controle e do comando opressivo do capital —, converte-se
em elemento essencial na construgdo de uma sociedade ndo mais regulada
pelo sistema de metabolismo social do capital e por seus mecanismos de
subordinacdo, indicando assim os fundamentos societais basicos para um
novo sistema de metabolismo social. (ANTUNES, 2011, p. 114-115)

Desta forma, é importante resgatar a esperanca por uma sociedade mais justa, menos
excludente, mais humanizada, como defendia Freire (1996), entender a esperanca como parte
da nossa historicidade humana, estimular através da esperanca, a redescoberta dos nossos
sonhos. Sonhos gque perpassam 0 mundo do trabalho, pois este € essencial a humanidade, mas
consideramos aqui o trabalho o qual destaca Antunes (1999), [...] autodeterminado, autbnomo
e livre, por isso, dotado de sentido [...] assim, o trabalhador se constituiria através da sua
liberdade, humanizado e emancipado em seu sentido mais profundo, através da insercdo na
arte, namusica, na literatura, utilizando seu tempo livre.

Karla enfatiza esses sonhos, particulares, mas construidos no decorrer dos encontros
no coletivo da Roda dos Sentidos, materializados em suas palavras no dialogo com Marx e
Antunes:

Assim, meu sonho de esperanca para 0 mundo do trabalho integra o resgate
do seu sentido ontolégico, como atividade criadora e humanizadora,
produtora de valores de uso e concretizador das nossas necessidades: “Como
criador de valores de uso, como trabalho Util, é o trabalho, por isso, uma
condicdo de existéncia do homem, independentemente de todas as formas de
sociedade, eterna necessidade natural de mediacdo do metabolismo entre
homem e natureza e, portanto, vida humana”. (ABRIL/11)

Sonhos individuais que construidos no coletivo tomam novos significados, refletindo a

esperanca de um grupo de professores que buscam orientar suas compreensdes sobre a
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sociedade a0 estudar a categoria trabalho. Sonhos e esperancas que sdo revigorados e
reacendidos a cada encontro, no debate, no didlogo, na discussdo sobre nosso papel diante
dessa sociedade em que vivemos. Assim, na Roda dos Sentidos, vamos aprendendo com o
outro a ser professor, a encontrarmos espagos onde podemos construir tais esperancas e
resgatar nossos sonhos.

No entanto, refletimos, seria possivel resgatar o sentido e a relevancia do espaco de
movimento sindicalista como instrumento de luta pela valorizagdo social da profisséo de
professor? A partir das metamorfoses que o trabalho docente sofreu nos Ultimos anos, os
professores teriam espaco para dialogar sobre os movimentos sindicais dentro das instituicoes
onde atuam? O grande nimero de professores contratados ndo deveria mobilizar todos os
docentes em busca das nomeacdes, direito dos concursantes aprovados? Como cidaddos
ativos, ndo estariam os professores ensinando seus alunos o real sentido politico da educacéo
ao lutar mais efetivamente por seus direitos?

Freire (1996) argumenta, o educador ensina em suas atitudes, enquanto sujeito politico
gue reconhece seus direitos. Por isso, ndo deve deixar se manipular pelas nuances do sistema
societério que caminha para a desvalorizagdo social do trabalho docente. Como professor
contratado que também possui necessidades a serem supridas com seu salario, deve buscar o
coletivo, parajuntarem-se a luta pelas nomeacoes.

Neste sentido, os sindicatos também devem estar abertos a esses professores, como
ressalta Antunes (2011), € importante que o movimento sindical também seja um espaco de
luta para os desempregados. No caso dos professores, seria importante que tivessem acesso a
esse movimento durante e apés o final de seus contratos, juntamente com o quadro efetivo dos
docentes nomeados.

Em meio a pulverizagdo da categoria docente, o trabalho com as Rodas de Formagéo
dentro das instituicBes de ensino ndo seriam uma possibilidade para construcdo de espaco
dialogico para pensar o proprio trabalho? Através de tal metodologia, os professores néo
estariam resgatando o sentido de coletivo, de categoria docente? No movimento de pensar
junto, poderiam os professores compreender o contexto histérico social que produz o trabalho
docente?

A formacdo de professores que valoriza a categoria e se coloca na busca pela

construcdo de conhecimentos pensando na prética pedagogica, deve congtituir-se a partir das
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necessidades dos docentes envolvidos, partindo dos significados apontados pelos grupos que

Se constituem.

6.2.3. A concepcdo do ser professor na sociedade do capital: contribuices dos estudos
sobre categoria trabalho na per spectiva marxista

As metamorfoses do mundo do trabalho que afetam diretamente a classe-que-vive-do-
trabalho, também perpassam suas prerrogativas ao trabalho docente. Enquanto profissionais
os professores séo classificados por Antunes (1999) como trabalhadores improdutivos, pois
do ponto de vista do processo de producgao capitalista, como funcionério publico, estédinserido
juntamente com os trabalhadores prestadores de servicos, bancérios, entre outros que nao
geram mais-valia diretamente, ndo valorizam o capital através do seu trabalho, como € o caso
do trabalhador do ché&o dafabrica

A categoria dos trabalhadores docentes tem-se tornado, nas Ultimas décadas,
enfraguecida politica, social e economicamente. No modelo societario vigente, na
contemporaneidade, com as novas demandas do capital, ser professor ndo é uma opcao
rentdvel e reconhecida socialmente. Rotulados e, muitas vezes, sentindo-se incompetentes
devido aos fracassos na educacdo nacional, os docentes sdo levados a desacreditar de seu
proprio potencial aglutinador de novas perspectivas no seu trabalho. Cobrados a redizar
projetos governamentais que muitas vezes diferem das suas propostas pedagdgicas, estdo cada
vez mais desmotivados. N&o fosse o suficiente, os professores vivem uma profissdo solitaria,
sem espacos para o didlogo e a paraa construcdo de coletivos de professores.

Se partilharmos da ideia de que é pelo trabalho que nos constituimos como
seres sociais e histéricos, solidao, em principio, ndo se conjuga com
trabalho. O isolamento entre as pessoas ndo € proprio do processo de
humanizacg&o. O trabalho, sendo um fato da vida social, possui centralidade
na constituicdo da consciéncia humana. (LIMA, 2005, p. 109)

A cada ano que passa, 0s salarios dos professores tornam-se cada vez mais irrisorios,
fazendo esses trabalhadores negligenciarem necessidades béasicas a prépria formacdo como
leitura, cinema, arte, pois essas sd0, Muitas vezes, substituidas pelas necessidades de
subsisténcia. Nem mesmo a tentativa do governo federal para padronizacéo salarial em nivel
nacional, com a ingtitui¢cdo da Lei do Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério, Lei
11.738/2008, atingiu a todos os estados, como é exemplo o Rio Grande do Sul, onde os

professores da rede estadual néo recebem o valor referente ao piso nacional.
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%0s professores dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nomeados ou contratados

pelo estado do Rio Grande do Sul, ndo possuem hora atividade, periodo em gue deveriam

dispor dentro da carga horéria de trabalho para planejamento, nem da formacdo continuada

dentro da carga horéria de trabalho, pois os professores necessitam realizd-la em seu periodo

oposto ao detrabalho.

A hora atividade é um periodo de 1/3 referente ao total da carga horéria trabalhada

pelo professor, disponivel para plangamento e correcdo das avaliacbes que realiza com 0s

alunos, uma das premissas da Lei n° 11738/2008. No caso dos professores dos anos iniciais do

ensino fundamental, o que vem sendo discutido pelos estados gue ndo concedem como direito

esse periodo de hora atividade é gue esses docentes recebem remuneracao por exercerem sua

atividade em uma Unica turma, a chamada unidocéncia.

Conforme o Centro dos Professores do Rio Grande do Sul - CPERS *, a hora

atividade para professores dos anos iniciais, ndo é concedida por gue ele € um unico

professor, mas por que trabalha de forma multidisciplinar. Instituida através da Lei do Piso

Salarial Profissional Nacional do Magistério, Lei 11.738/2008, ndo faz diferenciacdo entre os

professores dos anos iniciais e finais do ensino fundamental e do ensino médio, para conceder
ahora atividade.

A discussdo sobre 0 Piso Nacional do Magistério ainda se mantém acesa, visto que

cinco estados ainda ndo cumprem com a Lei 11738/2008, sdo eles. Amapa, Amazonas,

Paraiba, Santa Catarina e Rio Grande do Sul®’. Ainda assim, agueles gue o pagam, ndo

cumprem a guestdo das horas atividades, que também faz parte dos direitos garantidos por
estalei.

No inicio do presente ano, o governo federal divulgou um reajuste de 13% no salério,

que chegou a R$ 1.917.78 para 40 horas de trabalho semanais de um professor com ensino

médio, curso Normal. No caso do estado do Rio Grande do Sul, com esta formacdo o docente
recebe R$ 1.260,20* por uma jornada de 40 horas semanais. O valor era 34,67%>* abaixo do

% O trecho sublinhado faz parte do capitulo “Formag&o continuada: as reflexdes sobre o tema e os
avancos em busca de outros model os de formagao”.

*1 Fonte: http://www.cpers.org.br/index.php?8& menu=1&cd noticia=3760 acesso em 05 fevereiro/2015
32 Fonte: http://noticias.terra.com.br/educacao/salarios-professores/ acesso em 05 fevereiro/2015

3 Conforme tabela disponivel no site do 35° Niicleo do CPERS Sindicatos
http://cpers35.bl ogspot.com.br/p/tabel as-de-vencimentos.html acesso em 06 fevereiro/15
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piso nacional em 2014, guando o governo do estado pagava um completivo para que o salé&rio

desses professores chegasse ao valor do Piso Nacional.

Além do exemplo do Rio Grande do Sul, ja citado anteriormente, podemos citar Sdo

Paulo, em que a Secretaria de Educacdo entrou com recurso, contra o posicionamento judicial

que se manifestou favoravel a solicitacdo do sindicato ao cumprimento da hora atividade,

suspendendo a decisdo tomada pelo judicidrio em janeiro de 2012*°. O governo de Sdo Paulo

argumentou gue os dez minutos de intervalo entre uma aula e outra deveriam ser considerados

como periodo para atividades extraclasse.

Dentro da perspectiva de Arroyo (2000) os professores pertencem a uma categoria
profissional arraigada por uma histéria de luta pelo reconhecimento da profissdo, entendemos
gue os salarios ndo acompanharam todo o processo de profissionalizagdo vivenciado pela
categoria.

No Rio Grande do Sul para que 29°® mil docentes, que recebem menos que o Piso
Nacional, alcancem esse valor sGo pagos completivos financeiros, porém, enquanto nao for
incorporado ao salé&rio, pode ser retirado. N&o sendo reconhecido como politica de direito, o
completivo torna-se mais uma forma de desvalorizacdo da profissdo. Apenas uma estratégia
para 0s 0rgaos de gestéo publica. Mesmo assim, concordamos com Solange Carvalho, vice-
presidente do CPERS Sindicato, quando acrescenta essa necessidade enquanto o piso nacional
nado for pago. Porém, tal acéo reforca ainda mais o descaso com a valorizac&o dos professores.

Neste sentido, os professores ainda ndo tém seus direitos preservados, 0 cumprimento
dalLei 11738/2008, € um dos fatores importantes para a efetivacdo da valorizacéo docente.

Os trabalhadores na academia, nas escolas, continuamos em grande parte a
atuar a partir das premissas dos oficios, de usa heranca. Carregamos uma
ideia de coletividade, de dominio coletivo de saberes e fazeres, de passagens
por rituais idénticos de titulagdo, selecdo e concursos. Provamos dominar
saberes, conhecimentos e competéncias adequados a nosso oficio, e como
coletivo esperamos o direito de exercé-lo e ganhar parater uma vida decente,
correspondente ao valor que a educagéo tem na sociedade. (ARROY O, 2000,
p. 26)

3 Dado disponivel nareportagem do site: http://ultimosegundo.ig.com.br/educacao/2015-01-22/minas-gerais-

rio-grande-do-sul -e-rondoni a-nao-cumprem-I| ei-do-pi so-de-professor.html

acesso em 06 fevereiro/15

*Fonte; http:/noticias.terra.com.br/educacao/sp-governo-ganha-di sputa-com-sindi cato-sobre-j ornada-dos-
professores,b30167ad5e8ce310V gnV CM 10000098cceb0aRCRD.html acesso em 06/fevereiro/2015

% http://gaucha.clicrbs.com.br/rs/noti cia-aberta/governo-do-rs-confirma-que-pagara-compl etivo-do-piso-do-
magisterio-129138.html acesso em 06 fevereiro/2015
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Essa questdo perpassou os debates dentro da Roda dos Sentidos, registrada por Karla

guando acrescenta:

Donatella (que havia trabalhado no comércio de Rio Grande) salientou as
metas que os funciondrios tinham que alcancar no Wallmart, das quais
atingem valores 20 vezes mais altos que os salérios mensais de um professor
da educacdo béasica em apenas um dia de vendas. (set/11)

Reconhecer que a profissdo docente é importante a sociedade € o bastante? Com toda a
razdo, a sociedade e o governo exigem formagdo, mas falta reconhecimento salarial
proporcional as demandas a que 0s professores sd0 impostos. A cada passo que 0s professores
avancam em prol da profissionalizagdo, outras demandas séo solicitadas para que tenham
direito a um sal&rio digno. Como por exemplo, a participagdo nos cursos do Pacto Nacional
pela Alfabetizacgo na ldade Certa®’. O professor que atuano ciclo da alfabetizacdo, composto
pelos trés primeiros anos do ensino fundamental de nove anos necessita, além de realizar o
curso em periodo fora da carga horaria de trabalho, realizar com as criangas algumas
atividades propostas no decorrer do curso. Caso contrario, ndo recebem a bolsa oferecida pelo
Ministério da Educacdo, no valor de R$ 200,00.

Oliveira (2004) destaca que a mudanca ocorrida dentro da escola, que deixou de ser
tradicional, autoritaria, verticalizada, ndo a transformou em uma escola democratica, onde se
estabeleceria o trabalho coletivo, com a participacdo de todos os sujeitos envolvidos, atuando
como uma escola de qualidade. A referida autora argumenta que todos os valores necessarios
a uma escola democrética, como autonomia e participacdo foram transformados em
procedimentos normativos, ou seja, regulamentados em nome de uma falsa democracia.
Ainda acrescenta que estes aspectos reedtruturaram o trabalho pedagdgico, organizando a
escola de forma a precarizar o trabalho docente.

Em seus guestionamentos para a Roda dos Sentidos, Karla destaca o quanto a teoria
marxista pode nos esclarecer quanto a essas questdes vivenciadas pelos professores no

decorrer de sua vida profissional:

Percebem que o pensamento de Marx, toda a sua teoria, esta enraizada nas
suas vivéncias, na sua historia de vida? Mas, acima de tudo, a sua teoria
permanece atual, pois esta enraizada na nossa prépria histéria de vida, e na
histéria de milhdes de trabalhadores e trabalhadoras. Especialmente, quando

37 0 Pacto Nacional pela alfabetizacsio na idade certa € um programa realizado pela parceria entre 0 Ministério
da Educacdo e algumas universidades federais, que se organizam em regides coordenando formagdes a nivel
estadua e municipal, com o intuito de que todas as criangas até oito anos estejam alfabetizadas e saibam realizar
as quatro operacfes matemdticas.
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tratamos da érea da educagdo, quando lidamos com a escola e o trabalho
precarizado dos professores. (set/11)

Lima (2005) salienta que quanto mais o professor € pressionado as exigéncias de
programas gue alienam seu trabalho, mais corre com conteidos, sendo sobrecarregado, mais
solicita deveres aos alunos, deixando de lado as emergéncias do cotidiano vivido em sala de
aula, dando prioridade a aspectos aos quais nem sempre acredita serem os melhores a
desenvolver no processo ensino e aprendizagem, negligenciando outros que capacitam 0s
sujeitos a aprender juntos, aagucar a criatividade, a construir conhecimento no coletivo.

O parcdamento das tarefas no @mbito escolar expropria o professor do seu
saber, restando-lhe fragmentos de um saber-fazer, mais ligado a rotinizacao
do que a compreensdo dos principios que regem as “opgoes” feitas. Isso
porque as escolhas, em Ultima instancia, ndo recaem sobre o professor. Estes
sd0, em maior ou menor grau, alienados do seu trabalho desde a definicdo
dos programas, passando pela gestdo do tempo e dos espacos, até a
avaliagdo. (LIMA, 2005, p. 113)

A luta politica, historicamente tracada por professores de outros tempos, tem sido
enfraquecida, as representagdes sindicais estdo desacreditadas. Um dos motivos sdo as
aberturas de vagas para professores contratados™®, tanto no ambito estadual como municipal,
mesmo com docentes aprovados em concursos publicos esperando suas nomeagdes. Com 0
aumento dos contratos emergenciais, o sindicato perde sua forga, pois esses profissionais
temem sua demissdo, ndo tendo garantias como 0s concursados.

Em 2013, no concurso publico para professores do estado do Rio Grande do Sul,
foram aprovados 13 mil docentes. A Secretaria de Educacéo planejava homear 5 mil até o
inicio de 2014, porém, apenas 625 professores foram chamados, ou 12,5% do previsto®.
Enquanto isso, o0s professores assistiram a renovacdo de 21 mil contratos temporarios para
ocupar vagas nas escolas estaduais em janeiro de 2014, conforme vincula a reportagem de
Kamila Almeida em 20 de fevereiro do referido ano, no site do ZH naticias.

Podemos considerar que assim como o trabalho em geral, também o trabalho
docente tem sofrido reativa precarizacdo nos aspectos concernentes as
rdacbes de emprego. O aumento dos contratos tempordrios nas redes
publicas de ensino, chegando, em alguns estados, a nimero correspondente

** O fato da contratacdio de professores temporarios é bastante preocupante, principalmente quando existem
concursados a espera de suas nomeagdes, essa € uma pratica bastante comum na rede estadud de ensino no Rio
Grande do Sul, porém, no municipio de Rio Grande, no ano de 2014, a categoria docente foi surpreendida com
essas contratagfes, mesmo sendo necessérias as demandas educacionais.

39 http://zh.clicrbs.com.br/rg/noti ci as/noti ci a/ 2014/02/gover no-ef etiva-apenas-12-5-do-planelado-para-o-
magji steri o-ate-0-inicio-do-ano-| etivo-no-rio-grande-do-sul -4424999.html
acesso em 10 fevereiro/2015
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ao de trabalhadores efetivos, 0 arrocho salarial, o respeito a um piso salarial
nacional, a inadequacdo ou mesmo auséncia, em alguns casos, de planos de
cargos e sal&rios, a perda de garantias trabalhistas e previdenciarias oriunda
dos processos de reforma do Apareho de Estado tém tornado cada vez mais
agudo o quadro de instabilidade e precariedade do emprego no magistério
publico. (OLIVEIRA, 2004, p. 1140)

Sete estados brasileiros possuem mais professores em regime de contratos temporarios
do que contratos efetivos (concursados ou estaveis). Sdo eles: Espirito Santo (71%), Mato
Grosso (66,1%), Acre (62,9%), Ceara (60,2%), Mato Grosso do Sul (60,1%), Santa Catarina
(59,8%) e Paraiba (51,9%)".

Todo este cenédrio interfere diretamente no trabalho dos professores, na sua capacidade
de unido e articulacdo em prol das questdes importantes a categoria como um todo. A
organizagao dos professores dentro das institui¢des de ensino ja se torna um desafio, visto que
cada um tem suas demandas, muitas escolas ndo propiciam periodos de didlogo e a construcéo
de espacos coletivos. Mesmo quando isso ocorre, 0s professores ndo consideram esse espago e
tempo como importantes ao didlogo e a formagao.

Essa descrenca é gerada pela aceitacdo de que o sistema vigente em nossa sociedade é
poderoso, interfere nas mudancas de perspectivas e no descarte dos sonhos que outrora
emergiam sob a forma de luta sindical em prol da categoria de professores. Entretanto,
Antunes (2011) ratifica que na busca por uma nova logica social, devemos resgatar algumas
alternativas essenciais, uma delas inclui a necessidade de [...] empreender mudancas e
resisténcias que, no plano imediato, incorporem as aspiracdes nascidas no interior da vida
cotidiana da classe-que-vive-do-trabalho (p. 204). O referido autor utiliza como exemplo a
luta histérica por reducéo da jornada ou tempo de trabalho, sem que haja reducdo nos salérios.

E necessario que o0s professores retomem sua luta para construir com os aunos,
momentos de reflexdo para compreender 0 ser e estar nesta sociedade e em que medida, essas
compreensdes podem transformar as pessoas em sujeitos ativos pelas “mudangas possiveis”,
pois segundo Freire (1996) uma das exigéncias para a docéncia € acreditar que estas possam
ser geradas, também, no cotidiano vivenciado no processo educativo.

Nesse sentido, caminham os questionamentos dos sujeitos da Roda dos Sentidos, pela
escrita de Jenny (Jun/11) “[...] A nossa Roda dos Sentidos se move, rodeia, gira, a partir dos

pontos de interrogacdo que cada um traz consigo?”’ Assim, essas interrogacdes vao

40 http://educacao.uol .com.br/noti ci as/2013/05/08/em-7-estados-mai s-da-metade-dos-contratos-de-professores-
sao-temporarios.htm acesso em 10 fevereiro/215

114


http://educacao.uol.com.br/noticias/2013/05/08/em-7-estados-mais-da-metade-dos-contratos-de-professores-sao-temporarios.htm
http://educacao.uol.com.br/noticias/2013/05/08/em-7-estados-mais-da-metade-dos-contratos-de-professores-sao-temporarios.htm

mobilizando outros saberes, fazendo conceber em que medida o trabalho docente pode
contribuir para vislumbrar outra forma de viver em sociedade e de realizar nosso trabalho
pedagdgico nas instituicdes de ensino formal.

Somos educadores e lutamos para construir a consciéncia critica nos nossos
alunos, mas que sujeitos queremos formar? Que educacdo estamos
priorizando? Qual é a praxis que estamos proporcionando? (Patricia,
maio/11)

Nossas dividas, reflexdes e debates contribuem para construirmos conceitos sobre a
sociedade do capital, articulando esses conceitos ao nosso cotidiano, ampliando o didlogo
com nossos alunos nas ingtituicdes onde atuamos. Capacitando-os a entenderem processos
vivenciados no contexto social em que vivem, construindo com esses sujeitos a compreensao
sobre a sociedade vigente. Como Roda, nos constituimos a partir do debate, na medida em
gue [...] o coletivo apresenta-se como sintese de muitas vozes, vivido no seu carater dialdgico
— de abertura e inacabamento. E tanto o lugar em que se vivem 0S consensos, quanto oS
dissensos. (LIMA, 2005, p. 165)

Caminhamos assim para 0 movimento que articula o nosso fazer pedagégico com a
construcdo de novos modelos de relagBes sociais, em que o professor torna-se sujeito
mobilizador de outros sujeitos, todos em prol de uma sociedade constituida por relaces mais
humanizadas e menos mercantilizadas, imperativo a0 viver de uma sociedade mais justa.
Destacamos as escritas dos sujeitos da Roda para expressar tais compreensoes.

Acreditamos que a educacdo e as rdacfes sociais ndo podem ser construidas
pensando para o capital, ou sga, estando subordinadas as suas regras,
valores e convicgles. (Karla, set/11)

Acredito que podemos resgatar esperancas perdidas e partir rumo as
mudancgas necessarias, quem sabe iniciando pela valorizagdo dos sujeitos
socialmente marginalizados. Desmistificando rétulos de incapacidade e de
representagdes sociais que temos destes sujeitos. (Donatella, abr/11)

Entender as amarras do sistema societario vigente torna-se imprescindivel aos
professores, que desejam compreender e contribuir na congtituicdo da percepcéo de que um
novo modelo de sociedade € possivel.

Segundo Antunes (1999), o trabalho é o processo pelo qual o ser humano modifica a
natureza e também se autotransforma. Para o autor, o processo laborativo também transforma
a natureza humana. Embora uma vida cheia de sentido ndo possa se resumir exclusivamente
ao trabalho, € na esfera do trabalho que a vida encontra seu primeiro momento de realizac&o.

Tornando-se cheia de sentidos.
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A Roda dos Sentidos, como grupo congtituido para o estudo de referenciais tedricos
gue abrangem a categoria trabalho na perspectiva marxista, possibilita o questionamento
sobre a potencialidade das discussdes tedricas realizadas no coletivo de professores ao pensar
de forma critica sobre as premissas da sociedade do capital que atravessam o trabalho
docente.

Jenny (maio/12) traz em seu registro uma reflexdo sobre a teoria de Antunes (2011)
sobre as metamorfoses do mundo do trabalho, percebendo essa perspectiva no contexto de
trabalho dos professores universitarios:

Olhamos ao nosso redor, e percebemos dentro da universidade muitos
exemplos de metamorfoses do mundo do trabalho, trazemos para a roda a
diferenciacdo do que vem a ser subcontratacdo e terceirizagdo,
nomenclaturas estas encontradas dentro do processo de fragmentacdo da
classe operéria. Sendo que a subcontratacdo € uma atividade fim, exemplo:
contratacéo de prof essores substitutos.

Durante os estudos, nossas discussdes sobre a categoria trabalho eram ampliadas e
dialogavamos em que medida o trabalho docente poderia contribuir para a concepg¢éo de outro
modelo de sociedade. Expressdvamos nossos sentimentos de impoténcia perante as amarras
do capital, compreendemos, conforme Marx (1849, 1865) a forca das engrenagens de um
sistema que tem o poder de renovar-se a cada momento de crise.

Karla escreve um dos momentos em que a Roda dos Sentidos se manifesta: “[...] Por
1sso, “entramos em crise” ao procurar encontrar algum sentido do trabalho antologico em
nossas agdes cotidianas, nas outras formas vigentes de trabalho ou nos diversos espacos
educativos (set/11)”. O que de uma forma mais ampla ndo se concretiza, visto que estamos
arraigados aos tempos de vida dentro do sistema capitalista.

Mudancas significativas ocorreram no decorrer das Ultimas décadas com relacdo a
categoria trabalho, Antunes destaca que a classe-que-vive-do-trabalho-hoje, sofreu
modificacbes com a metamorfose do mundo do trabalho. Neste sentido, a classe de
trabalhadores em educacéo também sofreu modificaces, principalmente os professores, tem
sentido as mudancas geradas pelas metamorfoses do mundo do trabalho.

Ao contrario, entretanto, daqueles que defendem o “fim do papel central da
classe trabalhadora” no mundo atual, o desafio maior da classe-que-vive-do-
trabalho, nesta viragem do século XX para 0 XXI, é soldar os lagos de
pertencimento de classe existentes entre os diversos segmentos que
compreendem o mundo do trabalho. (ANTUNES, 2011, p. 198)

As contratagdes emergenciails em massa que enfraguecem a categoria, enquanto 0os

professores aprovados em concursos publicos aguardam suas nomeacfes, a falta do
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cumprimento da Lei 11738/2008 referente ao Piso Nacional do magistério, sdo agumas
questdes que fazem o professor desacreditar na valorizagdo da profissdo por parte dos 6rgéos
publicos de gestdo estaduais, municipais e federais.

A preocupacdo da gestdo publica brasileira com relacdo as prerrogativas para
conseguir investimentos externos contribui, cada vez mais, para que o trabalho do professor
sgja avaliado, mesmo que indiretamente através dos processos de avaliagcdo a que 0 governo
submete os alunos de todos os niveis de ensino. Com o intuito de prover financiamentos de
Orgaos internacionais, colocam nossas criangas, jovens e adultos estudantes, em processos
avaliativos descontextualizados e extremamente rigorosos ao analisar suas avaliagdes apenas
por critérios de percentuais de acertos, desconsiderando todas as teorias desenvolvidas nas
Ultimas décadas no que tange ao processo avaliativo das aprendizagens.

Desta forma, a desvalorizagdo dos professores perpassa desde o trabalho que realiza
nas instituicbes de ensino, estando sujeitos as premissas das avaliagdes externas, por sua
formacgdo docente, a mercé de politicas que ainda reforcam a atualizacgo dos saberes e fazeres
docentes, sem levar em consideracdo o caminho percorrido pelos docentes por sua
profissionalizacdo. Como neste contexto o professor pode ressignificar os espacos de
formagdo dos quais faz parte? Em que medida podem as Rodas de Formacgdo apontar novos
caminhos de formagdo docente?

As Rodas de Formacdo, como espaco configurado para a construcéo dos saberes e
fazeres docentes, a partir das necessidades dos professores que se relinem para refletir
criticamente sobre seus contextos de trabalho anunciam o sentido da constituicéo docente no

coletivo.

6.2.4. O trabalho docente (re) significado a partir dos estudos na Roda dos Sentidos:
espaco coletivo que possibilitou a concretiza¢io do “tempo livre” dentro e fora do
trabalho.

O estudo e formacdo em Rodas é uma possibilidade metodoldgica para promover o
didlogo na construcdo dos saberes e fazeres dos professores, de forma que vai de encontro a
precarizacao do trabalho docente, ocorrida com ainser¢do de novas demandas no cotidiano do
trabalho, devido as inimeras tarefas solicitadas pelos diversos programas governamentais que

atingem o fazer docente na escola e em outras instituicoes de ensino.
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Os sujeitos da Roda dos Sentidos compreendem que o trabalho do professor esta
amarrado as premissas do capital. O tempo de trabalho dentro da sociedade capitalista

movimenta nosso cotidiano, a escrita a seguir ilustrao quanto estamos condicionados a ele:

[...] tempo que é a chave do capital, talvez o tempo segja a chave da prépria
vida [...] Chave que nem sempre temos no nosso chaveiro e quando a temos
as vezes ndo sabemos como usar. Quem é dono do seu tempo? Quem € o
senhor da chave? O capitalista? N&o sei se ele é dono do seu tempo, mas sei
gue ele é o dono do meu tempo, dono do tempo da Roda dos Sentidos, dono
do tempo do trabalhador. (Arthur, set/11)

Porém, ao vivenciarem o movimento da Roda dos Sentidos, os professores percebem
gue essa metodologia desenvolve o trabalho coletivo, esparrama significado aquilo que é
construido, compreendem este espaco como formativo, tornando o trabalho cheio de sentido.
Construindo conceitos sobre a categoria trabalho, elaboram argumentos para a compreensao
de outros modos de perceber o proprio trabalho docente.

Discutir sobre as lutas historicas com relacdo a reducéo da jornada de trabalho, se
torna imprescindivel a concretizagdo de uma mudanca em prol de uma sociedade moldada de
encontro as premissas do capital, Antunes (2011) destaca que [...] uma vida cheia de sentido
fora do trabalho supde uma vida dotada de sentido dentro do trabalho [...] (p. 112).

Assim, os sujeitos da Roda dos Sentidos, ao estudarem este conceito, argumentaram
gue vivenciar o espaco de formacdo em que estavam imersos, com uma metodologia
diferenciada, sem hierarquia, onde se sobressaia 0 estudo e 0 debate como mais importantes
do que a quantidade de paginas desenvolvidas por encontro, aproximavam-se do que
entenderam sobre tempo livre dentro do trabalho. Esta compreensdo pode ser percebida na
escrita de Henriete:

Nossa opgéo [...] € fazer pensar no tempo-livre, j& que este € a mola
propulsora para significacdo dos sentidos do trabalho. Mais ainda é fazer
pensar nos sentidos que damos as nossas vidas, ainda que tenhamos a
consciéncia de que em nossa constituicdo estdo arraigadas as entranhas do
sistema capitalista [...] Nada disso, porém, impede-nos de promover
rupturas, de construir outros sentidos, dentro e fora do trabalho que
anunciem talvez, ndo uma outra légica societaria (aindal), mas que anuncia
uma postura irreverente ndo obedecendo a todos os comandos do
capitalismo. (Jul/11)

O debate sobre esta nova perspectiva de sociedade estd longe de esgotar-se,
estabelecer o didlogo em busca das compreensdes que possam fazer com que os professores,

alunos, comunidade escolar, universitéria, dentre outras instituicdes, torna-se indispensavel.

118



Entender que esse movimento se da nas partilhas e nas relagdes ndo mercantilizadas, pode
contribuir para as mudancas sociais que desejamos.

Mas em gue momento da vida dentro e fora do trabalho, pode o professor pensar
criticamente sobre essas questdes, quando vive sobrecarregado? Ao trabalhar quarenta ou
sessenta horas, quando disponibiliza de tempo para o didlogo com seus pares para pensar seu
contexto de trabalho? Que sentido pode dar ao seu tempo livre?

Para Antunes (2011), o tempo livre é o tempo fora do trabalho, mas sem sobrecarga
durante o tempo de trabalho, uma vez que a carga horéria seja reduzida. Além disso, o autor
ressalta que o tempo livre deve estar desconectado as premissas do sistema capitalista de
CoNsUMo, Mas que seja essencialmente auténomo.

A escrita de Jenny (jun/2011), constroi sua compreensdo sobre o tempo livre
atravessado pelo consumismo, vivenciado por trabalhadores que ao alienar seu tempo de
trabalho, também o fazem fora do trabal ho.

Muitos trabalhadores ndo se reconhecem e se realizam mais naquilo que
produzem. As pessoas vivem em lugares que ndo se sentem pertencentes, por
isso tendem a buscar sua fdicidade no consumismo, sua terapia, sua caréncia
afetiva e social. Talvez sga essa a alienacdo aindustria cultural. Desta forma
mesmo em nosso “tempo livre” estamos bebendo da mesma fonte do sistema
capitalista.

Nesse registro fica evidenciado que os conceitos marxistas que atravessam a vida dos
trabalhadores dentro do trabalho, concebem o tempo fora do trabalho, o processo de producéo
capitalista ndo possibilita que possamos vislumbrar outras formas de viver para além dessa
|6gica

Se pensarmos, por exemplo, nos professores dos anos iniciais do ensino fundamental
de nove anos, os quais ainda ndo recebem o direito a hora atividade, no decorrer da carga
horaria de trabalho, se esse direito fosse efetivado, ndo estariam esses profissionais dispondo
de um tempo fora do trabalho para realizar outras atividades e ndo as decorrentes do seu
trabalho?

Antunes (2011) traz uma discussdo referente ao que compreendemos por reducdo da
carga horéria de trabalho. Segundo o referido autor, como luta histérica na geracdo de mais
empregos, pode acabar sendo substituida pela intensidade no processo de producdo, é
necessario ficar atento quanto as estratégias do sistema capitalista, ja que a reducéo na carga

horéria pode gerar pressdo por uma maior producéo durante o tempo de trabalho. Destaca
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ainda, [...] lutar pela reducdo da jornada de trabalho implica também e decisivamente lutar
pelo controle (e reducdo) do tempo opressivo de trabalho [...] (p. 111)

Quando construimos elos que estéo para além das premissas do capital de producéo e
consumo, estamos indo na contramé@o das relacOes sociais capitalistas. Neste sentido, os
sentimentos que se desenvolvem nas relagbes de trabalho, como afetividade, amizade,
cumplicidade, confianga, sGo uma brecha para que se vislumbre uma vida cheia de sentido
dentro e forado trabalho. A escritade Arthur (abril/12) ilustra essa perspectiva

Para falar em sentidos penso que a Roda esta para adém dos sentidos das
relacles sociais, penso que ela pode dar sentidos a nés mesmos em nosso
processo de aprendizagem e producdo de conhecimento. [..]
Compreendendo o que conseguimos compreender, nos limites do nosso
horizonte e na ampliagdo desse horizonte, sendo assim um verdadeiro
dialogo e aprendizagem. Uma aprendizagem nada bancéria]...]

Enquanto educadores que tem seu trabalho afetado pelas premissas do capital, é
importante que possamos articular os conhecimentos tedricos adquiridos no percurso da
construcdo do pensamento critico, em prol de encontrarmos possibilidades para entender os
sentidos do trabalho docente neste contexto social. E, consequentemente, construirmos
concepcdes digtintas as que vivenciamos na contemporaneidade como tempo livre fora do
trabal ho.

Assim, quando os professores constroem outros sentidos dentro do trabalho,
assumindo-se como categoria que se fortalece no trabalho coletivo, tornando-se agentes
pertencentes de seu préprio tempo, vislumbrando outros modos de ser professor com seus
pares, poderdo auxiliar na construcdo de um modelo societario onde o trabalho seja
ressignificado e resgate seu sentido antagdnico de constituicdo humana.

Freire (1987) concebe as relagbes entre os sujeitos em um processo dialdgico,
inseridos em um movimento de constituicdo do eu através do outro. A transformacdo de cada
um de nés se da na interacéo dialégica com o outro a partir dele. [...] Ndo ha, portanto, na
teoria dialogica da acdo, um sujeito que domina pela conguista e um objeto dominado. Em
lugar disto, had sujeitos que se encontram para a prondncia do mundo, para a sua
transformacao (p. 96).

Neste aspecto, destaca-se a fala de Henriete, demonstrando que a reflexéo sobre as
relacdes que estabelecemos no trabalho na escola e em todas as instituicdes de ensino

atravessam as mudancas sociais e vice versa.

[...] pensando sobre os sentidos do trabalho na escola e, também, no sentido
das relacGes com o outro com quem convivo no trabalho!! E, para além disso
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[...] nos sentidos da vida fora do trabalho! Bem, temos compreendido que

A 13

estes trés “sentidos” estdo interconectados, sendo perpassados, todos, pela
mesma logica. Vejo que ndo ha como ter relagdes interpessoais saudavels se
o trabalho que realizo (da maneira como realizo) ndo é saudave! (nov/12)

Segundo Warschauer (2001), a instituicdo escolar conforme se organiza possibilita
maior ou menor participagdo dos atores socials que a constituem, promove oportunidades de
acao, mas sempre existem maneiras de encontrar formas para agir, ou o que chama de “frestas
para a agdo dos sujeitos”. Desta forma, os professores encontram ou abrem essas “frestas”
dentro da instituicao. Possibilitando a percepcao de que se criem “frestas” também no sistema
como um todo.

Ao compreender que os sentidos do trabalho devem perpassar os sentidos da vida,
entende-se que dar significado ao trabalho é estabelecer outras perspectivas de vislumbrar os
sentidos da vida. E ornamentar os sonhos por uma sociedade mais justa, menos excludente e

desfruta-la, como sujeitos capazes de vivenciar o trabalho com sentido.

6.2.5. Algumas consideractes

Entendemos que a formag&o docente tem sinalizado algumas mudancas no gque tange a
sua configuracdo, mas ainda permanece grande parte como status de aperfeicoamento e ndo
como espaco de reflexdo e debate entre os professores. Salientando que o trabalho docente,
precarizado pelas mutagdes no mundo do trabalho, parece ainda ndo estar dentro dos moldes
gue se julga adequado por aqueles que detém o capital e desejam que a educacdo permaneca
submetida ao sistema societério vigente.

Ha& muito, as lutas dos professores por salarios dignos, condicdes de trabalho e
reconhecimento social tém sido negligenciadas. Acreditamos que o descrédito dos sindicatos
gue ocorre pela diminuicdo de associados devido ao grande numero de professores
contratados temporariamente contribui para o0 enfraguecimento dessas lutas. Assim, a
contribuicdo de Antunes (2011) para este aspecto, salientando que a forca sindical também se
da pelos trabalhadores desempregados, que ndo devem perder os direitos sindicais junto com
suas vagas no mercado de trabalho, necessitando ser acolhidos por estes movimentos sociais.

Temos nossa histdria. Somos sujeitos. Fazemos parte de uma histéria, de um
processo social ao longo do tempo. Ai nos descobrimos como professores,
como categoria, ndo estética, mas histrica, em construcdo. As les, as
politicas de formacdo, os planos de carreira, a estrutura dos sistemas
escolares foram construindo um perfil de professor, mas também a categoria
vem se construindo a s mesma, seu perfil. (ARROY O, 2000, p. 135)
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O resgate histérico das lutas de todos os trabalhadores e, por conseguinte dos
professores, contribui para resgatar a esperancga, para repensar também os seus sonhos pelo
trabalho digno, com salérios condizentes com o empenho de sua forca de trabalho, se dard, no
momento em que tornarem a engajar-se de forma coletiva, na luta por uma sociedade mais
justa, com menos exclusdo e marginalizag&o social.

Os trabal hadores docentes aprenderam seu oficio no decorrer de seu processo histérico
de luta, neste sentido, Arroyo (2000) acrescenta que o professorado é categoria que pode
sempre se renovar, porque vive e aprende nas tensdes sociais diversas. E importante neste
momento histérico que presenciamos reconhecer seu potencial regenerador e principalmente,
seu poder de luta e conquista.

Acreditamos que a educacéo continuada nos moldes, como afirma Lima (2005), para
além das organizacOes governamentais, vivenciada pelos professores no contexto de seu
trabalho, tendo como possibilidade as Rodas de Formac&o, conforme destaca Warschauer
(2001), coloca o professor como protagonista em seu processo de formagdo continuada cuja
importancia atravessa toda sua vida profissional. E pode tornar-se uma das ferramentas que
potencializam a conguista de novos espacos de dialogo e de enfrentamento em busca de modo
de ser professor que nos forneca o verdadeiro sentido do trabalho docente.

Encontrar o sentido da vida dentro do trabalho e o sentido do trabalho dentro da vida
E o que nos propde Antunes (2011), consolidando assim, uma sociedade verdadeiramente

humanizada.
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6.3. A AFETIVIDADE COMO INSTRUMENTO DE CONSTRU(;AO DA
COLETIVIDADE NO ESPACO DE FORMA(}AO INTITULADO RODA DOS
SENTIDOS

Maria Claudia Cardoso Farias

Vanise dos Santos Gomes
Resumo:

O presente artigo busca construir reflexfes a partir de uma pesquisa realizada em nivel de
mestrado que teve como temética central a formagdo docente em Rodas de Formagdo. O
referido estudo concretizou-se pelas andlises dos registros escritos por um grupo de
professores que se reuniam para o0 estudo da categoria trabalho e seus entrecruzamentos com o
trabalho docente. Tal grupo, intitulado Roda dos Sentidos, utilizou como metodologia os
pressupostos do didlogo seguido da escrita como forma de avancar nos referenciais tedricos e
registrar as impressoes e sentimentos que constituiram esse movimento. Assim, inspirados na
metodologia da Andlise Textual Discursiva— ATD, de Moraes e Galiazzi, foram analisados 0s
registros dos anos de 2011 e 2012 afim de responder ao questionamento: que significados de
formagdo docente sdo vivenciados em espacos coletivos como o0 da Roda dos Sentidos? No
presente texto, desenvolve-se a categoria “Rodas: Sentidos afetivos”. O didlogo com alguns
autores foram essenciais para a fundamentacéo desta categoria, como Freire, contribuindo
com a concepcdo da amorosidade como ato politico; Warschauer, teorizando sobre as Rodas
de Formacdo como espaco coletivo de construgcdo e troca de saberes; Arroyo, levantando
guestdes sobre a humana docéncia; entre outros. Atraves das reflexdes realizadas nas andlises
dos registros dos sujeitos no didlogo com os referenciais estudados, constata-se que as Rodas
de Formagao tornam-se possibilidade para que os professores possam compartilhar saberes,
mas, para além disso, aprende-se a conceber que a construcdo do conhecimento perpassa
aspectos referentes aos sentimentos como afetividade, amorosidade, amizade, alegria e
esperanca. Constituindo-se como lugar de compreender sua humana docéncia, a partir do
momento em que no coletivo aprende a estabelecer relagbes entre a construcdo do
conhecimento e a expressdo dos sentimentos vividos no processo de formacéo.

Palavras-chave: Formacéo docente; Rodas de Formacao; Afetividade.

Abstract

The following essay aims to build reflections from a research developed on Master’s level,
which had teachers’ training at “Teachers’ Training Circle” as its main theme. The mentioned
study was developed by the analysis of what a group of teachers, who had meetings to study
work category and its connections with teaching, had in written records. This group, named
The Circle of Meanings, applied as a methodology the assumptions of dialogue followed by
writing as a way to go further with the references and to register the perceptions and feelings
that made part of this movement. This way, inspired by the Discursive Textual Analysis —
DTA methodology, by Moraes and Galiazzi, records from 2011 and 2012 were analyzed to
answer the following question: which are the experienced meanings on teachers’ training in
collective environments such as “The Circle of Meanings”? We develop in this text the
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category “Circles: Affection Meanings”. The dialogue with some authors was essential to
base this category. As Freire, who contributed with the conception of affection as a political
action; Warschauer, discussing the Teachers’ Training Circle as a collective environment for
building and exchanging knowledge; Arroyo, bringing questions about human teaching;
among others. Through the reflections made in the analysis of the subject’s records in the
dialogue with the studied references, we assume that the Teachers’ Training Circle became a
possibility for teachers to share knowledge and further more to learn how to accept that
knowledge building passes through aspects related to feelings, such as affectivity, affection,
friendship, happiness and hope. It consolidates as a place to understand its human teaching,
from the moment in which in the collective we learn how to create connections between
knowledge building and showing feelings, which were experienced in the education process.

Keywords: Teachers’ education; Teachers’ Training Circle; Affectivity.

O presente artigo traca reflexdes sobre a afetividade como um dos aspectos relevantes
guando pensamos na formacéo docente, argumentando como a construcéo de vinculos entre
pares pode contribuir na congtituicdo docente através de processos formativos que
possibilitem compartilhar conhecimentos no coletivo.

*l Os professores tém vivenciado espacos formativos que auxiliam no avanco de
algumas discussdes, mas sua mobilizacdo, para tornarem-se criticos e modificadores de sua
prética pedagdgica, pode ser possibilitada em espacos em que o didlogo ndo é a metodologia
mais evidenciada? Se pensarmos nas formactes em modelos de palestras, por exemplo,
somente as reflexdes individuais sobre o0 assunto tratado, ou pequenas intervengdes ao final da
exposicdo podem contribuir de forma significativa para pensar o cotidiano da vida
profissional ?

N&o descartamos a importancia da participacdo em eventos onde os professores
possam ouvir os colegas e/ou pesquisadores exporem 0s avancos e as dificuldades que tém
sido fonte de analise e producéo cientifica, jA que estes espacos também sdo fonte de
construcdo de saberes. O que fomenta a discussdo neste artigo, porém, é a utilizacdo de
metodologias que tornem possivel uma articulacéo entre o0 que se estuda e os interesses dos

contextos de trabalho dos professores.

1 As ecritas desta dissertacio contem a repeticdo do 2° ano 7° paragrafos nos trés Ultimos textos, devido a
especificidade da organizacdo em artigos. Sugiro a banca que pule estes paragrafos, se assim considerar
necessrio, paraque areleiturando se torne cansativa.
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Neste sentido, 0 movimento de formagdo a que nos referimos pode ser considerado
como alternativa a ser pensada e construida junto ao coletivo de professores para pensarem o
espaco onde atuam nas diferentes instituicdes de ensino. Damos destaque, assim, as chamadas
Rodas de Formacdo, que surgem através da tese de Warschauer (2001), como espaco
formativo diferenciado, que possibilita o didlogo, a troca de experiéncias e a construcdo de
sentidos formativos para os sujeitos que estdo envolvidos nesta perspectiva de formacéo.

Para compreendermos a relevancia desta metodologia de trabalho, apresentamos a
pesquisa realizada em nivel de mestrado, vinculada ao Programa de POs-Graduagdo em
Educacdo — PPGEDU, da Universidade Federal do Rio Grande — FURG, que teve como
objeto de estudo um grupo de professores disposto a aprofundar estudos acerca da categoria
trabalho e das suas interlocucdes com o trabalho docente, na perspectiva marxista, para uma
melhor compreensdo da sociedade vigente, buscando também entender no que as amarras
deste sistema influenciam no trabalho docente. Ta grupo chama-se Roda dos Sentidos, assim
intitulada por um dos componentes do grupo, inspirado pelo titulo do primeiro livro de
Antunes (1999) que estudamos: “Os sentidos do trabalho: Ensaios sobre a afirmaciao e
negac¢ao do trabalho”.

Foram sujeitos da pesquisa os componentes da Roda dos Sentidos, sete professores:
um engenheiro, doutor em Educacdo em Ciéncias e professor do Instituto Federal do Rio
Grande do Sul — IFRS, campus Rio Grande; trés pedagogas mestrandas do PPGEDU; uma
doutora em educacdo ambiental, professora de historia da rede estadual; duas doutoras em
educacdo, professoras do Instituto de Educacdo da FURG.

Os nomes dos sujeitos que compde a escrita desta dissertacéo sdo ficticios, escolhidos
pelos componentes da Roda dos Sentidos, alguns deles relacionados a Marx, a partir do
estudo da histéria deste filésofo, como por exemplo, Henriette que era o nome de sua mae,
Jenny e Eleanor que foram suas filhas. Donatella foi 0 nome escolhido por assim se chamar a
esposa de Istvan Mészaros gque, como professora, se engajou ha luta pela educacdo,
juntamente com o filésofo. Patricia foi um nome escolhido de forma afetiva, pois era a
segunda opcdo no nascimento, assim com Arthur, que preferiu um nome pequeno, mas que
demonstrasse forca.

A discussdo que impulsionou a pesquisa apontou para a seguinte questdo: que
significados de formag&o docente s&o vivenciados em espagos coletivos como o da Roda dos

Sentidos? Na busca de possiveis respostas foram analisados registros escritos pelos sujeitos da
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Roda dos Sentidos nos anos de 2011 e 2012. Essas escritas compunham o que chamamos de
portfélio coletivo do grupo, em que a cada semana um dos professores fazia o registro dos
guestionamentos, das duvidas, dos anseios, dos sentimentos e dos avangos tedricos realizados
pela Roda dos Sentidos.

Inspirados na metodologia da Andlise Textual Discursiva — ATD*, de Moraes e
Galiazzi (2007), emergiram trés categorias de andlise, sendo que o presente texto busca dar
conta da discusséo sobre a afetividade como um dos aspectos que contribui significativamente
na propria congtituicdo docente e no sentido de coletividade. Os sentimentos e valores
perpassam o cotidiano dos professores por estarem diretamente ligados a formagdo do ser
humano, assim, desenvolver esses sentidos no espago de formagdo oportuniza refletir
criticamente sobre a relevancia dada a esses aspectos no decorrer da vida profissional.

Para este fim, buscamos um didlogo reflexivo com alguns autores que contribuem para
melhor pensarmos a afetividade dentro do contexto da formag&o docente. Sobre a questdo da
amorosidade, destacamos Freire (1996, 1992, 2006, 2011), ratificando o amor nas relaces
educativas como ato politico; Warschauer (2001), entendendo que ser profissional da
educacdo € experimentar sentimentos e a construcéo de espacos coletivos de formacéo
docente pode contribuir para desenvolver criticamente este aspecto; Arroyo (2000),

levantando questfes sobre a humana docéncia.

6.3.1. Rodasde Formacéao: construir a docéncia pelos sentimentos que mobilizam a
busca pelo conhecimento

A formacao de professores tem sido pensada a partir da busca pela concretizacéo de
perspectivas que contribuam para que os professores possam realizar sua formagdo pelo viés
reflexivo, através de metodologias que possibilitem esse exercicio na construgdo dos saberes e
fazeres docentes. Com isso, algumas pesquisas apontam em direcdo a novas organizagdes do

tempo e espaco de formac&o docente. Como é o caso de Souza™ (2010) e Lima (2011)*, que

“2 A metodologia de Anélise Textual Discursiva— ATD de Moraes e Galiazzi (2007), consiste na impregnagdo
do material produzido pelos sujeitos da pesguisa, realizando leituras e releituras dos textos; unitarizag&o,
momento em que 0s textos sdo separados em unidades de significados, pelos sentidos que cada fragmento
aponta; pela aproximagdo das ideias contidas nas escritas, sGo construidas as subcategorias, das quais emergem
as categorias finals; 0s metatextos sdo construidos a partir das categorias finais, momento em que o pesquisador
traca analises com relagéo aos ditos dos sujeitos da pesquisa entrel agados aos referenciais tedricos.

“3 Histdrias de constituicéio e ambientalizagio de professores de quimica em rodas de formagdo em rede: colcha
de retalhos tecida em partilhas (d)e narrativas.
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desenvolvem suas teses pesquisando a formagdo inicial e continuada de professores,
realizadas através da metodologia das Rodas de Formag&o.

A Roda de Formagéo € a teoria defendida por Warschauer (2001) como configurada
em espacos que ddo significado a construcdo de conhecimento aravés do movimento da
partilha de saberes e fazeres docentes. Metodologia esta em que 0s professores sentem-se
pertencentes, articulando sua prépria formacdo docente.

Argumentamos que as Rodas de Formac&o surgem como possibilidade metodoldgica
em busca da construgdo de espagos coletivos de congtituicdo docente. Assim, [...] a formagéo
congtitui-se num processo complexo gque envolve conhecimentos tedricos e préticos e, embora
significada por cada individuo, é potencializada por espacostempos coletivos. (LIMA, 2011,
p.21)

A organizacéo da formacdo docente, a partir da metodologia de trabalho das Rodas,
pode contribuir significativamente para que 0s sujeitos possam desenvolver a compreensdo de
gue a construcdo de saberes e fazeres docentes torna-se ampliada através do momento que
compartilham essas aprendizagens com seus pares, no coletivo.

Ao escrever, “[...] Detudo 0 que somos e 0 que deixamos de ser, a presenca em roda
0 que mais diz de nds... € 0 que temos e ao mesmo tempo o que nos falta. E o que desejamos
porque somos movidos pela ideia de que aprender nunca ¢ um ato solitario”, Henriete®™,
(marco/12)* demonstra que o estudo em Roda nos faz compreender a importancia do outro
No Nosso proprio processo de aprendizagem. E por estarmos nessa relacéo entendemos que
existem aspectos como, a afetividade, a inseguranca, a empatia e a antipatia, a serem
desenvolvidos neste contexto.

Ratificando essa ideia, Lima (2011) compreende o movimento de formac&o em Roda,
potencializada pela “partilha, com amorosidade, respeito, didlogo, conflitos, desafios,
superagoes, duvidas e certezas”, aspectos vivenciados no movimento da Roda de formadores

analisada em sua pesquisa e que acentua a importancia da construcdo desse movimento

* O diério em roda, roda em movimento: formar-se ao formar professores no Progja.

> Os nomes s ficticios e escolhidos em alguns momentos de did ogo nos encontros da Roda dos Sentidos ou
em conversas sobre a pesguisa.
“6 A opcdo por destacar a data em que os registros foram redizados é no sentido de que o leitor possa ir
percebendo o desenvolvimento da escrita dos sujeitos no decorrer dos dois anos que foram analisados neste
estudo.
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coletivo, baseado nesses pressupostos, muitas vezes, negligenciados no processo de formagéo
docente.

Seria possivel aos professores absterem-se dos sentimentos que abrangem a construgdo
de seus saberes e fazeres no percurso de seu processo formativo? N&o estariam, nesse
movimento, negligenciando aspectos imprescindiveis a formacdo humana em que se inclui a
formacéo para o trabalho? Se ndo desenvolvem aspectos como afetividade, respeito, didlogo,
com seus pares, em que medida conseguirdo desenvolvé-los com seus alunos?

A constituicdo docente em Rodas de Formagéo torna-se possibilidade na medida em
gue nesta perspectiva metodoldgica os sujeitos avancam nos estudos tedricos sem deixar a
margem significados que nos constituem como seres humanos. Sentimentos como afetividade,
respeito, amizade, podem ser aspectos que fortalecem a construcéo de conhecimentos, sendo
gue, neste contexto, 0s sujeitos constroem vinculos que permitem a abertura ao didlogo e aos
guestionamentos. A escrita de Arthur aponta esta perspectiva

Penso que é basicamente o emblema da Roda dos Sentidos. Afetividade,
abertura para dizer e demonstrar o que se sente [...] € uma licdo e uma
caracteristica que se aprofunda nessa Roda de estudos, Roda de convivéncia,
Roda de aprendizagem e acima de tudo, uma Roda de respeito com o outro.

A profissdo docente, por se basear na relacdo entre as pessoas, € permeada pelos
afetos, pela simpatiag/antipatia que acompanha as relacdes. Por isso, concordamos com
Warschauer (2001), quando destaca que “ser profissional da educagdo significa experimentar
sentimentos” (p. 190). Angustias, realizagdes, afetos, frustragdes, sao sentimentos vivenciados
no processo de ensino e aprendizagem, muitas vezes, incompreendidos ja que ndo estamos
preparados para enfrenté-los ou desenvolvé-los.

Sentimentos que s0 experienciados no processo de aprendizado nas Rodas de
Formacdo, onde os professores constroem sentido ao que estudam mobilizados por discussdes
acesas pelarelacao que estabelecem com os referenciais a que se propde entender.

E preciso ousar para dizer cientificamente e ndo bla-bla-blantemente, que
estudamos, aprendemos, ensinamos, conhecemos com 0 NOSSO COrpo inteiro.
Com os sentimentos, com as emogdes, com 0s desejos, com 0s medos, com
as davidas, com a paix&o e também com a razdo critica. Jamais com esta
apenas. E preciso ousar para jamais dicotomizar o cognitivo do emocional.
(FREIRE, 2006, p. 10)

Esse movimento sb é possivel quando os professores sentem-se acolhidos uns pelos
outros, a satisfacéo por aprender torna-se intensa e, isso, aparece nos registros escritos pelos

sujeitos da Roda dos Sentidos. Karla (abril/11) declara, “[...] desejo expressar a minha alegria
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e satisfacdo em compartilhar conhecimentos, experiéncias estéticas, sonhos, esperangas”.
Donatella (nov/12) acrescenta que “[...] estudar sozinha n& tem o mesmo significado e o
mesmo prazer que estudar na Roda dos Sentidos”.

Vivenciar espagos com propostas metodoldgicas que caminham para o didlogo e para
a construcdo de conhecimentos tedricos encharcados de sentido, podem contribuir para a
compreensdo de que a formacdo docente também se constitui pelos aspectos relacionados aos
sentimentos dos professores. Assim, [...] atarefa do ensinante, que é também aprendiz, sendo
prazerosa é igualmente exigente. Exigente de seriedade, de preparo fisico, emocional e
afetivo. (FREIRE, 2006, p. 9)

A formagdo docente para os sujeitos que participaram da Roda dos Sentidos
possibilitou outro olhar sobre a propria docéncia. Como expressa a escrita de Karla, quando
aponta o que compreende como significado do trabalho docente no coletivo.

O sentido da aprendizagem em roda esta presente na dimensao concreta do
significado do trabalho, constituindo-se numa légica que esta para além do
cardter abstrato e fetichizado das relacbes sociais e da construcdo do
conhecimento. Passamos a compreender o sentido verdadeiro do trabalho
coletivo através do estudo em roda, téo enfatizado nas teorias educacionais,
mas que se encontra distante dos muros da escola e da universidade. (Karla,
nov/12)

As Rodas de Formagdo emergem como espaco em que 0s professores tém a
possibilidade de expressar seus anseios, duvidas, questionamentos, emogoes, sem deixar de
serem criticos aos seus proprios discursos e esta caracteristica ndo inibe os sujeitos de terem
abertura ao didlogo, pois se sentem pertencentes a esse espaco que € construido na relacéo
com o outro. Jenny aponta essa perspectiva na sua escrita: “Sorrir, gargalhar, sentir o outro
téo préximo. A nossa Roda é Roda, nos permite e nos deixa expressar sentimentos livres, sem
preocupacdo”. Passa também pelo sentimento de Eleanor: “Posso dizer que meu olhar em
relacdo a este espaco é de admiracdo e desgjo de continuar a partilhar com vocés, roda,
minhas duvidas e hipoteses”.

Na tese de Souza (2010), os sujeitos da pesguisa compartilham suas histérias ao
vivenciarem a disciplina de Estagio 1V, no Curso de Quimica da Universidade Federal do Rio
Grande — FURG, onde eram realizadas Rodas de Formacdo como metodologia de trabalho.
Questionamos a partir da leitura dessa tese se, aprender a narrar 0s sentimentos enquanto

graduandos n&o possibilitaria uma abertura maior para redlizar essa narrativa durante a
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trajetoria profissional na docéncia? Vejamos o que destaca Souza (2010) quanto a importancia
desse movimento de compartilhar essas narrativas:

Contou-se de sentimentos, expectativas, medos, aprendizados, afetos; as
narrativas trouxeram lembrancas, algumas possivelmente revisitadas ou
mesmo recontadas, de professores inesqueciveis, também apresentaram
sujeitos que contaram de si, contando-se. Compartilharmos seus significados
com outros leitores pode trazer novas possibilidades para re-contar e compor
novos ou diferentes significados. (p.102)

Nas Rodas de Formagdo os professores constroem seus aprendizados compartilhando
experiéncias e estudos que redlizaram durante sua trgjetéria profissional, desta forma
fomentam a construgdo dos novos conceitos a que se propde a estudar. Na Roda dos Sentidos,
0s momentos vividos tornaram-se significativos pela partilha dos avancos tedricos construidos
unNS COM 0OS OULros, e que estdo expressos Nos registros escritos pelos sujeitos. Karla (set/11)
destaca: “Confesso que, carinhosamente, inicio esta narrativa com a expressao de alegria por
compartilhar, vivenciar, partilhar, “entrar em crise”, dar risadas [...]”.

Nessas perspectivas, também aponta a escrita de Henriete: “Entre vontades e risos tao
afetuosos que nascem nesta nossa roda, vamos atras desta compreensdo rumo a Compreensao
(ou a contrariagdo do Arthur)”. Assumindo o processo dialégico como constituinte do
movimento de aprender no coletivo, sem deixar de evidenciar o relacionamento afetivo entre
0S sUjeitos nesse processo.

Neste sentido, a Formacdo em Rodas proporciona a construcéo de um sentido para a
docéncia que vai para além dos saberes, congtituido narelacéo dos estudos com os fazeres que
interpelam o cotidiano dos professores. “O dever-ser que acompanha todo ato educativo e
todo educador exige reflexdo, leitura, dominio de teoria e métodos. Porém ndo se esgota ai
seu aprendizado, porque situa-se no campo dos valores, da cultura. E um saber de outra
natureza”. (ARROYO, 2000, p. 43)

Em um de seus relatos escritos, Eleanor faz uma analogia entre a Roda dos Sentidos e
a “roda gigante”, buscando, assim, demonstrar seus sentimentos ao vivenciar esse espago de

formacao.

Escolhi a imagem de uma roda gigante, a utilizo para ilustrar meus
sentimentos (iniciais) sobre a Roda dos Sentidos. Considero a roda gigante
uma mescla de diversdo e desafio, algo que néo se enfrenta sozinho e que a
cada volta que da um novo horizonte, um novo saber é encontrado. Ambas
as rodas ndo ficam paradas, estdo em constante movimento e ddo lugar a
diferentes pessoas, todas abertas a compartilhar esta aventura. Bem, é assim
que sinto, desafiada a adentrar nos estudos de Marx e rodar com vocés em
dividas, conceitos e sentidos. (abril/12)
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Ao vivenciar espacos de formagdo os quais podemos construir saberes e fazeres
docentes com prazer compreendemos que [...] a alegria e a esperanca fazem parte da natureza
humana exatamente por ser 0 homem um ser inacabado em constante construgdo como
individuo e como histéria com o0s outros e com o mundo, histéria como possibilidade
(REDIN, 2008, p. 31). Neste sentido, a Roda dos Sentidos aponta para uma metodologia
formativa que indica uma alternativa de constituicdo docente pelo sentido dado aos estudos e
pelos que foram construidos nas relagdes entre pares. E 0 que podemos abranger a partir da
escrita de Karla: “[...] a Roda dos Sentidos ¢ humanizadora, pois inter-relaciona construcéo do
conhecimento e reflexdo critica ao prazer de estudar e estar junto”. (jun/11)

Na escrita de Patricia (set/11) consideramos que a formagdo congtituida no coletivo,
pode contribuir para o resgate do sentimento de esperanca dos docentes que compreendem seu
trabalho afetado pelas premissas do sistema societario no qual vivemos: “[...] estudar em
Roda algo tédo complexo e com uma possibilidade de mudanca em longo prazo s6 me enche
de esperanca e me motiva porque € ao lado de amigos, de pessoas que sabem ouvir 0 outro
[...]”. Emerge como aspecto indispensavel para pensarmos a possibilidade da construgdo de
novos paradigmas sociais. Neste sentido, ndo seria através do sentimento de esperanca que
ndo € somente a espera, mas do movimento de luta que nos torna esperancosos, conforme
destaca Freire (1992), que inaugurariamos o que o referido autor nos remete como o sentido
em acreditar nas mudancas possiveis?

Mudancas que perpassam o cotidiano do trabalho docente, a partir de outros
movimentos formativos, como por exemplo, as Rodas de Formacdo, onde se estabelecem
outros modos de sentir e construir o trabalho docente. Quando o professor consegue expressar
seus sentimentos da novos sentidos ao espaco de estudo e formac&o, como podemos perceber
na escrita de Arthur:

[...] as palavras assumem o comando, se langam para expressar 0 que penso e
tomam vida prépria para que vocés saibam o que também sinto nesse
momento e ndo s6 nesse momento, Mas em qualquer momento em que a
roda dos sentidos toma corpo e chega a mim de maneira sempre muito
agradavel. (nov/11)

Os sentimentos que perpassam 0s espacos educativos por onde 0s professores tracam
sua trajetoria congtituem a docéncia no contexto da nossa sociedade. A desvalorizacéo
profissional, 0 descaso da gestdo publica quanto as necessidades de formagdo no contexto
onde professores atuam, 0 desgaste emocional, sdo alguns aspectos importantes que indicam o

porqué do adoecimento desses profissionais da educagéo.
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Algumas pesquisas vém apontando o adoecimento dos professores. Em 2012%, a
coordenadora regional do APEOESP - Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado
de S&o Paulo declarou gque os professores estéo doentes. De acordo com o site pesquisado, que
traz 0 estudo "A Salide do Professor da Rede Estadual de Ensino”, dos entrevistados, 27% de
docentes afirmaram que tiveram que abandonar o trabalho de sala aula. O principal motivo,
relatado por 57%, foi a depresséo.

No Rio Grande do Sul, uma pesquisa realizada pelo Centro dos Professores do Estado
do Rio Grande do Sul - CPERS Sindicato em 2012 apontou que 49,87% dos professores tém
propens3o a desenvolver transtornos psiquicos’®. Na época, 0 entdo Secretério de Educacéo
José Clovis de Azevedo, em entrevista ao site clicrbs, argumentou que buscaria resoluctes
investindo também na formagéo permanente, além de outros aspectos.

A formagdo vivenciada hoje pelos docentes poderia contribuir para diminuir o
adoecimento desses trabalhadores? Construir espagos de formacdo onde os professores
possam sentir-se pertencentes e dialogando com seus pares sobre seus contextos de trabalho
pensando no coletivo, possibilitaria o resgate da esperanca desses educadores por um espaco
de trabalho mais saudavel?

Nos dois estados citados a precarizacdo do trabalho docente pelo excesso de demanda
das atividades a que o professor esta submetido é um dos aspectos apontados pelas pesquisas
para o citado adoecimento. Se pensarmos ha carga horaria que o professor atua em sala de
aula, somada a sua jornada de trabalho fora da escola, fica evidente que ha sobrecarga de
trabalho.

A hora atividade, periodo de 1/3 referente ao total da carga horaria trabalhada pelo
professor, disponivel para plangjamento e correcéo das avaliagbes que realiza com 0s alunos,
torna-se de extrema importancia, como uma das premissas da Lei n° 11738/2008, que
regulamenta o Piso Salarial Profissional Nacional do Magistério. Ainda em processo de
efetivacdo em muitos estados, continua sendo uma das bandeiras de luta dos movimentos

sindicalistas pela valorizacéo da profissdo.

47 Fonte: http://www.apeoesp.org.br/noti ci asg/noti ci as/pesgui sa-aponta-que-depressao-e-mai or-causa-de-
afastamento-de-professores’ acesso em 09 fevereiro/2015

8 Fonte: http://www.clicrbs.com.br/especial/rs/preci samosderespostas/19,1430,3887298, Pesgui sa-mostra-que-
49-87-dos-professores-tem-propensao-a-desenvol ver-transtornos-psi qui cos.html acesso em 09 fevereiro/2015
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Compreendemos que as Rodas de Formagdo surgem neste cendrio como possibilidade
para que os professores construam espagos em que possam dialogar sobre essas probleméticas
e consigam avancar em prol da efetivacéo de contextos de trabalho em que na coletividade
possam encontrar solucbes para suas probleméticas. Ainda assim, entendemos que essa
metodologia - aqual acreditamos ser um avango para a formacéo docente - ndo é uma solucéo
emblemética a0 adoecimento dos professores, tampouco a desvalorizagdo da profiss&o.
Constatamos, a partir da andlise dos dados da pesquisa apresentada, que esta metodologia é
uma possibilidade para a abertura de novas perspectivas de trabalho para os professores.

Segundo Lima (2005), na auséncia de espacos coletivos de partilha os professores
acabam realizando suas propostas pedagdgicas como podem, como acreditam ser o melhor
caminho, para si e para seus alunos. Vivenciar processos de formacdo que possibilitem
compartilhar saberes e fazeres constitui-se, também como forma de criar parcerias para pensar
sobre esses aspectos. Dialogar sobre as angustias, 0os medos, 0s anseios, as inquietacoes e
também as alegrias, as conquistas, os desafios, pode contribuir para que os docentes
melhorem sua relagdo consigo mesmo e com os outros, aprendendo a valorizar seu trabalho
no coletivo.

A escrita de Karla demonstra o sentimento sobre a participacéo na Roda dos Sentidos,
salientando que, ao relacionarem-se uns com 0S outros, neste contexto, 0s professores

conseguem realizar 0 estudo e aformacéo docentes como proposta politica.

Percebemos que o0 espaco da Roda dos Sentidos torna-se privilegiado pelas
pessoas que 0 compde, mas também pela proposta desenvolvida, no seu
sentido politico, na sua formatacéo e finalidade, situando-se na contramao
dos precéarios processos formativo dos educadores do Brasil, pautados em
aternativas desvinculadas das probleméticas da redlidade social que
vivenciam os professores nos dias de hoje. (Nov/12)

Os significados vividos e compartilhados em espacos como os da Roda dos Sentidos,
ndo poderiam ser multiplicados e a0 serem vivenciados nos contextos de trabalho dos
professores tornarem-se uma alternativa a precarizacao do trabalho docente?

Acreditamos que as Rodas de Formagdo apresentam-se como espaco de congtituicdo
do ser professor, como alternativa ao cenario de desvalorizacdo profissional e de frustracéo
guanto a efetivacdo dos direitos dos professores que vivenciam um cotidiano de trabalho
exaustivo, onde se sentem pressionados pela sociedade a ndo cometer qualquer equivoco.
Como metodologia de trabalho, que chama o professor ao didlogo, contribui para a construgéo

de espagos colaborativos com melhores condigdes de trabalho.
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6.3.2. A escrita como espago para compartilhar sentimentos vividos na construcéo do
conhecimento e no reencontro com a humana docéncia

Muitos sentimentos cujos professores estdo expostos sdo ligados diretamente ao seu
contexto do fazer pedagdgico, por estarem em constante processo educativo com outros seres
humanos. Defendemos que as instituicdes sdo responsaveis pelos saberes construidos no
decorrer da histéria, porém, é importante termos clareza de que estes saberes estdo arraigados
pela nossa constituicdo como Sujeitos ativos nesse processo.

Quando os professores conseguem expressar esses sentimentos no espago de
formacao, podem construir outros sentidos para o préprio trabalho. Porém, ndo trazemos aqui
a concepcao da formagdo de professores como espaco terapéutico, mas como lugar para se
pensar criticamente sobre o trabalho docente, inclusive sobre os sentimentos entrelacados aos
contextos onde atuam os professores. Anseios, dividas, medos, questionamentos, alegrias,
gue sdo compartilhados no cotidiano com seus colegas de profissdo e com seus alunos.

Nas Rodas de Formagdo, sdo utilizadas algumas estratégias para articular os estudos
tedricos, com as vivéncias da docéncia. Através da escrita, lugar em que os professores que
participam das Rodas expdem 0s avancos com relacdo aos estudos realizados e, também,
todos os sentimentos que perpassam o processo de formacédo docente.

No caso da Roda dos Sentidos, o portfdlio coletivo, como era chamado pelos sujeitos
gue participavam desse espaco de formacdo, constituia-se como lugar onde eram registradas
as construgdes tedricas e os significados que entrelacavam esses estudos ao didlogo que era
tracado no percurso das aprendizagens. Fica evidenciado na escrita de Jenny, a importancia da
escrita como espaco para expressar também os sentimentos:

Hoje comego a escrever com muitos sentimentos tecidos na companhia do
outro, sentimentos esses que para quem vive nos movimentos da roda de
estudos “Roda dos Sentidos” mostram ndo somente o que eu sinto, mas, 0s
sentimentos dos outros que sentem junto a mim, dos muitos outros que me
constituem, do sentimento do outro entrelagcado com 0 meu, assim, sOmos
nés, 0 eu junto ao outro, 0 nGs junto a nés mesmos. Logo, escrevo ndo pra
mim, mas para nés da Roda dos Sentidos. Jenny (maio/12)

O espaco gue a escrita enquanto registro das vivéncias ocupa dentro da formacéo dos
professores torna-se significativo quando a possibilidade de refletir criticamente alia-se ao
desegjo de compartilhar com o outro nossas aflicdes, angUstias, mas também e principal mente
as conquistas e avangos na construgao do conhecimento. No registro de Jenny, percebemos a

importancia do outro, dos sentimentos que sdo compartilhados e ressignificados,
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demonstrando que as relagtes estabelecidas no processo de formacdo na Roda dos Sentidos
foram construidas neste coletivo. Segundo Souza (2010), “numa relagdo, ndo basta apenas um
dos envolvidos querer compartilhar algo. O desejavel € que esse algo a ser compartilhado
efetivamente retorne a ele no sentido da apropriagdo dos seus significados”. (p. 20)

Da mesma forma no registro de Donatella (nov/12) observamos que o sentido da
escrita se d& pela partilha do que foi vivido no espaco da roda mas também em outros espacos
ressignificados por esta experiéncia

Nossa... Que saudade que estava deste movimento da escrita na Roda dos
Sentidos. Principalmente neste periodo em que a Roda esteve téo presente na
minha vida que vocés nem imaginam... Como pode ser que em duas semanas
posso ter acumulado tantos dizeres para essa escrita de hoje. O processo de
selecdo de mestrado me fez refletir muito além de tudo o que ja havia
pensado sobre esse movimento que construimos de aprendizados dentro da
Roda [...] SO quero deixar registrado, o quanto pra mim essa Roda faz
diferenca... Pra pensar sobre meu papel enquanto educadora de criancas,
jovens e adultos, que estd com o pé na escola.

A afetividade era um dos aspectos que fazia com que as relagdes estabelecidas na
Roda dos Sentidos fossem sendo construidas e contribuindo assim nos avancos dos estudos.
Compartilhar essas escritas no inicio dos encontros fazia com que 0 movimento da Roda fosse
inaugurado, enquanto um dos sujeitos lia seu registro, outros significados eram atribuidos
aquilo que se ouvia. Por isso, concordamos com Souza (2010) ao destacar que uma narrativa
lida aos outros é reconstruida por quem ouve e por quem a escreve, considerando que
realizamos reflexdes interessantes nesse processo de compartilhar nossos pensamentos e
aprendizagens.

Na Roda dos Sentidos, a cada semana um dos sujeitos era responsavel pela escrita
sobre o encontro, registrada no portfélio coletivo, era aternada entre os professores que
participavam da Roda. O movimento de iniciar a tarde de estudos com a leitura do registro
escrito no portfélio coletivo era um momento esperado. Podemos perceber esse significado a

partir da escrita de Arthur:

Fico muito impressionado com a afetividade que se coloca nesse espaco
branco, nessas folhas cheias de linhas que esperam para serem preenchidas,
completadas, escritas, confessadas ou simplesmente registradas. Sem davida
aleturado portfdlio é o ponto alto dos encontros. (nov/11)

Lima (2011) acrescenta que “a experiéncia relatada é a vivenciada pelo grupo e, ao ser
partilhada, pode explicitar diversos aspectos que estavam obscuros inclusive para o autor do

relato” (p. 108). E ao ouvirmos o que o outro percebeu sobre o encontro vivido que podemos
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encontrar novos sentidos para aguela experiéncia. Ouvir os relatos a partir das escritas dos
sujeitos da Roda dos Sentidos contribuiu para a compreensdo do outro a partir dele mesmo.
Jenny destaca o quanto € diferente ouvir ou ler o registro escrito:

Estava folheando o nosso livro, antes de comecar a minha escrita, devo
confessar que estava com saudades! Como é gostoso relembrar! Ainda devo
expressar a minha tamanha curiosidade em ler os registros da Henriette do
dia 25/05 e 0 da Donatélla, do dia 02/06, pois ndo pude estar presente no dia
das leituras destas escritas. Ja afirmo que ndo foi a mesma coisa ler, € bem
melhor, em meu ponto de vista e escuta, ouvir a leitura na voz do escritor, j&
(ue esse a0 escrever expressa sentimentos e atribui sentidos a sua escrita.
Ainda acredito que a leitura na voz do escritor, seja um complemento da
escrita. (junho/11)

Os registros escritos no portfélio coletivo da Roda dos Sentidos expressa o que foi
construido durante o processo de aprendizagem dos referenciais estudados. A amorosidade
vivida neste movimento pode ser percebida também através do comprometimento com do
estudo e aformagéo.

Nenhuma formagdo docente verdadeira pode fazer-se alheada, de um lado,
do exercicio da criticidade que implica a promogdo da curiosidade ingénua a
curiosidade epistemol égica, e de outro, sem o reconhecimento do valor das
emoc0es, da sensibilidade, da afetividade [...] (FREIRE, 1996, p. 45)

Neste sentido, percebemos a docéncia entrelacada por aspectos que transcendem os
saberes e fazeres dos professores e ultrapassam os referenciais tedricos. Séo, estes, ampliados
pelos sentimentos gque perpassam as relagbes humanas, pois tais aspectos fazem parte do
cotidiano vivido no contexto de trabalho, entre professores e entre estes e seus estudantes.

Ao negligenciar os aspectos relacionados com o ser e sentir ndo estaria 0 professor
negando sua prépria humanidade? A racionalidade exclui os sentidos afetivos, construidos na
relacdo com o outro? Aprender a expressar 0s sentimentos no processo formativo com outros
docentes pode contribuir para que os professores construam outros modos de viver a
docéncia?

Ser professor e professora exige mais do que estudo tedrico de referenciais sobre
educacdo, “dominar” contetidos que devem ser “ensinados” aos alunos, ou ainda, amar a
profissdo que escolheu. Entéo refletimos. o que é necessario para que os docentes sintam-se
realizados no cotidiano do seu trabalho? Entendendo que esta é uma questdo complexa, que
nao tem uma Unica resposta, compartilhamos essa pergunta para que possa despertar em nos e
nos possiveis leitores, 0 gue nos mohiliza, enquanto docentes gue vivenciam o dia a dia em

salade aula.
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Ao pensar no processo de formacdo dos professores no decorrer de sua carreira
profissional e refletindo sobre o contexto de seu trabalho, acreditamos, na formagéo
continuada como espaco onde os docentes podem dialogar e estabelecer vinculos afetivos que
contribuem na construcdo do sentido de pertencimento a categoria. O trabalho coletivo, com
seus pares, aponta que “a formagao dos professores junto ao desenvolvimento de atitudes seré
fundamental. A formagdo deve ajudéa-los a estabelecer vinculos afetivos entre si, a coordenar
suas emogoes, permitindo que se situem na perspectiva do outro, sentindo o que o outro
sente”. (IMBERNON, 2010, p. 110)

Considerar como importante a relacdo afetiva dentro dos espagos educativos esté para
além de uma postura dita roméantica e necessita de um compromisso t&o rigoroso que nao
permite a falta de seriedade na busca pela construgdo de conhecimentos. Ainda assim, engloba
a articulagéo entre a construcdo tedrica e os sentidos dados a vida neste processo de aprender
uns com os outros a “ser humanos”. Como demonstra a escrita de Karla: “A nossa roda ¢
humanizadora em seu prop0sito e na sua dinamica cotidiana: pelos dizeres, pelas imagens,
pelos saberes e pelas escutas que potencializam, inventam e reinventam modos de busca por
uma vida cheia de sentido”. (jun/11)

Ao nos relacionarmos com 0s outros, no processo de formagdo do ser professor,
compreendendo gque nossos valores e sentimentos nos constituem como sujeitos historicos,
percebemos 0 outro como parte integrante da/na nossa formagéo. Diante disso, apontamos a
escrita de Arthur, quando ressalta as relacdes afetivas construidas na sua trajetoria formativa:

Isso quer dizer acolhida, respeito, consideracdo, amorosidade, humanidade,
sensibilidade. Assim é a Patricia. Por isso eu gosto dela, que vem se
tornando uma grande amiga. Penso que posso dizer isso nesserelato, a final,
agui comegamos a hos mostrar e a nos conhecer e a reatar o que nos é
importante. Pessoas assim e ainda com grande conhecimento tedrico e
grande vivéncia na educagdo, que venho conhecendo, me fazem respeitar
essa area do conhecimento que no momento €lgjo como meu campo de
estudo. (Arthur, marco/11)

O relato de Arthur demonstra que o conhecimento tedrico de Patricia ndo afastou dela
sua humana docéncia. Em um de seus relatos escritos, Patricia traz questionamentos quanto ao
seu fazer pedagdgico constituido pela prética do teatro na sala de aula.

Percebi que venho dedicando ha algum tempo a prética do teatro na sala de
aula, pois acredito que o exercicio do teatro contribui para o aluno tornar-se
mais critico na leitura do mundo, porém, consegui ver que somente isto néo
basta para termos a mudancga que tanto sonhamos. Este recurso pedagogico
ndo vai modificar arealidade do aluno se ndo estiver aliado a discussdes do
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mundo capitalista em que vivemos, é preciso o aluno ter contato e estudar 0s
elementos que sustentam a sociedade capitalista [...] (set/11)

Arroyo (2000) destaca que na redefinicdo dos saberes construidos nas escolas, as
fungdes sociais, politicas e culturais desta instituicdo, ndo fizeram com que se perdesse a
importancia do conhecimento nem do oficio de ensinar. Ampliando o debate e pensando em
todas as ingtituicdes onde atuam os professores, acreditamos que nosso oficio de ensinar
arraigado pelo sentido que nos faz sujeitos no mundo e com o mundo, esta encharcado de
sentimentos construidos no decorrer de nossa trgjetéria de vida, que também inclui nosso ser e
estar em salade aula

Reaprendemos que nosso oficio se situa na dindmica histérica da
aprendizagem humana, do ensinar e aprender a sermos humanos. Por ai
reencontramos 0 sentido educativo do nosso oficio de mestre, docentes.
Descobrimos que nossa docéncia é uma humana docéncia. (p. 53)

Os professores vivem um dilema, ou s3 amorosos e ndo conseguem ser rigorosos’
em suas construgoes tedricas, ou sdo extremamente conteudistas sem criar relacfes afetivas
com 0s alunos por considerarem que isto ndo “impde respeito”. Neste sentido, ¢ importante
refletir sobre o quanto “a formagado em atitudes (cognitivas, afetivas e comportamentais) ajuda
no desenvolvimento pessoa dos professores, em uma profissdo em que a fronteira entre o
profissional e o pessoal esta difusa”. (IMBERNON, 2010, p.109) Desta forma, podera o
professor lidar com os sentimentos que perpassam o cotidiano da sala de aula sem temer a
perda de sua seriedade no processo de ensino e aprendizagem.

Souza (2010), em uma reflexdo com os sujeitos do estudo que realizou em sua
pesquisa, argumenta sobre 0s contelidos que perpassam o cotidiano dos professores, algo que
inquietava os graduandos que no processo do Estagio IV do curso de Quimica dialogavam
sobre essas questdes.

[...] adiscussdo a respeito dos contelidos ndo pararia por ai. Falei ainda que,
neste meu referencial, a oralidade, a argumentacdo e a escrita constituiam
contelidos, ditos procedimentais. Destaquel que, por outro lado,
argumentacdo e oralidade, numa perspectiva dial 6gica, envolvem: respeitar a
opinido do outro; escutar atentamente o que o outro diz; desenvolver a
criticidade, a sociabilidade, a afetividade. (SOUZA, 2010, p.160)

“9 Rigoroso no sentido que Freire (1996) destaca, como a partir de sua metodologia o professor sgja capaz de
auxiliar os alunos a desenvolverem seu senso critico através do processo dialético aprendendo a construir suas
aprendizagens.
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Neste sentido, o contexto de trabalho do professor entrelaca conteldos a serem
desenvolvidos e construidos com os alunos, mas também valores, sentimentos e emogdes que
s80 aspectos importantes de serem discutidos no cotidiano da sala de aula. Assim, entendemos
a complexidade do trabalho docente, que interpela desde a relagcdo entre teoria e préatica,
diretamente ligada a formagdo humana, até as relagdes que se estabelecem nas vivéncias com
0s outros durante os processos de aprendizagem.

Se para uma Vvisdo reduzida o direito a educacdo se restringe a ter toda
crianca na escola e ao dominio de habilidades primarias, para os movimentos
sociais de que os professores participaram esse direito € mais largo, € o
direito ao conhecimento, ao saber, a cultura e seus significados, a memaéria
coletiva, a identidade, a diversidade, ao desenvolvimento pleno como
humanos. (ARROY O, 2000, p. 53)

Em sua escrita, Donatella faz uma reflexdo sobre o sentido do trabalho: “Seria o
sentido que dou ao trabalho modificador do sentido do outro? A vida humana foi sequestrada
pelo capitalismo, mas como pode ela se libertar? E pode?” (jun/11) Questionamentos como
esses, construidos em espacos coletivos de formagéo docente, como é o caso da Roda dos
Sentidos, podem tornar-se combustivel para reacender nos professores algumas concepcoes
sociais muitas vezes deixadas a margem das discussdes relacionadas com a prética
pedagogica, substituidas por tantas outras demandas, que as instituicdes de ensino necessitam
dar conta. Questdes como resultados de avaliacfes, analisados apenas em seus percentuais e
ndo em todo o seu contexto, por exemplo, ddo lugar a debates, uma vez que deveriam estar
associados a estes.

De tal modo, ao vivenciar o processo formativo no coletivo, aliando teoria e prética,
na constituicdo docente, os professores tém a possibilidade de construir significados que se
constroem no elo entre os conhecimentos e os sentimentos, sentidos dados ao trabalho e a
vida de seres humanos, sujeitos historicos envolvidos na educacéo e na histéria de outros

sujeitos.
6.3.3. Consideracfesfinais

Ser professor na sociedade em que vivemos torna-se um grande desafio, muitas vezes
confundido “somente” como um ato de amor, ja que para ser educador € preciso “gostar”, “ter
paciéncia com as criangas”, saber “lidar” com as inquieta¢des da adolescéncia, saber entender
0s estudantes. Mas muitos desses discursos se tornam vazios quando ao entrar na sala de aula

0 professor ndo consegue encontrar apoio para desenvolver seu trabalho, nem da gestdo
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escolar, visto que muitas vezes, as pessoas que exercem esses cargos ndo conseguem
encontrar alternativas viaveis para a resolucéo de problemas, nem dos familiares dos alunos
gue, muitas vezes, delegam aos professores toda a responsabilidade pela educacdo das
criancas e jovens.

Ao defender que a amorosidade é uma das premissas da educacéo, Freire (1996) se
refere ap aspecto politico desse sentimento como aquele capaz de efervescer 0 sentido de ser
educador em uma sociedade excludente. Ensinar e aprender com os educandos a tornarem-se
cidadaos de direitos, na luta por outra perspectiva social.

Como em constante aprendizado de sua profissdo, 0 professor necessita de espagos
formativos que contribuam para refletir sobre o contexto social que produz o trabalho
docente. Neste sentido, as Rodas de Formagéo defendidas na tese de Warschauer (2001)
surgem como aternativa na construcdo de espacos dial0gicos e gque transformem o processo
formativo em um lugar de compartilhar experiéncias e construir conhecimentos dando sentido
ao trabalho que se realiza no coletivo.

Para dar sentido ao trabalho docente é importante considerar 0s sentimentos como
aspectos que envolvem os processos educativos nos quais os professores vivenciam seu fazer
pedagogico com seus colegas e também com seus alunos. Concebendo assim, que para ser
competente a docéncia ndo precisa abrir mao da af etividade, da alegria, da amorosidade.

Arroyo (2000) ratifica a necessidade de nos compreendermos enquanto humanos, “Um
professor profundamente humano. Aprendi, aprendemos que educar é revelar saberes,
significados, mas antes de mais nada revelar-nos como docentes educadores em nossa
condicio humana. E nosso oficio. E nossa humana docéncia” (p. 67). Reconhecer a
humanidade é um dos passos para aprender que ser professor ndo € dotar de poderes acima da
capacidade humana de resolucéo de problemas, € articular solucfes no coletivo de trabalho, é
entender que os sentimentos humanos fazem parte do processo de aprender uns com 0S outros.

[...] ser professora, professor € um modo de ser [...] A vida toda se mistura
com a condicio de professor(a). E um modo de vida, de dever-ser que
tenciona todas as dimensdes, tempos e vivéncias. E todas as lembrangas.
Suportar essa tensdo téo vital, somente com muito tesdo pelo magistério.
Quantos(as) nédo resistem e se esgotam, se destroem como humanos(as).
(ARRQOYO, 2000, p. 129)

Os significados construidos na Roda dos Sentidos apontam para a construcéo de
conhecimentos no movimento de compartilhar saberes e avancar nos conceitos a partir dos

estudados no coletivo. Espaco de formagéo docente onde sete professores registravam, de
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forma escrita, no portfélio coletivo, suas construgdes tedricas entrelacadas aos sentimentos
vividos no processo formativo, efetiva-se como possibilidade para pensar em outros

movimentos de formagao.
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CONSIDERACOES FINAIS: DEIXANDO MARGEM PARA OUTRAS REFLEXOES
SOBRE FORMACAO DOCENTE

[...] Gosto de ser homem, de ser gente, porque sei quea minha
passagem pelo mundo néo € determinada, preestabel ecida.

Que o meu “destino” nio é um dado, mas algo que precisa ser
feito e de cuja responsabilidade ndo posso me eximir.

Gosto de ser gente porque a Histéria em que me fago com os outros
e de cuja feitura tomo parte € um tempo de possibilidades

e ndo de determinismo. (FREIRE, 1996, P. 53)

A partir das palavras de Freire (1996), busco realizar algumas reflexdes,
argumentando que a formagdo docente, como parte da vida profissional, se da no percurso da
historia do sujeito que trabalha como professor. Constitui-se de maneira significativa quando
partilhada com seus pares, contribuindo para que pensem criticamente sobre 0s contextos
onde atuam.

Por isso, a importancia do debate sobre formacdo de professores torna-se cada vez
mais reconhecida pelos 0rgéos gestores da educacéo. Ainda em passos lentos, percebemos
movimentos que caminham para a valorizacdo docente através da perspectiva de que a
formacdo continuada é uma das premissas para uma educacdo de qualidade no Brasil.

Porém, € necessaria a construcéo de novas possibilidades de formagdo que venham a
somarem-se aos modelos ja consolidados, de palestras, simpoésios, eventos onde 0s
professores podem ouvir pesquisadores e outros profissionais como, por exemplo, da
psicologia, que contribuem com os estudos aos quais se dedicam.

Neste sentido, o estudo ora apresentado envolvendo uma perspectiva de formagdo de
professores denominada Rodas de Formacdo, pode contribuir para que se pense nesta
possibilidade de trabalho dentro das instituicdes onde os professores atuam, para que assim,
possam além refletir sobre as experiéncias vividas em outros espacos de formacéo, realizar
estudos e dialogos sobre as problematicas vivenciadas em seus contextos de trabal ho.

Esta perspectiva podera ser uma possibilidade de mudancas dentro das instituicdes
educativas formais, quando os professores constituirem seu cotidiano de trabalho através da
partilha dos saberes e fazeres e do didlogo como espaco de reflexdo do pensar junto,
percebendo o trabalho docente significativo quando vivenciado no coletivo. Poderdo, assim,

acredito, dar outros sentidos ao seu trabal ho.

142



Percebendo a potencialidade das Rodas em sua formac&o, o professor passa a acreditar
nesta metodologia como proposta pedagdgica na sala de aula, com seus educandos,
oportunizando momentos de construgcdo e partilha de conhecimentos, torna a aprendizagem
mais significativa para todos os sujeitos envolvidos.

Warschauer (1993) defende que construir conhecimento na escola necessita estarmos
envolvidos em processos de recriacdo, criar espagos que possibilitem esse movimento. As
Rodas emergem como um desses espagos, onde 0s sujeitos envolvem-se por e pela sua
propria aprendizagem, construindo elos entre o conhecimento e suas necessidades enquanto
sujeito social, politico, historico.

Ao considerar a importancia da ressignificacdo da formacdo de professores, é
relevante que prevaleca a necessidade da construcéo dos espagos onde os professores
constituem-se pelo exercicio da coletividade. Como considera Imbernén (2010), quando
ressalta que a formagédo docente seja potencializada pela construgcéo de espacos de reflexdo e
participacéo, para que os professores aprendam no didlogo com os seus pares durante os
processos de formacdo a desenvolver o trabalho colaborativo, partindo das necessidades
democréticas pensadas no coletivo.

As Rodas de Formagdo surgem como possibilidade, afirmando-se como espaco
constituido pela docéncia vivenciada no coletivo, onde os estudos tornam-se aprendizados
construidos e as probleméticas do cotidiano docente sdo compartilhadas na medida em que
s80 questdes de interesse comum do contexto onde a Roda se organiza.

Para Warschauer (2001), o que caracteriza as Rodas de professores, € aformacomo se
organiza a participacdo e a partilha, a construcéo de préticas coletivas de planejar e avaliar, os
processos educativos do cotidiano escolar como um todo. Porém, o professor sO sabera
trabalhar desta forma, quando houver possibilidades de articular o trabalho pedagdgico no
coletivo, estabelecendo sua formacéo docente como espago a ser construido.

Desta forma, a Roda dos Sentidos se congtituiu no movimento de estudo e formacéo
no coletivo de professores, através das leituras dos referenciais marxistas sobre o trabalho,
fazendo interlocucBes com o trabalho docente através da partilha de saberes e fazeres e da
construcdo de reflexdes sobre as questdes que envolvem a docéncia no contexto capitalista.

Realizamos a andlise das escritas construidas pelos sujeitos participantes da pesguisa
buscando encontrar que significados de formagéo docente sdo vivenciados em espagos

coletivos como o da Roda dos Sentidos. Questionando-nos sobre as edtratégias de
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construcdo do conhecimento que foram apresentadas no movimento de estudos realizados
pela Roda dos Sentidos, e ainda, que compreensdes foram possibilitadas dentro do contexto
de estudo e formacdo em Roda acerca do contexto histérico social que produz o trabalho
docente.

Constatamos que as vivéncias de estudo e formagdo na Roda dos Sentidos,
proporcionou momentos de avangos tedricos, realizados a partir de didlogos sobre o trabalho e
o trabalho docente, potencializados pelos registros escritos e compartilhados nos encontros da
Roda. O que foi congtituindo o espaco de partilha de aprendizados, mas também de
construcdo de compreensdes sobre o papel do professor na sociedade capitalista, ndo como
aquele que entende as ingtituicbes de ensino como Unico espaco educativo, que proporciona
reflexdo sobre ser e estar no mundo, mas como um dos espagos que contribuem para a
compreensdo das amarras do sistema capitalista na sociedade a qual vivemos.

Os sujeitos da pesquisa, na qual me incluo também, construiram a formacéo de
professores como um espaco onde se estabeleceu a coletividade como premissa para a
constituicdo docente. Percebendo a partir dos registros escritos, que 0 movimento das Rodas
de Formacgdo € uma possibilidade ao trabalho docente na medida em que foi, primeiramente
nos “encantando” pela metodologia proposta, mas principalmente pelo movimento intenso de
estudo que em Roda torna-se prazeroso e significativo. Como podemos ler no registro de
Karla (jun/11):

A Roda dos Sentidos, a cada encontro, sendo tragcada e construida do modo
como hos a desejamos, espanta-nos encantar com as coisas especiais que
nela acontecem [...] A nossa roda é humanizadora em seu propésito e na sua
dindmica cotidiana: pelos dizeres, pelas imagens, pelos saberes e pelas
escutas que potencializam, inventam e reinventam modos de busca por uma
vida cheia de sentido.

Também perpassa o registro de Arthur (set/11), quando ressalta que o significado do
estudo e forma¢ao em Roda nos “encanta” também pelas relagdes que construimos nesse
[Processo.

Na minha auséncia houve dois encontros e foram lidas as escritas registradas
e essas escritas foram rdlidas para que eu pudesse saber 0 que se desdobrou
na minha auséncia. Um carinho por certo. Assim, recebi essas leituras e as
ouvi com muita atencdo [...] A Jenny, com seu sotaque caracteristico e a sua
cadencia suave no falar e sua escrita meio narrada, meio conversada,
encanta. Confesso que fiquei encantado [...] Em seguida foi a vez da Karla,
elaleu a carta que nos escreveu [...] Karla é bem humorada, ela também fala
com uma peculiaridade, um jeito que € s6 dela [...] Mais uma vez fiquei
encantado [...] Parafinalizar a querida Patriciafez aleitura de sua escrita | ...]
sua sensibilidade permite que ela perceba muitas coisas e a sua afetividade

144



se encarrega de externar isso. A fala da Patricia € sempre muito sensivel.
Adivinha o que aconteceu? Fiquel encantado.

Assim, destacam-se no movimento da Roda dos Sentidos, algumas premissas ao
trabalho docente, o encontro, os dizeres, as imagens, 0s saberes, a escuta, e 0 sentido que
damos a esse movimento de aprendizagem da docéncia através do estudo e da formagdo no
coletivo.

Reconheciamos 0 espaco da Roda como um lugar de aprender e partilhar experiéncias
na construcdo dos conceitos marxistas e a especificidade que se constituia na Roda dos
Sentidos, se dava pelas histérias vividas e compartilhadas pelos sujeitos neste processo de
formacao.

As Rodas de Formagao possibilitam aos docentes, a construcdo da coletividade, que se
da através do estudo e formagdo pensando criticamente sobre os contextos de trabalho dos
professores reunidos com objetivos comuns, estabelecendo assim, elos para refletir sobre a
docéncia.

Esta perspectiva pode contribuir também para o resgate do sentido coletivo que apoie
0S movimentos constituidos pela representacéo sindical dos docentes, um tanto abandonado e
negligenciado principalmente pela flexibilizacdo dos cargos de professores, na maioria com
contratos temporarios, como apontamos no decorrer da dissertacdo. Fragmentando a categoria
de trabalhadores docentes, enfraguecendo assim, o sentido de luta coletiva.

Vivenciar a formacdo docente no coletivo pode dar outros sentidos ab movimento de
luta dos professores, reconfigurando os sindicatos como lugar de direito de todos os
trabalhadores, pois concretiza a potencialidade dos movimentos sociais com sua histéria de
luta como representacao politica.

Além disso, as Rodas de Formagdo, quando vivenciadas pela metodologia da partilha e
do didlogo ampliados pelos registros escritos, proporcionam a construcéo de elos afetivos. O
movimento das Rodas contribui para aprendermos a lidar com o0s sentimentos que perpassam
o trabalho docente, por que nossa profissdo € situada no campo das ciéncias humanas e por
isso, envolve os significados de sermos humanos. Necessitamos expressar Nnossos
sentimentos, e entende-los como parte de nds, construindo no processo de aprender com o
outro, também o sentido da afetividade, da amizade, do companheirismo, estabelecendo novos
sentidos para o trabalho também pelo sentido atribuido ao outro neste processo, efetivando o

espaco da formagdo docente como constituido na coletividade.
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Por isso, 0 sentido de coletividade constitui-se como premissa para 0s avangos no que
se refere a formagdo de professores. Os sujeitos da pesguisa apresentada que vivenciaram a
Roda dos Sentidos conceberam esse espaco pelo sentido do estudo no coletivo, ampliado pelo
didlogo e pelo registro escrito das experiéncias vividas neste contexto.

A histéria que foi construida na Roda dos Sentidos, ndo pode ser repetida em outro
espaco, pois cada Roda tem sua historia, entrelagada pelas histérias de cada um dos que dela
fazem parte. O que os possiveis leitores dessa dissertacdo poderéo experienciar através das
andlises dos registros escritos pelos sujeitos dessa Roda séo minhas impressdes sobre esse
movimento de formagdo, entrelacada aos referenciais que apontaram didlogos significativos.

Arthur (set/11) escreve sobre os significados de vivenciar a Roda dos Sentidos,
destacando em seu registro o sentido de fazer parte deste espaco de formagéo:

“[...] Assim, como os varios sentidos que a vida nos oferece, desde os das
relagdes pessoais até o das relagcbes com o trabalho, cujos sentidos nos
aproximou e nos mantém proximos. Até quando? N&o sei, mas certamente
até enquanto percebermos sentido nessa proximidade. Ou sga, enquanto a
roda ainda fizer sentido.”

Da mesma forma Henriette (mar/12), escreve sobre a permanéncia na Roda dos
Sentidos, “Ocorre, porém, que nosso tempo aqui ndo tem prazo. Ele se estende até a Roda
anunciar sua vontade de ficar. Depois vira historia e, por isso mesmo, sempre presenga’.
Histéria sempre relembrada nos encontros dos anos posteriores ao periodo em analise neste
estudo. Assim, com a promessa de entender-nos sempre aprendentes no processo do NOsso
trabalho docente, passamos a percorrer outros espagos, mantendo sempre na nossa histéria, na
memoria e nas propostas pedagogicas, tracos dos movimentos de aprendizagens e de

constituicdo docente que foram e sdo vivenciados na Roda dos Sentidos.
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ANEXOS

Cronograma de atividades

Atividades 2014 2015
517 52| s(5|g & 8L E|R g2 5| ¢
Busca por referencial X | X | X X X
Escrita do projeto X | X | X X X | x
Producéo de dados X X
Qualificacao X
Andlise dos dados X | X
Escrita da dissertacdo X X X | X | X
Defesa
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